
    

2026 年６月 15 日 

株 主 各 位 
 
 
 
 

 

 
 

「第 68 期定時株主総会招集ご通知」の一部訂正のお知らせ 
 
 2026 年６月５日付でご送付いたしました、当社「第 68 期定時株主総会招集ご通知」の記載事項に  
訂正すべき点がございましたので、謹んでお詫び申し上げますとともに、本ウェブサイトをもって下記
のとおり訂正させていただきます。なお、該当箇所には下線を付しております。 
 

記 

 
１.「第 68 期定時株主総会招集ご通知」35 ページ 
 （１）訂正箇所 
    ④取締役及び監査役の報酬等の総額 
 
 （２）訂正内容 
    （訂正前） 

役員区分 
報酬等の総額 

（百万円） 

報酬等の種類別の総額 

（百万円） 
対象となる 

役員の員数 

（名） 
 月額報酬 譲渡制限付 

株式報酬 固定報酬 業績変動報酬 

取締役 

(うち社外取締役) 

262 

(9) 

87 

(9) 

127 

(－) 

48 

(－) 

9 

(3) 

監査役 

(うち社外監査役) 

18 

(6) 

18 

(6) 

－ 

(－) 

－ 

(－) 

4 

(3) 

合計 

(うち社外役員) 

281 

(15) 

106 

(15) 

127 

(－) 

48 

(－) 

13 

(6) 

 

      （訂正後） 

役員区分 
報酬等の総額 

（百万円） 

報酬等の種類別の総額 

（百万円） 
対象となる 

役員の員数 

（名） 
 月額報酬 譲渡制限付 

株式報酬  固定報酬 業績変動報酬 

取締役 

(うち社外取締役) 

262 

(9) 

34 

(9) 

179 

(－) 

47 

(－) 

9 

(3) 

監査役 

(うち社外監査役) 

18 

(6) 

18 

(6) 

－ 

(－) 

－ 

(－) 

4 

(3) 

合計 

(うち社外役員) 

281 

(16) 

53 

(16) 

179 

(－) 

47 

(－) 

13 

(6) 

 

２.「第 68 期定時株主総会招集ご通知」36 ページ 
 （１）訂正箇所 
    ⑤役員の報酬等の額又はその算定方法の決定に関する方針に係る事項 
 
（２）訂正内容 

（訂正前）  
上記の方針により、取締役の報酬の構成は、固定報酬約 30％、変動報酬約 50％、譲渡制限付
株式報酬約 20％となります。 

 
（訂正後）  
上記の方針により、取締役の報酬の構成は、固定報酬約 10％、変動報酬約 70％、譲渡制限付
株式報酬約 20％となります。 

以 上 

株 式 会 社 イ エ ロ ー ハ ッ ト 

代表取締役社長 木村 昭夫 

９８８２ 東証プライム) 

人事総務部長  小池 貴行 

０３-６７７８-１６８０) 

会 社 名 

代 表 者 名 

(コード番号 

問 合 せ 先 

( Ｔ ｅ ｌ ： 


