
【４年連続】アジア太平洋急成長企業2026に選出。 

　国内ヘルスケア部門で第１位を獲得 

  

 

2026年４月６日 

Recovery International株式会社 

「訪問看護ステーションリカバリー」を展開しているRecovery International株式会

社（本社：東京都新宿区、代表取締役社長：柴田 旬也、証券コード：9214 以下当社）

は、Financial Times社とStatista社が共同で実施する「High-Growth Companies 

Asia-Pacific 2026（アジア太平洋地域急成長企業ランキング2026）」において、上位

500社に選出されたことをお知らせいたします。 

  

当社は2023年より４年連続の選出となり、2026年のランキングにおいて、当社は 

「Health Care & Life Sciences（ヘルスケア・ライフサイエンス）」部門において日本

国内第１位を獲得。全業種を含めた総合ランキングでは第388位（国内第60位）にラン

クインしております。 

  

 「High-Growth Companies Asia-Pacific 2026」とは 
本ランキングは、アジア太平洋地域の14の国・地域（オーストラリア、香港、インド、

インドネシア、日本、マレーシア、ニュージーランド、フィリピン、シンガポール、韓

国、台湾、タイ、ベトナム、中国）に本社を置く企業を対象に、2021年から2024年に

かけての売上高年平均成長率（CAGR）を調査し、成長の著しい上位500社をランク付

けしたものです。 

  



 

  

【ランキング詳細（Financial Times公式サイト）】 

https://www.ft.com/content/c5a3ba72-0333-4830-8280-6bd1592e1f85 

  

４年間の売上高年平均成長率（CAGR）24.4%を記録 
当社は2021年12月期の売上高11億2,283万円から、2025年12月期には26億8,962万円へ

と、４年間で約2.3倍の規模へと拡大いたしました。(※) 

  

この期間の売上高年平均成長率（CAGR）は24.4%に達しており、極めて高い成長ス

ピードと事業の安定性を両立しています。在宅医療ニーズの急増という社会的背景に、

当社の強固なビジネスモデルが合致した結果であると確信しております。 

  

(※)2024年12月期以前は単体決算、2025年12月期は連結決算 

https://www.ft.com/content/c5a3ba72-0333-4830-8280-6bd1592e1f85


 

急成長を支える当社の「３つの特長と強み」 
多くの急成長企業がランクインする中で、当社が４年連続の選出を果たした背景には、

独自の「仕組み化」による組織基盤があります。 

  

 



  

１. 人材育成力：未経験者を３ヶ月で戦力化 

入社者の９割以上を占める訪問看護未経験者に対し、３ヶ月で独り立ちを支援する「早

期育成プログラム」を整備。チューター制度やフォロー面談など、心理的安全性を担保

しながら高品質なサービスを実現する体制を構築しています。 

  

２. DX推進：効率化による「対面時間」の創出 

クラウドによる情報管理とITツールの活用により、事務作業を徹底的に効率化。コスト

抑制と残業削減を実現し、創出した時間をご利用者様やご家族に寄り添う「専門職とし

ての本質的な活動」に充てています。 

  

３. 組織開発力：次世代リーダーの持続的輩出 

年間30時間の研修やマネージャー昇格プログラムを通じ、事業拡大に不可欠なマネジメ

ント層を自社で育成。キャリアの多様性を提示することで、従業員満足度の向上と安定

した組織運営を両立させています。 

  

今後の展望 
2040年に向けて後期高齢者が人口の２割に達し、在宅医療ニーズがピークを迎える中

で、当社は強みである「育成」と「効率化」を武器に、従業員が“いきいき”と働ける職

場環境を維持してまいります。  

Recovery International株式会社は、当社の特長・強みを活かし、効率的なオペレー

ションを構築することで無駄な工数やコストを削減し、従業員が”いきいき”と働ける職

場環境を提供いたします。 

そして、今後も「もう一人のあたたかい家族」としてご利用者様やご家族様を支え、訪

問看護サービス事業による地域連携をはじめとした、社会全体の健康と福祉の向上に貢

献してまいります。  



会社概要 
【Recovery International株式会社について】 

Recovery International株式会社は「もう一人のあたたかい家族」を企業理念に掲げ、在宅

医療領域で最大限に時間を活かす仕組みを提供し、チームで“いきいき”と働く人を増やすこと

を目指す企業です。 

・会社名​ Recovery International 株式会社 

（英語名：Recovery International Co.,Ltd.） 

・代表者​ 代表取締役社長 柴田　旬也 

・設　立​ 2013年11月 

・所在地​ 東京都新宿区西新宿6-16-12 第一丸善ビル6F 

・U R L​ https://www.recovery-group.co.jp 

 

■Recovery International株式会社 

広報担当：広報チーム 

Email：U_pr@recovery-group.co.jp 

電話：03-5990-5882 

 

 

​​  

​​  

 

https://www.recovery-group.co.jp/
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