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ワイエイシイホールディングス株式会社との毛髪解析技術を活用した 

自閉スペクトラム症（ASD）領域における協業に関する基本合意に関するお知らせ 

 

当社グループでは現在、医療機関向け経営コンサルティング事業を中核に、人事・労務サービ

ス事業、医療機器等販売事業、インバウンド向け医療ツーリズム事業等を展開しております。 

 
当社はこのたび、ワイエイシイホールディングス株式会社（東証プライム・証券コード 6298、

以下「YAC 社」）が推進する自閉スペクトラム症（ASD）領域における早期の気づき・支援につ

ながる医療・ヘルスケア分野での取り組みを目的として、基本理念および今後の協業の方向性に
関する基本合意（以下「本合意」）に至りましたので、お知らせいたします。 

 

【協業の背景および目的】 
自閉スペクトラム症（ASD）領域において、早期の気づきと適切な支援につながる環境整備が

重 要 で あ る と の 基 本 的 な 考 え 方 に 共 感 し 、 YAC 社 グ ル ー プ の 提 携 先 で あ る LINUS 

BIOTECHNOLOGY, INC.が有する毛髪を用いた生体解析技術を基盤として、YAC 社グループ
が推進してきた解析・情報提供の取り組みについて、当社グループの事業領域における将来的な

連携の可能性を見据え、協業および支援を行うことを目的とするものです。 

なお、本協業における具体的なサービスの運用については、YAC 社グループ会社であるワイ
エイシイバイオ株式会社が担う予定です。 

 

【協業の概要】 
・毛髪解析技術を活用した、自閉スペクトラム症（ASD）領域における情報提供・支援の在り方

（早期の気づき・相談導線等）に関する共同検討（データ解析情報を除く） 

・医療・ヘルスケア分野におけるネットワークを活用した導入モデルの検討 
 

【今後の展望および業績への影響】 

本合意に基づき、今後両社にて具体的な取り組み内容の検討を進めてまいります。なお、現時
点において、本件が当社グループの業績に与える影響は軽微と見込んでおりますが、今後、開示

すべき事項が生じた場合には、速やかにお知らせいたします。 
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（提携法人の概要） 

社 名 ワイエイシイホールディングス株式会社 

U R L https://www.yac.co.jp/ja/index.html 

所 在 地 東京都昭島市武蔵野三丁目 11 番 10 号 

代 表 者 代表取締役社⾧ 百瀬 武文 

設 立 1973 年 5 月 

資 本 金 2,801 百万円 
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