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組織機構の変更に関するお知らせ 

本日開催の取締役会において、下記のとおり決定いたしましたので、お知らせいたします。 

記 

１. 組織変更の目的

当社は、経営戦略の策定から実行（新規事業の創出・M&A）までの一体化を図り、事業ポートフ

ォリオの適正化を迅速かつ確実に実現するため、従来の「新規事業部」を「総合企画部」へ統合し、

同部内に「新規事業開発室」を新設することといたしました。 

本組織変更により、戦略と実行の連動性と機動性を高め、グループ全体の持続的な成長を加速さ

せて参ります。 

２. 組織変更の内容

社長直轄組織である「新規事業部」を、同じく社長直轄組織である「総合企画部」に統合し、同

部内に「新規事業開発室」を新設いたします。 

（別紙【組織図】参照） 

３. 実施日

2026年７月１日(水)

以上 



組織図（2026年7月1日時点）
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