
  

 

2026年 6月 3日 

報道関係者各位 

株式会社内田洋行 

 

 

内田洋行グループ従業員持株会 奨励金付与率の引き上げに関するお知らせ 

 

株式会社内田洋行（本社：東京都中央区 代表取締役社長：大久保昇、以下「当社」）は、内田洋

行グループ従業員持株会（以下「従業員持株会」）の拠出限度額および奨励金付与率を下記の通り引

き上げることを決定いたしましたので、お知らせいたします。 

本件は、従業員のエンゲージメント向上および資産形成支援を目的とするものです。 

 

記 

 

1. 2026 年 7 月支給給与以降の奨励金付与率の引き上げ 

当社は、従業員持株会に対する奨励金付与率を従業員が給与から積み立てる拠出額の 10%とし

ておりました。これを、2026年 7月支給給与以降、15%に引き上げます。 

 
変更後 

（2026年 7月支給給与以降） 
変更前 

拠出限度額（注） 給与の 10%まで 

奨励金付与率 15% 10% 

（注）1口 1,000円 

 

2. 2026 年 6 月支給給与および 2026 年夏季一時金の拠出限度額・奨励金付与率の引き上げ 

上記の変更に先立ち、特別措置として、2026 年 6 月支給給与と 2026 年夏季一時金を対象に、

拠出限度額および奨励金付与率を一時的に以下の水準に引き上げます。 

 

対象期間 2026年 6月支給給与 2026 年夏季一時金 

拠出限度額（注） 200,000円 300,000円 

奨励金付与率 100% 100% 

（注）1口 1,000円 

 

 

 

 

以上 

 

 

＜本件に関するお問い合わせ先＞ 

株式会社内田洋行 

総務法務部 小泉 洋一 ・ 人事部 佐藤 一直 

TEL．03(3555)4064  FAX．03(3555)4623 


