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株主優待制度の変更に関するお知らせ 

 

当社は、本日開催の取締役会において、株主優待制度の変更について決議いたしましたの

で、下記のとおりお知らせいたします。 

 

記 

 

１．変更の理由 

  株主の皆様の日頃からのご支援に感謝するとともに、当社グループの事業をより一層

ご理解いただき、中長期にわたり当社株式を継続して保有していただくことを目的とし

て、株主優待制度を実施してまいりました。 

  当社は、2025年９月 12日開催の取締役会決議により、2025年 10月１日を効力発生日

として、当社普通株式を１株につき４株の割合をもって分割いたしました。これに伴い

2026 年３月 31 日を基準日とする株主優待より内容を一部変更することといたしました。 

 

２．変更の内容 

  ＜変更前＞ 

 以下の区分により、毎年３月 31 日を基準日として自社製品を年１回贈呈 

 

 

 

 

 

 

（注）当社は 2025 年 10 月１日を効力発生日として、普通株式１株につき４株の割合で

株式分割行ったため、株式分割を考慮した株数で記載しております。 

＜変更後＞ 

以下の区分により、毎年３月 31 日を基準日として自社製品を年１回贈呈 

 

 

 

 

 

 

 

以 上 

400株～1,999株 
お米（自社製品）、 

プライベートブランド商品 
2,000円相当 

2,000株～3,999株 〃 3,500円相当 

4,000株以上 〃 5,000円相当 

200株～1,999株 
お米（自社製品）、 

プライベートブランド商品 
2,000円相当 

2,000株～3,999株 〃 3,500円相当 

4,000株以上 〃 5,000円相当 


