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「タムロン 統合報告書2026」（英語版）発行のお知らせ 

 

 

当社は、株主・投資家をはじめとするステークホルダーの皆さまとの重要なコミュニケーションツール

として、2026年6月に発行した「タムロン 統合報告書2026」（日本語版）に続き、「タムロン 統合報告書

2026」（英語版）を発行し、本日より当社ウェブサイトにて公開しましたのでお知らせいたします。 

 

本報告書は、本年2月に策定した2035年長期ビジョン「撮り、測り、つなぐ。人と自然の健康を創造す

る企業へ」を軸に、環境・社会・経済価値の創出プロセスやビジネスモデル、さらには技術・事業・知財・

人材戦略、ESG／サステナビリティ戦略、ガバナンス体制にいたるまで網羅する内容となっております。

本報告書を通じて、当社の持続性と成長性について、より理解を深めていただく一助となれば幸いです。 

今後も当社についてご理解を深めていただけるよう、情報開示の充実と市場との対話を通じて、さら

なる企業価値の向上に努めてまいります。 

 

「タムロン 統合報告書2026」（英語版）概要 

◼ 閲 覧 方 法 以下よりご覧いただけます。 

URL https://www.tamron.com/global/ir/library/library_05.html  

◼ 体 裁 インタラクティブPDF 

◼ ペ ー ジ 数 本編 55ページ 

◼ 報告対象期間 2025 年 1 月 1 日から 2025 年 12 月 31 日（※一部対象期間外の情報も含む） 

◼ 対 象 組 織 タムロングループ 

◼ 発 行 2026年 7月（※日本語版は 2026年 6月に発行済） 

◼ 主 な 項 目  

1. Introduction: Tamron’s Presence in Everyday Life 

2. Value Creation Story: Sources of Value Creation/Vision (TOP MESSAGE) 

3. Growth Strategy: Long-term Vision 2035 and Medium- to Long-term Strategy 

4. Sustainability: ESG/Sustainability Strategy 

5. Management Foundation: Corporate Governance 

6. Financial and Non-Financial Data: Data Compilation 
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