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名古屋証券取引所メイン市場への重複上場承認に関するお知らせ 
 
当社は、本日、名古屋証券取引所メイン市場への上場承認を得ましたので、下記のとおりお知らせいたします。 

なお、名古屋証券取引所上場に伴い、当社は現在上場している東京証券取引所グロース市場との重複上場と 

なります。 

 

１. 名古屋証券取引所上場の目的 

（１） 東海地域における事業基盤の強化と知名度向上 

東海地域は、日本を代表する製造業が集積し、優秀な人材の採用・育成・定着に対する企業のニーズが非

常に高い、当社にとって極めて重要な戦略的エリアです。当社は名古屋支店を拠点として、同地域の多く

の企業の採用・教育課題の解決を支援してまいりました。今回の重複上場を機に、東海地域の投資家の皆

様をはじめ、より多くの皆様に当社事業へのご理解を深めていただくことで、同地域における当社の知名

度・信頼性を一層向上させ、事業基盤の更なる強化と地域経済の活性化への貢献を目指してまいります。 

 

（２） 投資家層の拡大と株式の流動性向上 

名古屋証券取引所への上場により、東海地域を中心とした個人投資家の皆様との接点を増やし、IR 活動を

より一層充実させてまいります。投資家層の拡大を図ることで、当社株式の流動性を高めることを企図し

ております。 

 

（３） 企業価値の持続的な向上 

東京証券取引所グロース市場および名古屋証券取引所メイン市場の両市場に上場する企業として、社会的

な信頼性を高め、すべてのステークホルダーの皆様のご期待にお応えすることで、企業価値の持続的な向

上に邁進する所存です。 

 

今後も、株主・投資家の皆様との建設的な対話を継続し、当社事業の成長を通じて、社会に貢献できる企業

を目指してまいりますので、引き続きのご支援を賜りますようお願い申し上げます。 

 

２. 上場予定日 

2025 年９月 30 日 

 

■ジェイックについて 

ジェイックは、「可能性を羽ばたかせる」をミッションに掲げ、教育研修サービス、採用支援サービスを提供して

います。教育研修サービスでは、FORTUNE500(アメリカの売上トップ 500社)の 90%以上が導入する「デール・カ

ーネギー・トレーニング」研修、世界的ベストセラー書籍を基にした『７つの習慣®』研修や、目標達成メソッド

として著名な『原田メソッド®』の研修等を提供しています。採用支援サービスでは、既卒者・第二新卒者向けの

『ジェイック 就職カレッジ®』等を提供しており、2005 年に既卒者等の支援をスタートして以来、これまでに求

職者 39,000 名以上(※１)、企業 7,000 社以上（※２）の就職・採用を支援し、厚生労働省委託事業「職業紹介優

良事業者」認定も取得しています。 

※１ 2005/５～2025/４の当社「就職カレッジ®」等主催の面接会参加人数 

※２ 2005/５～2025/４の当社「就職カレッジ®」等の契約締結企業数 
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