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株式会社アクセスグループ・ホールディングス（東証スタンダード/福証本則・7042）の事業子会社で、人財ソリュ

ーション事業、教育機関支援事業を展開する株式会社アクセスネクステージ（本社:東京都渋谷区、代表取締役社⾧ 

増田智夫、以下「当社」）と、インド現地の人材ネットワークを持つ Indobox 株式会社は、2026 年７月 22 日、イ

ンド国内における日本企業への就職やグローバルキャリアに関心があるインド人材（学生・新卒者・若手社会人）を対

象とした合同就職説明会「A-BOX Career Forum」を開催いたしました。 

参加企業からは「日本企業への関心の高さを感じた」、インド人材からは「日本企業から直接話を聞ける機会は貴重」 

との高い評価を得ております。 

 

【開催背景】 

近年、日本では少子高齢化に伴い、2040 年には 1,100 万人の労働力不足が予測されており（2023 年 3 月リク

ルートワークス研究所「未来予測 2040 労働供給制約社会がやってくる」）、特に技術系職種の採用倍率は全職業平

均を大きく上回る水準で推移しており、企業の採用難が深刻化しております。 

一方、インドでは毎年 100 万人を超える STEM（科学・技術・工学・数学）分野の学位取得者を輩出しており、イン

ド工科大学（IIT）をはじめとするトップ大学の卒業生は世界的にも高く評価され、グローバルな理工系人材の供給源と

なっています。 

 

こうした中、日本企業のインド人材への関心は高まっているものの、多くの企業は現地大学や学生との接点を持たず、自

社の魅力を直接伝える機会も限られていることから、採用活動の第一歩を踏み出しにくいという課題がありました。 

この課題を受け、当社と Indobox 株式会社は、日本企業とインドの高度人材がオンラインで直接交流できる場として 

「A-BOX Career Forum」を立ち上げました。 

 

日本企業とインド人材をつなぐ「A-BOX Career Forum」第 1 回を開催 

～AI 同時翻訳プラットフォームで日本企業の認知度向上と優秀インド人材との接点実現～ 



当社はこれまで様々な事業を通じて高度外国人材の採用支援を行う中、2025 年 12 月にインドと日本企業をつなぐ

オンライン合同企業説明会を開催し、2026 年 2 月にはチェンナイ現地にて合同企業説明会を運営し、インド人材への関

心の高まりを確認いたしました。今回、インド現地ネットワークを持つ Indobox 株式会社と「継続的に日本企業とインド人

材が出会える場をつくろう」という考えが一致し、第 1 回 A-BOX Career Forum の開催に至りました。 

 

【イベント概要】 

イベント名： A-BOX Career Forum Vol.1（Access to Opportunities, Beyond Borders） 

開催日時： 2026 年７月 22 日（水）15:00～17:00（日本時間）/ 11:30～13:30（インド時間） 

実施形式： 少人数・双方向対話型オンラインフォーラム 

プラットフォーム： AI 同時翻訳機能搭載オンラインプラットフォーム「Daakia」 

主催： 株式会社アクセスネクステージ、Indobox 株式会社 

参加企業： 日本国内の成長企業・先端技術企業 ほか 

参加者： インド現地トップ大学を中心とする優秀な IT・STEM 領域の大学生・大学院生 

 

【開催の趣旨】 

・インド人材に対する日本企業への関心喚起 

・日本企業とインド人材の現地求職者との接点創出 

・当社の人財採用支援事業における日本企業の採用ニーズ充足手段の増加 

本イベント事業により日本企業とインド高度人材のマッチング市場を形成し、今後複数回の開催を通じた継続的な採用パ

イプライン構築へと発展させていく考えです。 

 

【今後の展開】 

企業・学生双方から高い評価を得たことを受け、A-BOX Career Forum のシリーズ開催を予定しております。 

第 2 回開催予定日： 2026 年 9 月 29 日（火） 

当社は、Indobox 社との協働を通じて、継続的に日本企業とインド人材が出会える場を提供することで、日本企業の人

材確保と、インド人材の日本就職機会の拡大を実現してまいります。 

 

※次回フォーラムへの参画・出展をご検討の企業様、およびインド高度人材採用に関するご相談は、 

下記「内容についてのお問合せ先」までお気軽にご連絡ください。 

 

【会社概要】 

株式会社アクセスネクステージ 

代表者: 代表取締役社長 増田智夫 

設  立: 2009 年 10 月 （創業:1982 年 10 月） 

所在地: 東京都渋谷区渋谷 2-15-1 渋谷クロスタワー24 階 



資本金: １億円 

事業内容: 人財ソリューション事業、教育機関支援事業、グローバル人材支援事業 

 

内容についてのお問い合わせ先 

株式会社アクセスネクステージ（グローバル人材支援部門担当） 

担当：河村 

Tel：03-5774-2330（代）Mail：koho@access-t.co.jp HP: https://www.access-t.co.jp/nx/ 

 

報道関係者のお問い合わせ先 

株式会社アクセスグループ・ホールディングス 

広報・IR 室：糸井 

Tel：03-5413-3001（代） Mail：koho@access-t.co.jp HP: https://www.access-t.co.jp/ 
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