
 

 
 

報道関係各位                                                        2020年 8月 4日 

株式会社ツナググループ・ホールディングス（証券コード：6551） 
 

日本料飲外国人雇用協会の顧問に 
外国人採用支援の asegonia代表 井上が就任 

～サステナブルな社会創りを目指し、外国人雇用の更なる発展に寄与～ 

  
当社連結子会社で、国内外の外国人就職支援を展開する株式会社 asegonia（本社：東京都千

代田区、代表取締役社長：井上義設、以下 asegonia）の代表である井上は、一般社団法人 日
本料飲外国人雇用協会（以下 JFBFE）の顧問に就任したことをお知らせいたします。 

 
■顧問就任および asegonia参画の背景 

2019年 4月に開始された特定技能制度に、これまで技能実習制度にはなかった外食分野が追
加されました。これにより、慢性的に人材不足に見舞われている飲食業界の現場でも、正式に
ビザが認められ、外国人の労働が可能となりました。 
 この動きに併せ、働く外国人にとって不利益を被らず、公正な受け皿と適正な支援ができる
支援機関の必要性を感じ、株式会社養老乃瀧、株式会社トリゼンフーズなど飲食企業をはじ
め、外食専門弁護士等、業界に携わるメンバーにより JFBFEが立ち上げられました。 
一方 2013年から外国人雇用支援を行う asegoniaも、この特定技能制度を活用した日々の啓

蒙活動と紹介活動に従事しており、その中で JFBFEとの出会いがありました。 
今回 JFBFEに顧問として参画することで、人材採用や戦力化の側面から、これまでの経験・

実績やベトナム国を中心としたリレーションを通して、日本における外国人雇用の更なる発展
に貢献し、サステナブルな社会創りに寄与したいと考えております。 
 
■一般社団法人日本料飲外国人雇用協会について 
一般社団法人日本料飲外国人雇用協会は、業界初＊、外食・宿泊・食品製造・ビルクリーニ

ング事業者に向け業界に特化した登録支援機関です。（＊2019年 8月 15日時点） 
業界の適正な外国人雇用と就労支援・教育の実施によりコンプライアンス推進とサービス品

質の向上の支援を実施し、業界全体の活性化につながる活動を続けております。各調理師専門
学校、ビジネス系専門学校、日本語学校との連携も行い、日本で働くことを希望する外国人材
に対しては、技能試験対策講座の実施、ビザ相談業務、就職・転職相談、生活に係る相談業務
も行っております。 
 
■株式会社 asegoniaについて 

”[asia]を[goen]で繋ぐ”をミッションに、2013年 6月、ベトナム人材に特化した就業・教育・
生活の事業を展開する HR カンパニーとして設立。在日ベトナム人向けアルバイト募集サイト
「Link-Line」は、登録会員数 30,000 人・月間平均 60,000 ページビューを超え、これまでアル
バイト求人を中心に 185 社 1,000 件以上を掲載する日本最大級のポータルサイトに成長してい
ます。 
また、在日ベトナム人留学生に特化した採用イベント「Work In Nippon(W.I.N)」は 1イベン

トあたりの平均応募者数 72名、イベント終了後に企業様から頂いているアンケートでは満足度
94％と、高い評価を頂いております。 



先般１月には、特定技能のベトナム人活用推進を目的としてベトナム現地優良送り出し機関
２社と提携しました。長野県をはじめとした東京都以外にも、地方創生の一助として外国人雇用
支援を積極的に実施しております。 
 
■一般社団法人日本料飲外国人雇用協会（JFBFE） 概要 
名称：一般社団法人日本料飲外国人雇用協会 
所在地：〒160-0023 東京都新宿区西新宿 1-17-1 日本生命新宿西口ビル 10F 
URL：https://www.jfbfe.or.jp/ 
 
[代表理事] 
川上 真一郎（株式会社サウンズグッド 代表取締役社長） 
[理事] 
矢満田 敏之（養老乃瀧株式会社 代表取締役） 
手塚 貴博（トリゼンフーズ株式会社 専務取締役） 
小林 達也（株式会社バイタライズ 代表取締役） 
石崎 冬貴（弁護士） 
田口 直樹（株式会社サウンズグッド 執行役員） 
[顧問] 
瀧野 隆（KOURYUU LANGUAGE SHCOOL in Yangon,Myanmar経営／ライオンズクラブ 
ヤンゴン駐在員） 
井上 義設（株式会社 asegonia 代表取締役社長） 
香川 陽子（メロス言語学院） 
[事務局長] 
猪口 裕介 
 
■株式会社 asegonia 概要 
社名：株式会社 asegonia 
所在地：〒100-0006 東京都千代田区有楽町 1-1-3 東京宝塚ビル 7F 
代表者： 代表取締役社長 井上 義設 
設立年月日：2013年 6月 21日 
URL：https://asegonia.com/ 
事業内容：アジア各国を中心とした外国人材の採用コンサルティング／マッチング事業 
 
【許認可概要】 
 ・許可申請 ：法務省管轄 登録支援機関  ・登録年月日 ：2019 年 6 月 13 日 
 ・登録番号 ：19 登-000569  
 
【代表プロフィール】 

1996年にアデコ新卒入社し HR業務全般を経て、2004年 『キッザニ
ア東京』 初期創業メンバーとして管理本部統括に従事、こども達の未
来を創造する。2013年、増加する在日外国人材の未来を担うべく、
asegonia を創業。ベトナム国内の大学、省庁と連携し、大企業から中
小企業まで、200社以上のベトナム人材活用を支援。株式会社ツナグ
グループ・ホールディングス執行役員を兼務。 

 
【本件に関するお問合せ先】 

株式会社ツナググループ・ホールディングス 
広報担当：川田（かわだ） Mail：inq@tghd.co.jp TEL ：03-3501-0279 

※新型コロナウイルス感染症防止対策に伴い、お電話の受付は 11 時～17 時の間での対応とさせていただきます。 
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