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新たな株主優待制度の導入に関するお知らせ 

 

当社は、本日開催の取締役会において、新たな株主優待制度「『ASNOVA×monotomoi』ギフト」の導入

を決議いたしましたので、下記のとおりお知らせいたします。 

なお、本制度については、当社の完全子会社である株式会社 ASNOVA が、2026年９月 14日付「現行株

主優待制度の終了および持株会社における新株主優待制度の導入方針について」において、その導入方

針および制度内容を公表しております。 

当社は、同社から申し送りを受けた制度案について検討し、本日、当該制度案のとおり新たな株主優

待制度を導入することを正式に決定いたしました。 

 

記 

１．株主優待制度導入の目的 

当社グループは、将来にわたる企業価値の創出を通じて株主の皆様に報いることを、株主還元の

基本としております。 

本制度は、株主優待を通じて当社グループが大切にする価値観や目指す未来をお伝えするととも

に、中長期的にご支援いただける株主の皆様との関係を一層深めることを目的として導入するもの

です。 

２．株主優待制度の概要 

（１）制度名称 

「ASNOVA×monotomoi」ギフト 

（２）対象となる株主様 

毎年３月 31 日現在の当社株主名簿に記載または記録された、当社株式 1,000 株（10 単元）以上

を１年以上継続して保有する株主様を対象といたします。 



（３）株主優待の内容 

保有株式数に応じて、次のとおり「ASNOVA×monotomoi」ギフトを贈呈いたします。 

保有株式数 贈呈内容 

1,000株～4,999株 5,000円相当の商品 

5,000株以上 10,000円相当の商品 

 

株主の皆様には、monotomoi が、つくり手の姿勢、地域とのつながりおよび社会的な意義などを

踏まえて選定した商品等を掲載するカタログの中から、お好きな商品をお選びいただく予定です。 

（４）実施回数および開始時期 

毎年３月 31日を基準日として年１回実施し、2027年３月 31日を第１回基準日といたします。 

３．第１回基準日における経過措置 

第１回基準日である 2027 年３月 31 日に限り、持株会社体制への移行に伴う経過措置を適用いた

します。 

2026年９月 30日現在の株式会社 ASNOVAの株主名簿に記載または記録され、同日現在において同

社株式を 500 株以上保有し、かつ、株式移転後も継続して、2027 年３月 31 日現在において当社株

式を 1,000 株以上保有する株主様については、１年以上の継続保有要件を満たすものとして取り扱

います。 

第１回の優待品は、2027年３月 31日現在の保有株式数に基づき決定いたします。 

４．その他 

本制度の詳細につきましては、株式会社 ASNOVAが 2026年９月 14日付で公表した「現行株主優待

制度の終了および持株会社における新株主優待制度の導入方針について」をご参照ください。 

今後、優待品のお申込み方法、発送時期その他のご案内事項が決定した場合には、当社ウェブサ

イト等を通じてお知らせいたします。 

５．業績に与える影響 

本件が当社グループの 2027年３月期連結業績に与える影響は軽微であります。今後、開示すべき

事項が生じた場合には、速やかにお知らせいたします。 

以上 


