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【参加無料・全 16 テーマ】インソースエナジーフォーラム 2025 開催 
～DX、生成 AI 活用、離職防止など、組織変革を促す内容で一挙公開 

 
 
「働くを楽しくする」サービスを提供する株式会社インソース（東京本部：東京都荒川区、代表取

締役執行役員社長：舟橋孝之、証券コード：6200、以下「当社」）はこの度、「インソースエナジー 

フォーラム 2025～変化の時代を切り拓く、人と組織の実践知」の申し込みを開始したことをお知ら

せいたします。 

 

■インソースエナジーフォーラムとは 

当社が長年にわたり蓄積してきた社会人教育のノウハウをもとに、組織や人材が直面する課題に対

する「実践的な解決策」をお届けする講演形式のイベントです。今年度は地域を問わずご参加いただ

けるようオンライン形式で開催いたします。一部のイベントに関しましてはオンライン開催に加え、

東京・大阪会場における対面形式での開催もございます。 

今回のイベントでは、DX・生成 AI活用・離職防止・マーティング・地方創生など、組織の成長に

直結する 16 のテーマを厳選。現場でご活用いただけるリアルなヒントや視点をわかりやすく解説い

たします。 

 

 

■インソースエナジーフォーラム 2025～変化の時代を切り拓く、人と組織の実践知 

https://www.insource.co.jp/new-forum/insourceforum-2025.html 

 

＜セミナースケジュール＞ 

テーマ セミナー名 日時 

採用・ 

新人教育 

採用から育成まで一貫した教育で実現する、新人の早

期戦力化～61,032 人の新人育成を支援するインソース

の実践知 

https://www.insource.co.jp/seminar/saiyou-

shinjinikusei.html 

2025 年 11 月 18 日（火）

16:00～17:00 

2025 年 12 月 16 日（火）

16:00～17:00 

階層別教

育 

若手も管理職も育つ！ スキルの見える化と階層別研

修で実現する強い組織づくり 

https://www.insource.co.jp/seminar/rank-

specifictraining.html 

2025 年 11 月 27 日（木）

14:00～15:00 

2025 年 12 月 17 日（水）

14:00～15:00 

DX・ 

AX 支援 

DX 停滞からの脱却！ 明日から実践できる DX 人材育成

の本質～ベンダー依存を断ち切り、「内なる変革力」で

DX を再起動させる 

https://www.insource.co.jp/seminar/break-dx-

stagnation.html 

2025 年 12 月５日（金）

10:00～11:00 

2025 年 12 月 22 日（月）

16:00～17:00 

安全・ 

健康 

ウェルビーイング経営・健康経営に繋がるストレスチ

ェック活用法 

https://www.insource.co.jp/seminar/well-being-

stresscheck.html 

2025 年 12 月 17 日（水）

16:00～17:00 

2025 年 12 月 24 日（水）

16:00～17:00 

経営人材

養成・ 

経営支援 

次世代経営人材をどう確保するか？ 「内部養成」と

「外部採用」の両輪で描く成長戦略 

https://www.insource.co.jp/seminar/saiyo-ikusei-

keiei.html 

2025 年 11 月 25 日（火）

14:00～15:30（東京） 

2025 年 12 月２日（火）

10:00～11:00 
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人事部門

支援 

DX 時代の人事部門変革 ～DXと AI、コンサルが導く次

の一手～ 

https://www.insource.co.jp/seminar/jinjishien.htm

l 

2025 年 12 月 25 日（木）

14:00～15:00 

2025 年 12 月 26 日（金）

14:00～15:00 

営業・ 

マーケテ

ィング 

【Web 問合せ年間 6,000 件】生成 AI を味方につける、

現代のマーケティング・営業戦略～顧客行動の変化に

対応して売上を上げる 

https://www.insource.co.jp/seminar/modern-

marketing-and-sales-strategy.html 

2025 年 11 月 27 日（木）

16:00～17:00 

2025 年 12 月 18 日（木）

16:00～17:00 

業務改善 今こそ、「現場から」業務を変える力をつける 〜実践

できる業務改善の第一歩 

https://www.insource.co.jp/seminar/gyoumu-

kaizen.html 

2025 年 11 月 18 日（火）

14:00～15:00 

2025 年 12 月 18 日（木）

14:00～15:00 

ビジネス

スキル 

DX 時代のための泥臭いビジネススキル～生成 AIが代わ

ってくれない仕事の核 

https://www.insource.co.jp/seminar/human-

skills.html 

2025 年 11 月 17 日（月）

16:00～17:00 

2025 年 12 月 19 日（金）

14:00～15:00 

部下指

導・ 

離職防止 

若手早期離職防止のためのソリューション～離職防止

は経営課題である 

https://www.insource.co.jp/seminar/hrm-

prevention_turnover.html 

2025 年 11 月 12 日(水) 

10：30～12：00（大阪） 

2025 年 11 月 21 日（金）

15:00～16:00 

2025 年 12 月 15 日（月）

15:00～16:00 

コミュニ

ケーショ

ン 

職場で起きる「伝わらない・かみ合わない」を防ぐ～

AI 時代にこそ大切にしたいコミュニケーション

https://www.insource.co.jp/seminar/communication-

questionnaire2025.html 

2025 年 12 月２日（火）

14:00～15:00 

2025 年 12 月 16 日（火）

14:00～15:00 

資格・ 

リカレン

ト 

資格取得推進でキャリア自律を促すセミナー～社員の

成長意欲を組織の力に変える 

https://www.insource.co.jp/seminar/qualification_

acquisition-retention-career_support.html 

2025 年 11 月 20 日（木）

14:00～15:00 

2025 年 12 月 23 日（火）

16:00～17:00 

グローバ

ル・ダイ

バーシテ

ィ 

外国人活躍の壁と突破口～育成・定着・キャリア形成

で現場リーダーを育てる 

 
※お申込みページは近日開設予定 

2025 年 12 月 19 日（金）

16:00～17:00 

2025 年 12 月 26 日（金）

16:00～17:00 

リスク・

コンプラ

イアンス 

不祥事を未然に防ぐコンプライアンス最前線～生成 AI

時代のリスクとインテグリティ経営の実践 

https://www.insource.co.jp/seminar/risk-

compliance-domain.html 

2025 年 12 月 23 日（火）

14:00～15:00 

2025 年 12 月 25 日（木）

16:00～17:00 

エッセン

シャルワ

ーカー 

人が定着し、育つ店舗へ ～アルバイト教育の仕組み化

で現場を強くする 

https://www.insource.co.jp/seminar/essentialworke

r.html 

2025 年 12 月 25 日（木）

11:00～12:00 

2025 年 12 月 26 日（金）

11:00～12:00 

地方創生 地方創生の効果的な第一歩は研修から。CSV 型事業を推

進する事例紹介セミナー 

https://www.insource.co.jp/seminar/local_knowledg

e.html 

2025 年 11 月 21 日（金）

16:00～17:00 

2025 年 12 月 15 日（月）

14:00～15:00 
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生成 AI 「経営判断支援 AI」から「事故・不正予防 AI」まで！

最新の生成 AIサービス４選＆デモ体験会 

https://www.insource.co.jp/seminar/ai-

product.html 

2025 年 11 月 20 日（木） 

10：00～11：00 

 

 

 

＜参加方法＞ 

参加費用 無料 

お申込み方法 各ページよりお申込みください 

参加方法 本セミナーはオンライン・対面で開催いたします。 

オンライン開催については、オンライン会議システム Zoom（※）を使用いたします。  

招待用 URL、パスワード等は開催前日までにメールにてご案内をお送りいたします。  

 
※ Zoom お よ び Zoom（ ロ ゴ ） は 、 Zoom Video Communications, Inc.の 米 国 お よ び そ 

の 他の 国 に お け る 登 録 商 標 ま た は 商 標 で す 。  

※ 記 載 さ れ て い る 会 社 名 、サ ー ビ ス 名 、商 品 名 な ど は 、各 社 の 商 標 ま 

た は 登 録 商 標 で す 。  

お問合せ先 

 

下記 URL よりお問合せください  

https://www.insource.co.jp/contact/index.html 

 

 

当社は今後も、社会のニーズに応じたサービスをいち早くご提供してまいります。 

以 上 

 

【お問合せ先】株式会社インソース  https://www.insource.co.jp/index.html 

（取材・広報に関して） 社長室(井上・下地) TEL: 03-5577-2283 

（サービス内容に関して） 事業推進室（小澤・成田） TEL: 03-5604-5820 
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