
 

 

 

 

2025 年 11 月７日 

各 位 

会 社 名 株 式 会 社 イ ン ソ ー ス 

代表者名 代表取締役 執行役員社長  舟橋 孝之 

 （コード番号：6200 東証プライム） 

 

外国人材向け「ゲンバで使える日本語コミュニケーション研修」を新たに開発外国人材向け「ゲンバで使える日本語コミュニケーション研修」を新たに開発外国人材向け「ゲンバで使える日本語コミュニケーション研修」を新たに開発外国人材向け「ゲンバで使える日本語コミュニケーション研修」を新たに開発    

～安全・トラブル対応など現場課題に対応、人手不足解消を後押し～安全・トラブル対応など現場課題に対応、人手不足解消を後押し～安全・トラブル対応など現場課題に対応、人手不足解消を後押し～安全・トラブル対応など現場課題に対応、人手不足解消を後押し    

  

年間 610 本を目標に日々新作コンテンツの開発を行う株式会社インソース（東京本部：東京都荒川

区、代表取締役執行役員社長：舟橋孝之、証券コード：6200、以下「当社」）はこの度、現業系外国人

材向けシリーズ研修「（外国人向け）ゲンバで使える日本語コミュニケーション研修」（以下「本研修」）

を開発しましたので、お知らせします。 

 

日本の労働力人口は減少傾向が見込まれており、既に製造業や建設業、土木業などの現場分野では

人手不足が深刻化しています。一方で、日本で働く外国人労働者は年々増加しており、採用・育成によ

る早期戦力化が現場の生産性維持の鍵となっています。 

本研修は、外国人スタッフが日本の商習慣や職場ルール、報連相（ホウ・レン・ソウ）といった基本

を体系的に学んでいただけるものとして開発いたしました。実践的なワークや事後課題を通じて、業

務遂行力の向上はもちろん、日本人メンバーとの円滑なコミュニケーションとチームへの定着を促進

することをねらいとしています。 

 

■新作紹介 

研修名 

（半日研修）（外国人向け）ゲンバで使える日本語コミュニケーション研修 

（全 12 回／事後課題つき） 

https://www.insource.co.jp/bup/bup_japanese-communication-training.html 

特徴 

「まずは最低限これだけ」を厳選した、仕事のための日本語研修です。 

「学校で日本語を学び、一定の認定を受けた人でも、現場での会話がなかなか通じない」

といったお悩みを受け、アンケートやヒアリングをもとに、実践型プログラムとして開

発しました。 

研修概要 

日本の慣習はもちろん、現場特有の専門用語やカルチャー、さらにはホウ・レン・ソウ

のような基本的なビジネススキルを、ケースススタディやロールプレイングを通じて学

んでいただく研修です。研修後、テーマごとに設定された課題に取り組むことで学習効

果を持続させ、学んだことの実践の場での活用を促進します。 

開催形式 ハイブリッド型開催（オンライン型／来場型合同） 

 

■開催日程/価格（税込） 

テーマ 日付 時間 スマート 

パック 

ポイント 

WEBinsource 

会員 

通常価格 

＜DAY１＞ 

日本の文化・マナー 

2025 年 12 月 13日(土) 10:00-13:00 70pt ¥16,800 ¥18,300 

＜DAY２＞ 

ルール・コンプライアンス 

2025 年 12 月 20 日(土) 10:00-13:00 70pt ¥16,800 ¥18,300 



 

 

＜DAY３＞ 

安全第一 

2025 年 12 月 27 日(土) 10:00-13:00 70pt ¥16,800 ¥18,300 

＜DAY４＞ 

仕事の教わり方 

2026 年１月 10 日(土) 10:00-13:00 70pt ¥16,800 ¥18,300 

＜DAY５＞ 

ホウ・レン・ソウの仕方 

2026 年１月 17 日(土) 10:00-13:00 70pt ¥16,800 ¥18,300 

＜DAY６＞ 

ゲンバの言葉の使い方 

2026 年１月 24 日(土) 10:00-13:00 70pt ¥16,800 ¥18,300 

＜DAY７＞ 

仕事の進め方 

2026 年１月 31 日(土) 10:00-13:00 70pt ¥16,800 ¥18,300 

＜DAY８＞ 

わかりやすい話し方 

2026 年２月７日(土) 10:00-13:00 70pt ¥16,800 ¥18,300 

＜DAY９＞ 

言いにくいことの伝え方 

2026 年２月 28 日(土) 10:00-13:00 70pt ¥16,800 ¥18,300 

＜DAY10＞ 

トラブルへの対応の仕方 

2026 年３月７日(土) 10:00-13:00 70pt ¥16,800 ¥18,300 

＜DAY11＞ 

危険への備え方 

2026 年３月 14 日(土) 10:00-13:00 70pt ¥16,800 ¥18,300 

＜DAY12＞ 

リーダーシップ 

2026 年３月 21 日(土) 10:00-13:00 70pt ¥16,800 ¥18,300 

  
合計 840pt ¥201,600 ¥219,600 

 

上記の新作コンテンツの他にも、外国人の育成・定着を促すための外国人活躍推進研修を多数ご用

意しております。 

 

■関連研修のご紹介 

研修名 
外国人社員受け入れ研修～相互理解を深め、気持ちよく働ける職場をつくる

https://www.insource.co.jp/bup/bup_accepting_foreign_workers.html 

研修概要 

外国人を受け入れる日本人上司・メンバー向け研修です。働き方・文化の違いを理解

し、外国人が抱えやすい悩みを認識したうえで、ビジネスマナーの教え方やコミュニ

ケーション力を習得します。 

開催日程/ 

価格（税込） 

■オンライン開催：11 月 26 日（水）、１月６日（火）、等 各 10:00-16:45 

・WEBinsource 会員 ¥24,400／通常 ¥26,400／スマートパックポイント 100pt 

 

※開催日程や提供価格は変更になる場合もございます。最新の情報は各Webサイトをご確認ください。 

 

当社は今後も社会のニーズに応じた研修コンテンツをいち早く開発し、組織の業績向上につながる

教育機会をご提供いたします。 

 

以 上 

【お問合せ先】株式会社インソース    https://www.insource.co.jp/index.html 

（取材・広報に関して） 社長室（井上・下地） TEL:03-5577-2283 

（サービス内容に関して） ・研修 

グループコンテンツ開発部（大畑） 

・動画教材 

グループコンテンツ開発部（佐々木） 

TEL:03-5577-2273 

 

 

 


