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表紙

開催日時
2025年5月23日（金曜日）
午前10時 (開場午前9時30分)

第40回　定時株主総会

招集ご通知開催場所
東京都品川区大井一丁目50番５号
アワーズイン阪急
シングル館３階　A+B会議室
末尾の「定時株主総会会場ご案内図」をご参照ください。
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招集ご通知

証券コード　6086
株  主  各  位 （発送日） 2025年5月８日

（電子提供措置の開始日） 2025年5月１日

代表取締役会長兼社長 内藤　秀雄

東京都品川区東品川四丁目12番６号
シンメンテホールディングス株式会社

　

第40回定時株主総会招集ご通知
拝啓　平素は格別のご配慮を賜り、厚く御礼申し上げます。
　さて、当社第40回定時株主総会を下記のとおり開催いたしますので、ご通知申し
上げます。
　本株主総会の招集に際しては電子提供措置をとっており、インターネット上の下
記ウェブサイトに「第40回定時株主総会招集ご通知」として電子提供措置事項を掲
載しております。

　　　当社ウェブサイト　https://www.shin-pro.com/ir/ir_news

　　　上記のほか、インターネット上の下記ウェブサイトにも掲載しております。

　　　東京証券取引所ウェブサイト（東証上場会社情報サービス）
　　　https://www2.jpx.co.jp/tseHpFront/JJK010010Action.do?Show=Show

　上記ウェブサイトにアクセスして、「銘柄名（会社名）」に「シンメンテホールディングス」
または証券「コード」に「6086」（半角）を入力・検索し、「基本情報」「縦覧書類／ＰＲ情
報」「株主総会招集通知/株主総会資料」を順に選択のうえ、ご覧ください。

　なお、当日ご出席されない場合は、書面または電磁的方法（インターネット）に
よって議決権を行使することができます。お手数ながら後記の株主総会参考書類を
ご検討くださいまして、「議決権行使についてのご案内」（３頁）をご参照のう
え、2025年5月22日（木曜日）午後6時までに行使いただけますようお願い申し上
げます。

敬　具

－ 1 －
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招集ご通知

1. 日　　　　　時 2025年5月23日（金曜日）午前10時　開場午前9時30分
2. 場　　　　　所 東京都品川区大井一丁目50番５号

アワーズイン阪急　シングル館３階　Ａ+Ｂ会議室
（末尾の「定時株主総会会場ご案内図」をご参照ください。）

3. 会議の目的事項
報告事項 1. 第40期（自 2024年3月1日　至 2025年2月28日）事業報告、連

結計算書類ならびに会計監査人及び監査役会の連結計算書類監査結
果報告の件

2. 第40期（自 2024年3月1日　至 2025年2月28日）計算書類報告
の件

決議事項
第１号議案
第２号議案
第３号議案
第４号議案

剰余金の処分の件
取締役６名選任の件
監査役３名選任の件
補欠監査役１名選任の件

 

記

以　上

◎当日ご出席の際は、お手数ながら本招集ご通知とあわせてお送りする議決権行使書用紙を会場受付へご提出くださいま
すようお願い申し上げます。

◎議決権行使書面において、各議案に賛否の表示がない場合は、賛成の意思表示をされたものとして取り扱わせていただ
きます。

◎本株主総会においては、書面交付請求の有無にかかわらず、一律に電子提供措置事項を記載した書面をお送りいたしま
す。なお、電子提供措置事項のうち、次の事項につきましては、法令及び当社定款第15条の規定に基づき、お送りする
書面には記載しておりません。

・事業報告の「会社の体制及び運用状況の概要」
・連結計算書類の「連結株主資本等変動計算書」「連結注記表」
・計算書類の「株主資本等変動計算書」「個別注記表」
◎電子提供措置事項に修正が生じた場合は、上記の電子提供措置をとっている各ウェブサイトに修正した旨、修正前の事

項及び修正後の事項を掲載させていただきます。
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議決権行使についてのご案内

議決権行使についてのご案内
株主総会における議決権は、株主の皆様の大切な権利です。
後記の株主総会参考書類をご検討のうえ、議決権を行使してくださいますようお願い申し上げます。
議決権を行使する方法は、以下の３つの方法がございます。

株主総会に
ご出席される場合

書面（郵送）で議決権を
行使される場合

インターネットで議決権を
行使される場合

議決権行使書用紙を会場受付にご提
出ください。

議決権行使書用紙に議案に対する賛
否をご表示のうえ、ご返送くださ
い。

次ページの案内に従って、議案の賛
否をご入力ください。

日　時 行使期限 行使期限

2025年5月23日（金曜日）
午前10時(受付開始:午前9時30分)

2025年5月22日（木曜日）
午後６時到着分まで

2025年5月22日（木曜日）
午後６時入力完了分まで

議決権行使書用紙のご記入方法のご案内
こちらに議案の賛否をご記入ください。議 決 権 行 使 書

御中

株主番号　○○○○○○○○ 　議決権の数 XX 個

スマートフォン用
議決権行使
ウェブサイト
ログインQRコード

1.　

2.

3.

4.　

○○○○○○○

（
切
取
線
）

○○○○

○○○○○○○

××××年　×月××日

見 本

※議決権行使書用紙はイメージです。

第１、４号議案

◦ 賛成の場合 「賛」の欄に〇印
◦ 反対する場合 「否」の欄に〇印
第２、３号議案

◦ 全員賛成の場合 「賛」の欄に〇印
◦ 全員反対する場合 「否」の欄に〇印
◦ 一部の候補者を反対する場合

「賛」の欄に〇印をし、
反対する候補者の番号を
ご記入ください。

書面（郵送）及びインターネットの両方で議決権行使をされた場合は、インターネットによる議決権行使を有効な議決権行使としてお取り扱いい
たします。また、インターネットにより複数回、議決権行使をされた場合は、最後に行われたものを有効な議決権行使としてお取り扱いいたしま
す。

－ 3 －



招
集
ご
通
知

株
主
総
会
参
考
書
類

添
付
書
類

事 

業 

報 

告

連
結
計
算
書
類

計 

算 

書 

類

監
査
報
告
書

2025/04/23 11:34:15 / 24173747_シンメンテホールディングス株式会社_招集通知_電子提供措置用

議決権行使についてのご案内

インターネットによる議決権行使のご案内

QRコードを読み取る方法
「スマート行使」

議決権行使コード・パスワードを
入力する方法

議決権行使コード及びパスワードを入力することなく議決権行使
ウェブサイトにログインすることができます。

議決権行使
ウェブサイト https://www.web54.net

　

以降は画面の案内に従って賛否をご入力ください。2

「スマート行使」での議決権行使は1回に限り
可能です。
議決権行使後に行使内容を変更する場合は、お手数ですが
PC向けサイトへアクセスし、議決権行使書用紙に記載の
「議決権行使コード」・「パスワード」を入力してログイン、
再度議決権行使をお願いいたします。
※‌�QRコードを再度読み取っていただくと、PC向けサイト
へ遷移できます。

議決権行使書用紙右下に記載のQRコードを読み取ってください。1
議 決 権 行 使 書

御中

株主番号　○○○○○○○○ 　議決権の数 XX 個

スマートフォン用
議決権行使
ウェブサイト
ログインQRコード

1.　

2.

3.

4.　

（
切
取
線
）

○○○○

○○○○○○○

××××年　×月××日

議 決 権 行 使 書
御中

株主番号　○○○○○○○○ 　議決権の数 XX 個

スマートフォン用
議決権行使
ウェブサイト
ログインQRコード

1.　

2.

3.

4.　

（
切
取
線
）

○○○○

○○○○○○○

××××年　×月××日

※‌�「QRコード」は株式会社デンソーウェーブの登録商標です。

見 本
見 本

以降は画面の案内に従って賛否をご入力ください。4

議決権行使ウェブサイトにアクセスしてください。1

「次へすすむ」を
クリック

議決権行使書用紙に記載された
「パスワード」をご入力ください。

3

議決権行使書用紙に記載された
「議決権行使コード」をご入力ください。

2

「議決権行使コード」
を入力

「ログイン」を
クリック

「パスワード」
を入力
実際にご使用になる
新しいパスワードを
設定してください

「登録」をクリック

※操作画面はイメージです。

インターネットによる議決権行使で
パソコンやスマートフォンの操作方法などが
ご不明な場合は、右記にお問い合わせください。

三井住友信託銀行　証券代行ウェブサポート 専用ダイヤル
電話番号：0120－652－031（フリーダイヤル）

（受付時間　９：00～21：00）

－ 4 －
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剰余金処分議案

株主総会参考書類

議案及び参考事項
第１号議案 剰余金の処分の件

期末配当に関する事項
　剰余金の配当につきましては、株主の皆様への利益還元を重視し、継続的かつ安定的な配当
を基本としつつ、当社の業績及び将来の会社を取り巻く環境などを勘案しながら実施しており
ます。
　このような方針の下、当期の期末配当につきましては１株につき32円といたしたいと存じま
す。

(1) 配当財産の種類
　　金銭といたします。
(2) 株主に対する配当財産の割当てに関する事項及びその総額

　当社普通株式１株につき金32円
　総額 302,612,416円

（注）当社は2025年3月1日を効力発生日として普通株式１株につき２株の割合で株式分割
を実施しております。当期（第40期）の期末配当につきましては、配当基準日が
2025年2月28日となりますので、当該株式分割実施前の株式数を基準として配当を
実施いたします。

(3) 剰余金の配当が効力を生じる日
　2025年5月26日

－ 5 －
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取締役６名選任の件

候補者
番　号

氏　　　名
（生年月日） 略歴、地位、担当及び重要な兼職の状況 所 有 す る

当社株式の数

１

再任

（ない　とう　ひで　お）

内　藤　秀　雄
（1943年６月１日）

1966年 ４月 ㈱吉野組入社

2,299,100株

1983年10月 ㈱タック設立　代表取締役
1999年10月 当社入社
2002年 ７月 当社代表取締役
2007年11月 当社代表取締役会長
2016年 ３月 当社代表取締役会長兼社長（現任）
【重要な兼職の状況】
シンプロメンテ㈱代表取締役社長
㈱テスコ相談役
シンロボサービス㈱取締役
㈱ShuManagement取締役
【取締役候補者の選任理由】
　内藤秀雄氏は、当社の創業者であり、長年にわたり代表取締役を務め、当
社及び当社グループの持続的な企業価値向上を目指し強いリーダーシップを
発揮してまいりました。今後も経営者としての豊富な経験と卓越した知見を
活かすことにより、当社の取締役会における重要な業務執行の決定及び執行
部門に対する監督機能が期待できると判断し、取締役の候補者といたしまし
た。

２

再任

（むら　やま　まさ　あき）

村　山　政　昭
（1966年９月25日）

1987年 ４月 ㈱松英入社

116,000株

1996年 ５月 同社取締役
2000年 ９月 ㈱開成サンテック代表取締役
2005年 ７月 当社入社
2006年 ７月 当社取締役オペレーション部マネジャー
2008年 ５月 当社取締役営業本部長
2009年10月 当社常務取締役事業本部長
2012年 ３月 当社専務取締役事業本部長
2017年 ９月 当社専務取締役（現任）
【重要な兼職の状況】
シンプロメンテ㈱専務取締役事業本部長
㈱テスコ取締役
シンロボサービス㈱取締役
【取締役候補者の選任理由】
　村山政昭氏は、営業戦略・事業推進分野の豊富な経験と知識を有してお
り、長年にわたり当社グループの業績向上に貢献してまいりました。今後も
当社及び当社グループの事業成長に向けて、取締役会における重要な業務執
行の決定及び担当事業の監督を適切に行うことができると判断し、取締役の
候補者といたしました。

第２号議案 取締役６名選任の件
　現在の取締役全員（６名）は、本総会終結の時をもって任期満了となります。つきましては、
社外取締役２名を含む取締役６名の選任をお願いするものであります。
　取締役候補者は、次のとおりであります。

－ 6 －
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取締役６名選任の件

候補者
番　号

氏　　　名
（生年月日） 略歴、地位、担当及び重要な兼職の状況 所 有 す る

当社株式の数

３

再任

（ない　とう　　　つよし）

内　藤　　　剛
（1972年５月10日）

1995年 ４月 エレクトロニック・データ・システムズ入社

786,000株

2009年 ７月 日本ヒューレット・パッカード㈱転籍
2016年11月 当社入社
2017年 ５月 当社取締役
2019年 ５月 当社常務取締役
2024年 ３月 当社専務取締役（現任）
【重要な兼職の状況】
㈱テスコ代表取締役社長
シンロボサービス㈱代表取締役社長
シンプロメンテ㈱取締役
㈱ShuManagement代表取締役
【取締役候補者の選任理由】
　内藤剛氏は、事業戦略・業務改革分野の豊富な経験と知識を有しており、
当社の子会社である㈱テスコにおいては、社長として業務改革による事業の
成長に貢献してまいりました。今後も当社及び当社グループの事業成長に向
けて、取締役会における重要な業務執行の決定及び担当事業の監督を適切に
行うことができると判断し、取締役の候補者といたしました。

４

再任

（おお　さき　ひで　ふみ）

大　崎　秀　文
（1972年11月３日）

1996年 ４月 日本食研㈱入社

162,000株

1999年 ８月 茂木会計事務所入所
2002年 ９月 谷古宇公認会計士事務所入所
2003年 ６月 当社入社
2005年 ７月 当社管理部マネジャー
2006年 ７月 当社取締役管理部マネジャー
2008年 ５月 当社取締役管理本部長
2017
2019

年
年

９
５

月
月

当社取締役
当社常務取締役ＣＦＯ（現任）

【重要な兼職の状況】
シンプロメンテ㈱常務取締役管理本部長
㈱テスコ取締役
シンロボサービス㈱取締役
【取締役候補者の選任理由】
　大崎秀文氏は、財務戦略分野の豊富な経験と知識を有しており、当社及び
当社グループの財務体質強化・資本政策を推進してまいりました。今後も当
社及び当社グループの企業価値向上に向けて、取締役会における重要な業務
執行の決定及び担当事業の監督を適切に行うことができると判断し、取締役
の候補者といたしました。

－ 7 －
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取締役６名選任の件

候補者
番　号

氏　　　名
（生年月日） 略歴、地位、担当及び重要な兼職の状況 所 有 す る

当社株式の数

５

再任

（わき　もと　げん　いち）

脇　本　源　一
（1962年４月26日）

1986年 ４月 大和証券㈱入社

30,000株

1999年 ５月 ㈱プライムシステム開発入社
2004年11月 楽天証券㈱入社
2008年12月 ㈱トシュカ取締役
2009年 １月 当社社外取締役（現任）
2011年 ９月 フィリップ証券㈱入社
2024年 ３月 フィリップ証券㈱取締役（現任）
【重要な兼職の状況】
フィリップ証券㈱取締役 常務執行役員 投資銀行本部長
【社外取締役候補者の選任理由及び期待される役割】
　脇本源一氏は、これまでに培われた豊富な知識・経験等をもとに、当社の
企業価値向上にむけ深く携わっていただき、また当社の経営上の重要事項の
決定及び業務執行の監督に十分な役割を果たしていただけるものと判断し、
社外取締役候補者といたしました。なお、同氏の当社社外取締役就任年数
は、本総会終結の時をもって16年４カ月となります。

６

再任

（やま　がた　あり　のり）

山　縣　有　徳
（1948年10月４日）

1972年 ４月 日本航空㈱入社

８00株

1980年 ５月 ㈱山縣エンタープライズ取締役
2002年 ７月 当社社外監査役
2021年 ５月 当社社外取締役（現任）
【重要な兼職の状況】
栃木産業㈱代表取締役
公益財団法人山縣有朋記念館理事長
【社外取締役候補者の選任理由及び期待される役割】
　山縣有徳氏は、2002年から2021年5月まで当社の社外監査役として多様
な事業分野での豊富な経験、幅広い知識、情報などに基づく高い見識を有
し、客観的かつ中立的な立場で取締役の職務の執行を監査していただきまし
た。2021年5月以降は社外取締役として、当社の企業価値向上にむけ深く携
わっていただきました。今後についても、当社の経営上の重要事項の決定及
び業務執行の監督に十分な役割を果たしていただけるものと判断し、社外取
締役候補者といたしました。なお、同氏の当社社外取締役就任年数は、本総
会終結の時をもって４年0カ月となります。

（注）1.　各候補者と当社との間には、特別の利害関係はありません。
2.　内藤剛氏は、取締役候補者 内藤秀雄氏の二親等内の親族であります。
3.　脇本源一氏と山縣有徳氏は、社外取締役候補者であります。
4.　脇本源一氏と山縣有徳氏は、東京証券取引所に対し、独立役員として届け出ております。
5.　当社は、会社法第430条の３第１項に規定する役員等賠償責任保険契約を保険会社との間で締結し、被保険者がそ

の業務の遂行に伴う行為に起因して損害賠償請求された場合、損害賠償金及び争訟費用を当該保険契約により填補
することとしております。候補者は、当該保険契約の被保険者に含められることとなります。また、当該保険契約
は次回更新時においても同内容での更新を予定しております。

6.　各取締役候補者の所有する当社の株式の数は、2025年3月1日付けで実施した株式分割（１株を２株に分割）前の
当期末日時点における株式数を記載しております。
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監査役３名選任の件、補欠監査役１名選任の件

候補者
番　号

氏　　　名
（生年月日） 略歴、地位及び重要な兼職の状況 所 有 す る

当社株式の数

１

再任

（あら　かわ　　　つとむ）

荒　川　　　勤
（1951年11月21日）

1984年 ４月 ミニストップ㈱入社

400株

2001年 ３月 同社　取締役開発本部長
2005年 ３月 エムエス九州㈱　代表取締役
2012年 ３月 ネットワークサービス㈱　代表取締役
2017年 ９月 ㈱テスコ　監査役（現任）
2021年 ５月 当社常勤監査役（現任）
【重要な兼職の状況】
シンプロメンテ㈱監査役
㈱テスコ監査役
シンロボサービス㈱監査役
【社外監査役候補者の選任理由】
　荒川勤氏は、多様な事業分野での豊富な経験、幅広い知識、情報などに基
づく高い見識を有しており、客観的かつ中立的な立場で取締役の職務の執行
を監査できると判断し、社外監査役の候補者といたしました。なお、同氏の
当社社外監査役就任年数は、本総会終結の時をもって４年０カ月となりま
す。

２

再任

（　た 　むら　とし　ろう）

田　村　稔　郎
（1952年３月９日）

1976年８ 月 小宮宗太郎公認会計士事務所入所

27,600株

1980年11月 プライスウォーターハウス会計事務所入所
1999年６ 月 監査法人トーマツ入社
2002
2005
2008
2016

年
年
年
年

８
12
７
２

月
月
月
月

同法人代表社員
田村公認会計士事務所設立所長（現任）
当社社外監査役（現任）
㈱キャンドゥ取締役（監査等委員）（現任）

【社外監査役候補者の選任理由】
　田村稔郎氏は、多様な事業分野での豊富な経験、幅広い知識、情報などに
基づく高い見識を有しており、客観的かつ中立的な立場で取締役の職務の執
行を監査できると判断し、社外監査役の候補者といたしました。なお、同氏
の当社社外監査役就任年数は、本総会終結の時をもって16年10カ月となり
ます。

３

再任

（よし　　き　　　　とおる）

吉　木　　　徹
（1955年４月12日）

1987年 ４月 弁護士登録（第二東京弁護士会） ―株2005年 １月 東京有楽町法律事務所開設
2021年 ５月 当社社外監査役（現任）
【社外監査役候補者の選任理由】
　吉木徹氏は、直接企業経営に関与された経験はありませんが、法律家とし
ての長年にわたる豊富な経験と事業経営に関する幅広い見識を有しており、
社外の独立した立場で取締役の職務の執行を監査できると判断し、社外監査
役の候補者といたしました。なお、同氏の当社社外監査役就任年数は、本総
会終結の時をもって４年０カ月となります。

第３号議案 監査役３名選任の件
　現在の監査役全員（３名）は、本総会終結の時をもって任期満了となりますので、あらためて
監査役３名の選任をお願いするものであります。
　なお、本議案の提出につきましては、監査役会の同意を得ております。
　監査役候補者は、次のとおりであります。

－ 9 －
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監査役３名選任の件、補欠監査役１名選任の件

（注）1.　各候補者と当社との間には、特別の利害関係はありません。
2.　候補者全員（荒川勤氏、田村稔郎氏、吉木徹氏）は、社外監査役候補者であります。
3.　当社は、候補者全員（荒川勤氏、田村稔郎氏、吉木徹氏）を東京証券取引所に独立役員として届け出ております。
4.　当社は、会社法第430条の３第１項に規定する役員等賠償責任保険契約を保険会社との間で締結し、被保険者がそ

の業務の遂行に伴う行為に起因して損害賠償請求された場合、損害賠償金及び争訟費用を当該保険契約により填補
することとしております。候補者は、当該保険契約の被保険者に含められることとなります。また、当該保険契約
は次回更新時においても同内容での更新を予定しております。

5.　各監査役候補者の所有する当社の株式の数は、2025年3月1日付けで実施した株式分割（１株を２株に分割）前の
当期末日時点における株式数を記載しております。

氏　　　名
（生年月日） 略歴、地位及び重要な兼職の状況 所 有 す る

当 社 株 式 の 数

（ひら　い　あきら）

平　井　憲
（1947年3月3日）

5,900株

1971年 ４月 東京電力㈱入社
2000年 ６月 同社　国際部長兼TEPCO International 

B.V.社長
2002年 ６月 同社　理事・国際部担任
2003年 ５月 日本道路公団　民営化総合企画局長
2004年 ６月 ㈱テプコシステムズ　代表取締役副社長
2005年 ６月 ㈱テプコシステムズ　代表取締役社長
2017年 ６月 シンプロメンテ㈱　取締役　
【補欠の監査役候補者とした理由】
　平井憲氏は、多様な事業分野での豊富な経験、幅広い知
識、情報などに基づく高い見識を有しており、客観的かつ
中立的な立場で取締役の職務の執行を監査できると判断
し、補欠の監査役候補者といたしました。

第４号議案 補欠監査役１名選任の件
　法令に定める監査役の員数を欠くことになる場合に備え、補欠監査役１名の選任をお願いいた
したく存じます。本議案の提出につきましては、監査役会の同意を得ております。
　補欠監査役候補者は次のとおりであります。

（注）1.　平井憲氏と当社との間には、特別の利害関係はありません。
2.　当社は、会社法第430条の３第１項に規定する役員等賠償責任保険契約を保険会社との間で締結し、被保険者がそ

の業務の遂行に伴う行為に起因して損害賠償請求された場合、損害賠償金及び争訟費用を当該保険契約により填補
することとしております。候補者は、当該保険契約の被保険者に含められることとなります。また、当該保険契約
は次回更新時においても同内容での更新を予定しております。

以　上
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当連結会計年度の事業の状況

（ 自　2024年3月 1 日
至　2025年2月28日 ）
事　業　報　告

Ⅰ. 企業集団の現況
(1) 当連結会計年度の事業の状況

① 事業の経過及び成果
　当連結会計年度におけるわが国経済は、社会経済活動の正常化に伴い、雇用情勢・所得環
境が改善し、各種政策の効果もあり、景気は緩やかな回復が見られました。しかしながら、
消費者物価の上昇、長期化するロシア・ウクライナ情勢、中東情勢の緊迫化、中国経済の減
速や金利上昇圧力の高まり、通商政策などのアメリカの政策動向、円安基調の経済情勢など
社会経済活動の下押し要因に加え、国内政局の不安定化リスクも想定され、依然として景気
の先行きは不透明な状況が続いております。
　このような経済環境の下、当社グループが展開するトータルメンテナンスサービス事業
は、店舗・施設の設備・機器及び内外装等の修理・修繕といった店舗・施設運営には欠かせ
ない業務をアウトソーサーとして担うことによって顧客へ利便性・効率性・経済性を提供し
ております。メンテナンスのニーズそのものは、店舗・施設の設備・機器及び内外装等の存
在がある以上、底堅いものがあります。また、国内外の複合的な外的要因により厳しい経営
環境が継続している状況下では、顧客の店舗・施設運営におけるトータルコストの低減の重
要度が従来にも増して上がってきております。当社グループとしましては、店舗・施設のメ
ンテナンス管理業務のアウトソースによる内部コスト低減、メンテナンス道場を活用したメ
ンテナンス教育による外注コストの低減、これまで蓄積されたデータの分析による予防メン
テナンス・計画修繕の提案等の施策を示し、経営・業績に貢献する店舗・施設運営のパート
ナーとして迎えていただくことを目指し活動を続けております。中でも、メンテナンス道場
においてはオンラインを活用し、動画配信やライブ中継による研修を継続して行い、顧客と
のさらなる信頼関係の構築を推進しております。
　事業活動におきましては、従来より活動を継続してまいりましたが、24時間のメンテナン
ス依頼受付窓口と営業体制で、徹底して顧客に寄り添う体制を維持したことから、他社に依
頼されていたエリア・工種の案件が寄せられる等、業界内のシェアを向上させる戦術が功を
奏しております。また、近年、店舗・施設での空調・換気システムへの関心が高まり、メン
テナンス需要が増加したことに対して、空調案件専門チームを組成して対応してまいりまし
た。特に今期においては、異常気象ともいえる猛暑日が夏季のみならず秋口まで続いた影響
で空調設備のメンテナンス需要がさらに上積みされた結果、新規顧客の受注獲得、既存顧客
の拡大に大きく寄与しております。兼ねてより取り組んできた飲食業界以外の業界へのビジ
ネスを拡大する活動につきましては、これまで以上にドラッグストア、介護事業者、物販業

－ 11 －
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当連結会計年度の事業の状況

などへ向けてサービス提供を行い、これまでに手掛けていなかった業態への販売促進活動を
強化した結果、既存顧客の拡大に加え、新たな顧客を獲得しております。
　これらの活動を継続してまいりました結果、当社グループ売上高の大半を占める「緊急メ
ンテナンスサービス」につきましては、新規顧客の獲得に加え、既存顧客のサービス対象店
舗数及びメンテナンスの対象種類の増加により好調に推移いたしました。また、突発的な設
備・機器の不具合発生を未然に防ぐための「予防メンテナンスサービス」につきましては、
大手チェーン企業の店舗を中心に既存サービスであるエアコン、冷凍・冷蔵機器についての
事前整備・点検・洗浄が堅調に推移いたしました。
　上記の結果、当連結会計年度の売上高は25,707百万円（前期比15.0％増）、経常利益は
1,562百万円（前期比24.1％増）、親会社株主に帰属する当期純利益は1,033百万円（前期
比19.9％増）となりました。

② 設備投資の状況
　当連結会計年度中において実施いたしました設備投資の総額は370百万円で、主要なもの
は本社の移転に伴う事務所の造作工事等となっております。

③ 資金調達の状況
　当連結会計年度中に、長期借入金として金融機関より200百万円の調達を行いました。

④ 事業の譲渡、吸収分割または新設分割の状況
　該当事項はありません。

⑤ 吸収合併または吸収分割による他の法人等の事業に関する権利義務の承継の状況
　該当事項はありません。

⑥ 他の会社の株式その他の持分、新株予約権等の取得または処分の状況
　該当事項はありません。
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財産及び損益の状況の推移、重要な親会社及び子会社の状況、対処すべき課題、主要な事業内容、主要な営業所等

期　別

項　目

第37期

自　2021年3月 1日
至　2022年2月28日

第38期

自　2022年3月 1日
至　2023年2月28日

第39期

自　2023年3月 1日
至　2024年2月29日

第40期
（当連結会計年度）

自　2024年3月 1日
至　2025年2月28日

売 上 高 (千円) 16,434,392 19,408,149 22,354,475 25,707,509

経 常 利 益 (千円) 923,082 1,054,694 1,259,134 1,562,085
親会社株主に帰属
す る 当 期 純 利 益 (千円) 571,101 687,999 861,928 1,033,141

１株当たり当期純利益 (円) 27.23 34.36 43.14 52.86

総 資 産 (千円) 6,746,816 7,059,773 8,302,017 9,066,441

純 資 産 (千円) 2,708,066 2,954,660 3,672,919 3,552,091

 (2) 財産及び損益の状況の推移

（注）1.「収益認識に関する会計基準」(企業会計基準第29号　2020年3月31日）等を第38期連結会計年度の
期首から適用しており、第38期連結会計年度以降に係る各数値については、当該会計基準等を適用し
た後の数値となっております。

　　　2.当社は2025年3月1日付で1株につき2株の割合で株式分割を行っております。これに伴い、第37期期
首に当該株式分割が行われたと仮定して、1株当たり当期純利益を算定しております。

会　社　名 資　本　金 当社の議決権比率 主要な事業内容

シンプロメンテ㈱ 10,000千円 100％
店舗、厨房設備の維持・保全の
為のトータルメンテナンスサー
ビス業

㈱テスコ 10,000千円 100％ 店舗施設・設備・機器等の保守
及び改善サービス業

シンロボサービス㈱ 10,000千円 100%
業務用エアコン洗浄ロボットの
製造・保守及び業務用エアコン
洗浄ロボットサービスの提供

会　社　名 住　　所 帳簿価額の合計額 当社の総資産額

㈱テスコ 東京都三鷹市上連雀
一丁目12番17号 1,203,170千円 2,908,208千円

(3) 重要な親会社及び子会社の状況
① 親会社の状況
　該当事項はありません。
② 子会社の状況

③ 特定完全子会社に関する事項（2025年2月28日現在）
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(4) 対処すべき課題
　現在、当社グループは、店舗に対するトータルメンテナンスサービスを提供する事業を中
心に展開を進めておりますが、依然として先行き不透明な事業環境が継続すると想定してお
ります。このような環境の下、市場の変化を常に把握しつつ、業界を的確に分析し、飲食店
や小売店等からのあらゆるメンテナンスの要求に対して、的確なサービスをワンストップで
提供するために、次の項目を課題として認識しております。

① 人材の育成及び確保
　当社グループは、日々発生する店舗のメンテナンスを管理するオペレーション部門に優
れた管理能力やコミュニケーション能力を持つ人材を配置することは、今後ますます多様
化するメンテナンス依頼に対応する上で重要な課題と考えております。
　また、店舗運営の上での設備・機器のメンテナンスに関連する課題を解決する提案能力
を有する人材を確保することは、今後の当社グループの成長にとって重要な課題です。
　社員に対する新たな知識、技術の習得に加え、問題解決能力や提案力の強化等、教育訓
練等の育成活動を実施してまいります。

② メンテキーパーの継続的なサービスレベルの向上
　当社グループは、実際のメンテナンスサービスをメンテナンス協力業者であるメンテキ
ーパーに委託しているビジネスモデルのため、メンテキーパーの資質、メンテナンススキ
ル、機動性、工事を実施するための資格保有状況、過去の実績等の把握とメンテキーパー
のサービスレベルの維持・向上は、非常に重要な経営課題のひとつです。
　今後も顧客サイドに立ったサービスレベルの向上の観点から、メンテキーパーの教育・
研修や指導、管理により一層注力してまいります。

③ 店舗メンテナンス業務のアウトソーシングについての認知度向上
　チェーン展開、多店舗展開している企業には、相応の設備・機器等のメンテナンス業務
が必要となり、企業の成長と共にその業務も増大していく傾向にあります。業務量増加に
企業独自で対応しようとした場合、人員の確保や労働環境の整備、効率的なリソース活用
など課題が出てきます。
　当社グループは、メンテナンス業務のアウトソーシングを通じて、スムーズな業務遂行
を行い、顧客企業に対して高い利便性、効率性、経済性を提供することができ、顧客企業
の成長をサポートできる点を更に認知させることに努め、より一層のマーケットシェア拡
大に努めてまいります。
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④ 業務基幹システムであるメンテシステムの維持・強化
　当社グループの事業は、店舗で実施するメンテナンスを個別にかつ的確に管理し、必要
な時に迅速に情報を把握できることが業務遂行上重要であり、その管理の根幹をなす当社
の基幹システムである「メンテシステム」を安定的に稼働させることが経営戦略上非常に
重要な課題であります。昨今の経済状況、事業の継続的発展に伴い、当該システムの更な
る強化の必要性は比例的に増大いたしますので、機能の拡充を継続的且つ迅速に実施して
いく方針であります。

⑤ 内部管理体制の強化
　当社グループが継続的な企業価値の向上を目指すためには、コンプライアンス・リスク
管理を念頭においた内部管理体制の強化・充実が不可欠であります。グループ各社及び社
内各部署の業務手順の適合性や部門間の連携を再点検し、適正かつ効率的な内部牽制機能
が備わった体制を構築してまいります。
　また、従業員一人ひとりの意識の向上を図るとともに、モニタリング機能やリスク管理
体制の強化・充実に努めてまいります。

　株主各位におかれましては、今後とも一層の御理解と御支援、御鞭撻を賜りますようお願
い申し上げます。

(5) 主要な事業内容（2025年2月28日現在）
　店舗・施設の設備機器及び内外装等のトータルメンテナンスサービス事業

(6) 主要な営業所等（2025年2月28日現在）
①当　社
　本　社：東京都品川区東大井二丁目13番８号

②子会社　シンプロメンテ株式会社
　本　店：東京都品川区東大井二丁目13番８号
　営業所：仙台・名古屋・大阪・福岡・沖縄

③子会社　株式会社テスコ
　本　店：東京都三鷹市上連雀一丁目12番17号
　営業所：名古屋・大阪・福岡・沖縄

④子会社　シンロボサービス株式会社
　本　店：東京都三鷹市上連雀一丁目12番17号

－ 15 －
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従　業　員　数 前連結会計年度末比増減
295名 19名増

従業員数 前期末比増減 平均年齢 平均勤続年数

164名 ８名増 41歳10ヶ月 ５年７ヶ月

従業員数 前期末比増減 平均年齢 平均勤続年数

131名 11名増 46歳５ヶ月 ９年11ヶ月

従業員数 前期末比増減 平均年齢 平均勤続年数

０名 ー ー ー

(7) 従業員の状況（2025年2月28日現在）
①企業集団の従業員の状況

（注）従業員数には、臨時従業員の当連結会計年度における平均雇用人員（170名）は含んでおりません。

②当社の従業員の状況
　当社は従業員はおりません。

③子会社　シンプロメンテ株式会社の従業員の状況

（注）従業員数には、臨時従業員の当連結会計年度における平均雇用人員（74名）は含んでおりません。

④子会社　株式会社テスコの従業員の状況

（注）従業員数には、臨時従業員の当連結会計年度における平均雇用人員（92名）は含んでおりません。

⑤子会社　シンロボサービス株式会社の従業員の状況

（注）従業員数には、株式会社テスコからの出向人員（３名）は含んでおりません。

借入先 借入残高

株式会社三井住友銀行 287,000千円

株式会社みずほ銀行 90,000千円

(8) 主要な借入先及び借入額（2025年2月28日現在）
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株式に関する事項

(1) 発行可能株式総数 24,000,000株

(2) 発行済株式の総数 9,456,638株 （自己株式1,376,362株を除く）

(3) 株主数 2,433名

(4) 大株主（上位10位）

株　　　　　主　　　　　名 持株数
株

持株比率
％

内 藤 秀 雄 2,299,100 24.31

内 藤 　 剛 786,000 8.31
NORTHERN TRUST CO.（AVFC） RE NON TREATY CLIENTS 
A C C O U N T 632,300 6.68

F C P  S E X T A N T  A U T O U R  D U  M O N D E 604,400 6.39

日本マスタートラスト信託銀行株式会社（信託口） 515,500 5.45
G o l d m a n  S a c h s  B a n k  E u r o p e  S E ,
L u x e m b o u r g  B r a n c h 490,200 5.18

株 式 会 社 Ｓ ｈ ｕ  Ｍ ａ ｎ ａ ｇ ｅ ｍ ｅ ｎ ｔ 400,000 4.22

株 式 会 社 乃 村 工 藝 社 306,848 3.24

合 田 利 恵 278,000 2.93

SEXTANT　GLOBAL　SMALLER　COMPANIES 220,000 2.32

Ⅱ. 株式に関する事項（2025年2月28日現在）

（注）1.当社は、自己株式1,376,362株を所有しておりますが、持株比率は自己株式を除外して計算しておりま
す。

2.持株比率は小数点第３位以下を切り捨てて表示しております。

(5) その他株式に関する重要な事項
　　当社は、2025年1月14日開催の取締役会において、2025年2月28日を基準日として、同日

最終の株主名簿に記載または記録された株主様の所有する普通株式１株につき２株の割合をも
って、2025年3月1日付で株式分割を行うことを決議いたしました。これにより、発行可能株
式総数は、24,000,000株増加して48,000,000株、発行済株式総数は、10,833,000株増加
して21,666,000株となっております。
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新株予約権等に関する事項、会社役員に関する事項

Ⅲ. 新株予約権等に関する事項
(1) 当事業年度の末日において当社役員が保有している職務執行の対価として交付された新株

予約権の状況
　該当事項はありません。
(2) 当事業年度中に従業員等に職務執行の対価として交付した新株予約権の状況

　該当事項はありません。
(3) その他新株予約権等に関する重要な事項

　特に記載すべき事項はありません。

氏　　　名 地位及び担当 重要な兼職の状況

内　藤　秀　雄 代表取締役会長兼社長
シンプロメンテ㈱代表取締役社長
㈱テスコ相談役
シンロボサービス㈱取締役
㈱Shu Management取締役

村　山　政　昭 専 務 取 締 役
シンプロメンテ㈱専務取締役事業本部長
㈱テスコ取締役
シンロボサービス㈱取締役

内　藤　　　剛 専 務 取 締 役
㈱テスコ代表取締役社長
シンロボサービス㈱代表取締役社長
シンプロメンテ㈱取締役
㈱Shu Management代表取締役

大　崎　秀　文 常 務 取 締 役 Ｃ Ｆ Ｏ
シンプロメンテ㈱常務取締役管理本部長
㈱テスコ取締役
シンロボサービス㈱取締役

脇　本　源　一 取 締 役 フィリップ証券㈱取締役 常務執行役員 投資銀行本部長
山　縣　有　徳 取 締 役 栃木産業㈱代表取締役

公益財団法人山縣有朋記念館理事長

荒 川 　 勤 常 勤 監 査 役
シンプロメンテ㈱監査役
㈱テスコ監査役
シンロボサービス㈱監査役

田　村　稔　郎 監 査 役
吉 木 　 徹 監 査 役

Ⅳ. 会社役員に関する事項
(1) 取締役及び監査役の氏名等（2025年2月28日現在）

（注）1.取締役脇本源一氏と山縣有徳氏は、社外取締役であり、東京証券取引所に独立役員として届け出ており
ます。

2.監査役3名全員は、社外監査役であり、東京証券取引所に独立役員として届け出ております。
3.監査役田村稔郎氏は、公認会計士として財務及び会計に関する相当程度の知見を有するものでありま

す。
4.監査役吉木徹氏は、法律家としての長年にわたる豊富な経験と事業経営に関する幅広い見識を有するも

のであります。
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(2) 取締役及び監査役の報酬等
　①役員報酬等の内容の決定に関する方針等

　当社は、役員の報酬等の額又はその算定方法の決定に関する役職ごとの方針について定め
ておりません。
　当社の取締役の報酬等の限度額は、2024年5月24日開催の定時株主総会において年額
500百万円以内（取締役６名分であり、うち社外取締役分50百万円以内、使用人兼務取締役
の使用人分給与を含みません。）と決議しております。
　なお、当社は定款にて取締役の員数を８名以内、監査役の員数を３名以内と定めており、
2025年2月期末日時点の取締役の員数は６名、監査役の員数は３名であります。また、同株
主総会において年額100百万円以内（取締役６名分、うち社外取締役分10百万円以内）とし
て、取締役に対して当社の企業価値の持続的な向上を図るインセンティブを与えるととも
に、株主の皆様との一層の価値共有を進めることを目的として、譲渡制限付株式報酬制度を
導入しております。
　また、当社の監査役の報酬等の限度額は、2024年5月24日開催の定時株主総会において
年額50百万円以内（監査役３名分）と決議しております。
　取締役の個人別の報酬等の決定に係る事項については、当社全体の業績を俯瞰しつつ各取
締役の担当事業の評価を行うには代表取締役会長兼社長が最も適していると判断しており、
代表取締役会長兼社長の内藤秀雄に委任しております。
　当社の取締役の報酬等の額又はその算定方法の決定については、株主総会で決議された報
酬総額の範囲内で決定することとし、そのうえで取締役会にて決定された範囲内において代
表取締役会長兼社長に一任されております。
　監査役の報酬額については、監査役会にて監査役の協議によって支給実績等を勘案して決
定しております。
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区分 報酬等の総額
（千円）

報酬等の種類別の総額（千円） 対象となる
役員の員数

（名）基本報酬 業績連動
報酬等

非金銭
報酬等

取締役
（うち社外取締役）

279,976
（8,229）

276,682
（7,800）

－
（－）

3,293
（429）

６
（２)

監査役
（うち社外監査役）

16,765
（16,765）

16,765
（16,765）

－
（－）

－
（－）

３
（３)

合計
（うち社外役員）

296,741
（24,995）

293,448
（24,565）

－
（－）

3,293
（429）

９
（５)

　②取締役及び監査役の報酬等の額

（注）1.2024年5月24日開催の第39回定時株主総会において、取締役の報酬限度額を年額500百万円以内（う
ち社外取締役分50百万円以内）と決議いただいております。当該株主総会終結時点の取締役の員数
は、６名（うち、社外取締役は２名）です。

2.2024年5月24日開催の第39回定時株主総会において、取締役（以下、「対象取締役」といいます。）
に、当社の企業価値の持続的な向上を図るインセンティブを与えるとともに、株主の皆様との一層の価
値共有を進めることを目的として、譲渡制限付株式報酬制度を導入し、対象取締役に対して支給する総
額は年額100百万円以内（うち社外取締役分10百万円以内）、発行又は処分される普通株式の総数は
年70,000株以内（うち社外取締役分7,000株以内）と決議いただいております。当該株主総会終結時
点の取締役の員数は、６名（うち、社外取締役は２名）です。

3.2024年5月24日開催の第39回定時株主総会において、監査役の報酬限度額を年額50百万円以内と決
議いただいております。当該株主総会終結時点の監査役の員数は、３名（全員、社外監査役）です。

4.上記非金銭報酬等は、譲渡制限付株式報酬制度に基づく当事業年度における費用計上額を記載しており
ます。

5.期末日現在の取締役は６名（うち、社外取締役は２名）、監査役は３名（全員、社外監査役）でありま
す。

(3) 役員等賠償責任保険契約内容の概要
　当社は、会社法第430条の3第1項に規定する役員等賠償責任保険契約を保険会社との間
で締結し、被保険者がその業務の遂行に伴う行為に起因して損害賠償請求された場合、損害
賠償金及び争訟費用を当該保険契約により補填することとしており、１年毎に契約更新して
おります。
　当該保険契約の被保険者は、当社及び当社子会社の取締役及び監査役であり、被保険者は
保険料を負担しておりません。
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新株予約権等に関する事項、会社役員に関する事項

区分 氏名 出 席 状 況 、 発 言 状 況 及 び 社 外 取 締 役 に 期 待
さ れ る 役 割 に 関 し て 行 っ た 職 務 の 概 要

取　締　役 脇　本　源　一

当該事業年度開催の取締役会13回中13回に出席しており、当
社グループの経営課題等について独立した客観的な立場から
質問し、意見を述べております。また、当社の経営上の重要
事項の決定及び業務執行の監督に適切な役割を果たしており
ます。

取　締　役 山　縣　有　徳

当該事業年度開催の取締役会13回中13回に出席しており、当
社グループの経営課題等について独立した客観的な立場から
質問し、意見を述べております。また、当社の経営上の重要
事項の決定及び業務執行の監督に適切な役割を果たしており
ます。

監　査　役 荒　川　　　勤

当該事業年度開催の取締役会13回中13回に、監査役会13回
中13回に出席しております。多様な事業分野での豊富な経
験、幅広い知識、情報などに基づく高い見識から、客観的か
つ中立的な立場で審議における必要な発言を行っておりま
す。

監　査　役 田　村　稔　郎
当該事業年度開催の取締役会13回中13回に、監査役会13回
中13回に出席しており、必要に応じて、公認会計士としての
専門的見地から適宜発言を行っております。また、代表取締
役との意見交換を実施しております。

監　査　役 吉　木　　　徹
当該事業年度開催の取締役会13回中13回に、監査役会13回
中13回に出席しており、必要に応じて、法律家としての専門
的見地から適宜発言を行っております。また、代表取締役と
の意見交換を実施しております。

(4) 社外役員に関する事項
① 他の法人等の業務執行者の兼職状況及び当社と当該他の法人等との関係

　取締役脇本源一氏は、フィリップ証券株式会社の取締役常務執行役員投資銀行本部長で
あります。当社は、フィリップ証券株式会社との間に特別な関係はありません。
　取締役山縣有徳氏は、栃木産業株式会社の代表取締役及び公益財団法人山縣有朋記念館
の理事長であります。当社は、栃木産業株式会社及び公益財団法人山縣有朋記念館との間
に特別な関係はありません。

② 他の法人等の社外役員の兼職状況及び当社と当該他の法人等との関係
　該当事項はありません。

③ 各社外役員の主な活動状況
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会計監査人の状況

支　払　額

①　当事業年度に係る会計監査人の報酬等の額 33,000千円

②　当社及び子会社が会計監査人に支払うべき金銭
その他財産上の利益の合計額 33,000千円

Ⅴ. 会計監査人の状況
(1) 会計監査人の名称
　東陽監査法人

(2) 当事業年度に係る会計監査人の報酬等の額

（注）1.会計監査人の報酬等について監査役会が同意した理由は、会計監査人が提出した監査計画の妥当性や適
切性を確認し、監査時間及び報酬単価といった算出根拠や算定内容を精査した結果、当該報酬は相当、
妥当であることを確認したことによります。

2.当社と会計監査人との間の監査契約におきまして、会社法に基づく監査と金融商品取引法に基づく監査
の監査報酬等の額を明確に区分しておらず、実質的にも区分できませんので、①の金額には金融商品取
引法に基づく監査の報酬等の額が含まれております。

(3) 非監査業務の内容
　該当事項はありません。

(4) 会計監査人の解任または不再任の決定の方針
　会計監査人が会社法第340条第１項各号に該当する場合、監査役会は、監査役全員の同意
に基づき、会計監査人を解任する方針としております。
　また、監査役会は、上記の場合のほか、会計監査人が職務を適切に遂行することが困難と
認められるなど、会計監査人として適当でないと判断される場合には、会計監査人の解任又
は不再任に関する議案を決定し、取締役会は、当該決定に基づき当該議案を株主総会に提出
いたします。
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連結貸借対照表

連 結 貸 借 対 照 表

資　　産　　の　　部 負　　債　　の　　部
科 目 金 額 科 目 金 額

【流　 　動 　　資 　　産】 ［7,731,416］ 【流　 　動　 　負　 　債】 ［4,776,463］
現 金 及 び 預 金 4,140,204 買 掛 金 3,329,998
受 取 手 形 66,099 1年内返済予定の長期借入金 167,000
売 掛 金 3,002,069 リ ー ス 債 務 7,993
商 品 74,194 未 払 金 772,489
未 成 業 務 支 出 金 116,161 未 払 法 人 税 等 336,466
そ の 他 334,238 そ の 他 162,516
貸 倒 引 当 金 △1,550 【固　 　定　 　負　 　債】 ［737,886］

【固　 　定　 　資　 　産】 ［1,335,025］  長 期 借 入 金 210,000
（有　形　固　定　資　産） （517,973） リ ー ス 債 務 7,855
建 物 385,417 資 産 除 去 債 務 93,739
車 両 運 搬 具 7,383 役 員 退 職 慰 労 引 当 金 426,291
工  具 、 器  具  及  び  備  品 91,792 負 債 合 計 5,514,350
そ の 他 19,363 純　資　産　の　部
リ ー ス 資 産 14,015 【株　 　主　 　資　 　本】 ［3,571,408］

（無　形　固　定　資　産） （91,367） 資 本 金 236,000
の れ ん 39,052 資 本 剰 余 金 727,336
ソ フ ト ウ エ ア 48,559 利 益 剰 余 金 4,378,262
そ の 他 3,755 自 己 株 式 △1,770,190

（投  資  そ  の  他  の  資  産） （725,684） 【その他の包括利益累計額】 ［△19,316］
投 資 有 価 証 券 343,512 その他有価証券評価差額金 △19,316
繰 延 税 金 資 産 175,501
そ の 他 206,671 純 資 産 合 計 3,552,091
資 産 合 計 9,066,441 負 債 ・ 純 資 産 合 計 9,066,441

（2025年2月28日現在）
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　(単位：千円)
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連結損益計算書

連 結 損 益 計 算 書
（ 自　2024年3月 1 日

至　2025年2月28日 ）
科 　　　　　　目 金　　　　　　 額

売上高 25,707,509
売上原価 19,868,238

売上総利益 5,839,270
販売費及び一般管理費 4,304,959

営業利益 1,534,311
営業外収益

受取利息 1,932
受取配当金 4,980
保険解約返戻金 24,178
その他 1,062 32,153

営業外費用
支払利息 3,046
自己株式取得費用 1,227
その他 105 4,380

経常利益 1,562,085
特別損失

本社移転費用 20,065 20,065
税金等調整前当期純利益 1,542,019
法人税、住民税及び事業税 548,667
法人税等調整額 △39,789 508,877
当期純利益 1,033,141
親会社株主に帰属する
当期純利益 1,033,141

(単位：千円)
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貸借対照表

貸 借 対 照 表

資　　産　　の　　部 負　　債　　の　　部
科 目 金 額 科 目 金 額

【流　 　動 　　資 　　産】 ［1,103,945］ 【流 　　動 　　負 　　債】 ［308,205］
現 金 及 び 預 金 1,068,097 1年内返済予定の長期借入金 167,000
そ の 他 35,847 未 払 金 66,926

未 払 法 人 税 等 54,190
【固　 　定　 　資　 　産】 ［1,804,263］ そ の 他 20,088
（有  形  固  定  資  産） （28,144） 【固 　　定 　　負 　　債】 ［642,763］
附 属 設 備 23,839 長 期 借 入 金 210,000
車 両 運 搬 具 3,542 資 産 除 去 債 務 6,471
工 具、 器 具 及 び 備 品 762 役 員 退 職 慰 労 引 当 金 426,291

（投 資 そ の 他 の 資 産） （1,776,118） 負 債 合 計 950,968
投 資 有 価 証 券 343,512 純　資　産　の　部
関 係 会 社 株 式 1,223,170 【株 　　主 　　資 　　本】 ［1,976,556］
関 係 会 社 長 期 貸 付 金 150,000 資 本 金 236,000
繰 延 税 金 資 産 19,338 資 本 剰 余 金 727,336
保 険 積 立 金 27,759 資 本 準 備 金 194,320
そ の 他 12,337 そ の 他 資 本 剰 余 金 533,015

利 益 剰 余 金 2,783,411
そ の 他 利 益 剰 余 金 2,783,411

繰 越 利 益 剰 余 金 2,783,411
自 己 株 式 △1,770,190

【評 価 ・ 換 算 差 額 等】 ［△19,316］
その他有価証券評価差額金 △19,316
純 資 産 合 計 1,957,239

資 産 合 計 2,908,208 負 債 ・ 純 資 産 合 計 2,908,208

（2025年2月28日現在）
(単位：千円)
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損益計算書

損 益 計 算 書
（ 自　2024年3月 1 日

至　2025年2月28日 ）
科 　　　　　　目 金　　　　　　 額

売上高 1,641,156

売上原価 -

売上総利益 1,641,156

販売費及び一般管理費 456,290

営業利益 1,184,866

営業外収益

受取利息 1,395

受取配当金 4,980

保険解約返戻金 24,178

その他 212 30,766

営業外費用

支払利息 2,798

自己株式取得費用 1,227

その他 105 4,131

経常利益 1,211,501

特別損失

本社移転費用 1,208 1,208

税引前当期純利益 1,210,292

法人税、住民税及び事業税 54,421

法人税等調整額 △8,192 46,228

当期純利益 1,164,064

(単位：千円)
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連結計算書類に係る会計監査人の監査報告書

独 立 監 査 人 の 監 査 報 告 書

指　定　社　員 公認会計士 山田　嗣也業務執行社員
指　定　社　員 公認会計士 西村　仁志業務執行社員

2025年４月16日
シンメンテホールディングス株式会社
取　締　役　会　御　中

東　陽　監　査　法　人
　東京事務所

監査意見
当監査法人は、会社法第444条第４項の規定に基づき、シンメンテホールディングス株式会社の2024年３
月１日から2025年２月28日までの連結会計年度の連結計算書類、すなわち、連結貸借対照表、連結損益計
算書、連結株主資本等変動計算書及び連結注記表について監査を行った。
　当監査法人は、上記の連結計算書類が、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に準
拠して、シンメンテホールディングス株式会社及び連結子会社からなる企業集団の当該連結計算書類に係る
期間の財産及び損益の状況を、全ての重要な点において適正に表示しているものと認める。
監査意見の根拠
　当監査法人は、我が国において一般に公正妥当と認められる監査の基準に準拠して監査を行った。監査の
基準における当監査法人の責任は、「連結計算書類の監査における監査人の責任」に記載されている。当監
査法人は、我が国における職業倫理に関する規定に従って、会社及び連結子会社から独立しており、また、
監査人としてのその他の倫理上の責任を果たしている。当監査法人は、意見表明の基礎となる十分かつ適切
な監査証拠を入手したと判断している。

その他の記載内容
　その他の記載内容は、事業報告及びその附属明細書である。経営者の責任は、その他の記載内容を作成し
開示することにある。また、監査役及び監査役会の責任は、その他の記載内容の報告プロセスの整備及び運
用における取締役の職務の執行を監視することにある。

連結計算書類に係る会計監査人の監査報告書　謄本

－ 27 －
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連結計算書類に係る会計監査人の監査報告書

　当監査法人の連結計算書類に対する監査意見の対象にはその他の記載内容は含まれておらず、当監査法人
はその他の記載内容に対して意見を表明するものではない。
　連結計算書類の監査における当監査法人の責任は、その他の記載内容を通読し、通読の過程において、そ
の他の記載内容と連結計算書類又は当監査法人が監査の過程で得た知識との間に重要な相違があるかどうか
検討すること、また、そのような重要な相違以外にその他の記載内容に重要な誤りの兆候があるかどうか注
意を払うことにある。
　当監査法人は、実施した作業に基づき、その他の記載内容に重要な誤りがあると判断した場合には、その
事実を報告することが求められている。
　その他の記載内容に関して、当監査法人が報告すべき事項はない。

連結計算書類に対する経営者並びに監査役及び監査役会の責任
　経営者の責任は、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に準拠して連結計算書類を
作成し適正に表示することにある。これには、不正又は誤謬による重要な虚偽表示のない連結計算書類を作
成し適正に表示するために経営者が必要と判断した内部統制を整備及び運用することが含まれる。
　連結計算書類を作成するに当たり、経営者は、継続企業の前提に基づき連結計算書類を作成することが適
切であるかどうかを評価し、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に基づいて継続企
業に関する事項を開示する必要がある場合には当該事項を開示する責任がある。
　監査役及び監査役会の責任は、財務報告プロセスの整備及び運用における取締役の職務の執行を監視する
ことにある。

連結計算書類の監査における監査人の責任
　監査人の責任は、監査人が実施した監査に基づいて、全体としての連結計算書類に不正又は誤謬による重
要な虚偽表示がないかどうかについて合理的な保証を得て、監査報告書において独立の立場から連結計算書
類に対する意見を表明することにある。虚偽表示は、不正又は誤謬により発生する可能性があり、個別に又
は集計すると、連結計算書類の利用者の意思決定に影響を与えると合理的に見込まれる場合に、重要性があ
ると判断される。
　監査人は、我が国において一般に公正妥当と認められる監査の基準に従って、監査の過程を通じて、職業
的専門家としての判断を行い、職業的懐疑心を保持して以下を実施する。

－ 28 －
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・　不正又は誤謬による重要な虚偽表示リスクを識別し、評価する。また、重要な虚偽表示リスクに対応し
　た監査手続を立案し、実施する。監査手続の選択及び適用は監査人の判断による。さらに、意見表明の基
　礎となる十分かつ適切な監査証拠を入手する。
・　連結計算書類の監査の目的は、内部統制の有効性について意見表明するためのものではないが、監査人
　は、リスク評価の実施に際して、状況に応じた適切な監査手続を立案するために、監査に関連する内部統
　制を検討する。
・　経営者が採用した会計方針及びその適用方法の適切性、並びに経営者によって行われた会計上の見積り
　の合理性及び関連する注記事項の妥当性を評価する。
・　経営者が継続企業を前提として連結計算書類を作成することが適切であるかどうか、また、入手した監
　査証拠に基づき、継続企業の前提に重要な疑義を生じさせるような事象又は状況に関して重要な不確実性
　が認められるかどうか結論付ける。継続企業の前提に関する重要な不確実性が認められる場合は、監査報
　告書において連結計算書類の注記事項に注意を喚起すること、又は重要な不確実性に関する連結計算書類
　の注記事項が適切でない場合は、連結計算書類に対して除外事項付意見を表明することが求められてい
　る。監査人の結論は、監査報告書日までに入手した監査証拠に基づいているが、将来の事象や状況によ
　り、企業は継続企業として存続できなくなる可能性がある。
・　連結計算書類の表示及び注記事項が、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に準
　拠しているかどうかとともに、関連する注記事項を含めた連結計算書類の表示、構成及び内容、並びに連
　結計算書類が基礎となる取引や会計事象を適正に表示しているかどうかを評価する。
・　連結計算書類に対する意見を表明するために、会社及び連結子会社の財務情報に関する十分かつ適切な
　監査証拠を入手する。監査人は、連結計算書類の監査に関する指示、監督及び実施に関して責任がある。
　監査人は、単独で監査意見に対して責任を負う。
　監査人は、監査役及び監査役会に対して、計画した監査の範囲とその実施時期、監査の実施過程で識別し
た内部統制の重要な不備を含む監査上の重要な発見事項、及び監査の基準で求められているその他の事項に
ついて報告を行う。
　監査人は、監査役及び監査役会に対して、独立性についての我が国における職業倫理に関する規定を遵守
したこと、並びに監査人の独立性に影響を与えると合理的に考えられる事項、及び阻害要因を除去するため
の対応策を講じている場合又は阻害要因を許容可能な水準にまで軽減するためのセーフガードを適用してい
る場合はその内容について報告を行う。

利害関係
　会社及び連結子会社と当監査法人又は業務執行社員との間には、公認会計士法の規定により記載すべき利
害関係はない。

以　　上

－ 29 －
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会計監査人の監査報告書

独 立 監 査 人 の 監 査 報 告 書

指　定　社　員 公認会計士 山田　嗣也業務執行社員
指　定　社　員 公認会計士 西村　仁志業務執行社員

2025年４月16日
シンメンテホールディングス株式会社
取　締　役　会　御　中

東　陽　監　査　法　人
　東京事務所

監査意見
　当監査法人は、会社法第436条第２項第１号の規定に基づき、シンメンテホールディングス株式会社の
2024年３月１日から2025年２月28日までの第40期事業年度の計算書類、すなわち、貸借対照表、損益
計算書、株主資本等変動計算書及び個別注記表並びにその附属明細書（以下「計算書類等」という。）に
ついて監査を行った。
　当監査法人は、上記の計算書類等が、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に準
拠して、当該計算書類等に係る期間の財産及び損益の状況を、全ての重要な点において適正に表示してい
るものと認める。

監査意見の根拠
　当監査法人は、我が国において一般に公正妥当と認められる監査の基準に準拠して監査を行った。監査
の基準における当監査法人の責任は、「計算書類等の監査における監査人の責任」に記載されている。当
監査法人は、我が国における職業倫理に関する規定に従って、会社から独立しており、また、監査人とし
てのその他の倫理上の責任を果たしている。当監査法人は、意見表明の基礎となる十分かつ適切な監査証
拠を入手したと判断している。

その他の記載内容
　その他の記載内容は、事業報告及びその附属明細書である。経営者の責任は、その他の記載内容を作成
し開示することにある。また、監査役及び監査役会の責任は、その他の記載内容の報告プロセスの整備及
び運用における取締役の職務の執行を監視することにある。
　当監査法人の計算書類等に対する監査意見の対象にはその他の記載内容は含まれておらず、当監査法人
はその他の記載内容に対して意見を表明するものではない。

会計監査人の監査報告書　謄本

－ 30 －
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　計算書類等の監査における当監査法人の責任は、その他の記載内容を通読し、通読の過程において、その
他の記載内容と計算書類等又は当監査法人が監査の過程で得た知識との間に重要な相違があるかどうか検討
すること、また、そのような重要な相違以外にその他の記載内容に重要な誤りの兆候があるかどうか注意を
払うことにある。
　当監査法人は、実施した作業に基づき、その他の記載内容に重要な誤りがあると判断した場合には、その
事実を報告することが求められている。
　その他の記載内容に関して、当監査法人が報告すべき事項はない。

計算書類等に対する経営者並びに監査役及び監査役会の責任
　経営者の責任は、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に準拠して計算書類等を作
成し適正に表示することにある。これには、不正又は誤謬による重要な虚偽表示のない計算書類等を作成し
適正に表示するために経営者が必要と判断した内部統制を整備及び運用することが含まれる。
　計算書類等を作成するに当たり、経営者は、継続企業の前提に基づき計算書類等を作成することが適切で
あるかどうかを評価し、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に基づいて継続企業に
関する事項を開示する必要がある場合には当該事項を開示する責任がある。
　監査役及び監査役会の責任は、財務報告プロセスの整備及び運用における取締役の職務の執行を監視する
ことにある。

計算書類等の監査における監査人の責任
　監査人の責任は、監査人が実施した監査に基づいて、全体としての計算書類等に不正又は誤謬による重要
な虚偽表示がないかどうかについて合理的な保証を得て、監査報告書において独立の立場から計算書類等に
対する意見を表明することにある。虚偽表示は、不正又は誤謬により発生する可能性があり、個別に又は集
計すると、計算書類等の利用者の意思決定に影響を与えると合理的に見込まれる場合に、重要性があると判
断される。
　監査人は、我が国において一般に公正妥当と認められる監査の基準に従って、監査の過程を通じて、職業
的専門家としての判断を行い、職業的懐疑心を保持して以下を実施する。
・　不正又は誤謬による重要な虚偽表示リスクを識別し、評価する。また、重要な虚偽表示リスクに対応し
　た監査手続を立案し、実施する。監査手続の選択及び適用は監査人の判断による。さらに、意見表明の基
　礎となる十分かつ適切な監査証拠を入手する。
・　計算書類等の監査の目的は、内部統制の有効性について意見表明するためのものではないが、監査人
　は、リスク評価の実施に際して、状況に応じた適切な監査手続を立案するために、監査に関連する内部統
　制を検討する。
・　経営者が採用した会計方針及びその適用方法の適切性、並びに経営者によって行われた会計上の見積り
　の合理性及び関連する注記事項の妥当性を評価する。
・　経営者が継続企業を前提として計算書類等を作成することが適切であるかどうか、また、入手した監
　査証拠に基づき、継続企業の前提に重要な疑義を生じさせるような事象又は状況に関して重要な不確実
　性が認められるかどうか結論付ける。継続企業の前提に関する重要な不確実性が認められる場合は、監
　査報告書において計算書類等の注記事項に注意を喚起すること、又は重要な不確実性に関する計算書類
　等の注記事項が適切でない場合は、計算書類等に対して除外事項付意見を表明することが求められてい
　る。監査人の結論は、監査報告書日までに入手した監査証拠に基づいているが、将来の事象や状況によ

－ 31 －
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　り、企業は継続企業として存続できなくなる可能性がある。
・　計算書類等の表示及び注記事項が、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に準
　拠しているかどうかとともに、関連する注記事項を含めた計算書類等の表示、構成及び内容、並びに計
　算書類等が基礎となる取引や会計事象を適正に表示しているかどうかを評価する。
　監査人は、監査役及び監査役会に対して、計画した監査の範囲とその実施時期、監査の実施過程で識別
した内部統制の重要な不備を含む監査上の重要な発見事項、及び監査の基準で求められているその他の事
項について報告を行う。
　監査人は、監査役及び監査役会に対して、独立性についての我が国における職業倫理に関する規定を遵
守したこと、並びに監査人の独立性に影響を与えると合理的に考えられる事項、及び阻害要因を除去する
ための対応策を講じている場合又は阻害要因を許容可能な水準にまで軽減するためのセーフガードを適用
している場合はその内容について報告を行う。

利害関係
　会社と当監査法人又は業務執行社員との間には、公認会計士法の規定により記載すべき利害関係はな
い。

以　　上
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監　査　報　告　書
　当監査役会は、2024年3月1日から2025年2月28日までの第40期事業年度における取締
役の職務の執行に関して、各監査役が作成した監査報告書に基づき、審議の上、本監査報告
書を作成し、以下のとおり報告いたします。

1. 監査役及び監査役会の監査の方法及びその内容
(1) 監査役会は、監査の方針、職務の分担等を定め、各監査役から監査の実施状況及び結

果について報告を受けるほか、取締役等及び会計監査人からその職務の執行状況につ
いて報告を受けるほか、必要に応じて説明を求めました。

(2) 各監査役は、監査役会が定めた監査役監査の基準に準拠し、監査の方針、職務の分担
等に従い、取締役、内部監査部門その他の使用人等と意思疎通を図り、情報の収集及
び監査の環境の整備に努めるとともに、以下の方法で監査を実施いたしました。

① 取締役会その他重要な会議に出席し、取締役及び使用人等からその職務の執行状況
について報告を受け、必要に応じて説明を求め、重要な決裁書類等を閲覧し、本社
及び主要な事業所において業務及び財産の状況を調査いたしました。
また、子会社については、子会社の取締役及び監査役等と意思疎通及び情報の交換
を図り、必要に応じて子会社から事業の報告を受けました。

② 事業報告に記載されている取締役の職務の執行が法令及び定款に適合することを確
保するための体制その他株式会社及びその子会社から成る企業集団の業務の適正を
確保するために必要なものとして会社法施行規則第100条第1項及び第3項に定め
る体制の整備に関する取締役会決議の内容及び当該決議に基づき整備されている体
制（内部統制システム）について、取締役及び使用人等からその構築及び運用の状
況について定期的に報告を受け、必要に応じて説明を求め、意見を表明いたしまし
た。

③ 会計監査人が独立の立場を保持し、かつ、適正な監査を実施しているかを監視及び
検証するとともに、会計監査人からその職務の執行状況について報告を受け、必要
に応じて説明を求めました。また、会計監査人から「職務の遂行が適正に行われる
ことを確保するための体制」（会社計算規則第131条各号に掲げる事項）を「監査
に関する品質管理基準」（企業会計審議会）等に従って整備している旨の通知を受
け、必要に応じて説明を求めました。

監査役会の監査報告書　謄本

－ 33 －
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社外監査役（常勤） 荒 川 　 勤 ㊞
社外監査役 田 村 稔 郎 ㊞
社外監査役 吉 木 　 徹 ㊞

　以上の方法に基づき、当該事業年度に係る事業報告及びその附属明細書、計算書類
（貸借対照表、損益計算書、株主資本等変動計算書及び個別注記表）及びその附属明細
書並びに連結計算書類（連結貸借対照表、連結損益計算書、連結株主資本等変動計算書
及び連結注記表）について検討いたしました。

2. 監査の結果
(1) 事業報告等の監査結果
① 事業報告及びその附属明細書は、法令及び定款に従い、会社の状況を正しく示して

いるものと認めます。
② 取締役の職務の執行に関する不正の行為又は法令若しくは定款に違反する重大な事

実は認められません。
③ 内部統制システムに関する取締役会決議の内容は相当であると認めます。また、当

該内部統制システムに関する事業報告の記載内容及び取締役の職務の執行について
も、指摘すべき事項は認められません。

(2) 計算書類及びその附属明細書の監査結果
　会計監査人東陽監査法人の監査の方法及び結果は相当であると認めます。

(3) 連結計算書類の監査結果
　会計監査人東陽監査法人の監査の方法及び結果は相当であると認めます。

2025年4月18日
シンメンテホールディングス株式会社　監査役会

　
以　上
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裏表紙

アワーズイン阪急（シングル館３階 Ａ+Ｂ会議室）
東京都品川区大井一丁目50番5号

■交通のご案内
●「大井町駅」徒歩１分
＜京浜東北線＞中央改札口を出て右側（中央西方面①）の階段をご利用ください。
＜りんかい線＞改札を出て右側（Ａ２出口）のエスカレーターをご利用ください。
＜東急大井町線＞改札口を出て右側のJR線に沿って直進ください。

　

定時株主総会会場ご案内図

東急大井町線大井町駅 JR大井町駅改札口

イトーヨーカドー

至 大崎・恵比寿

至 下神明・二子玉川
至 品川・東京

至 川崎・横浜

至 新木場

駅前中央通り

大井
光学
通り

アワーズイン
阪急
（シングル館）

A2
出口

改札口
中央

西口改札 東口改札

駅
町
井
大
線
い
か
ん
り

JR

線
北
東
浜
京

駅
町
井
大

城南信用金庫

静岡銀行
みずほ銀行

三菱UFJ 銀行城南信用金庫

静岡銀行
みずほ銀行

三菱UFJ 銀行

アワーズイン
阪急

（ツイン館）

アワーズイン
阪急

（ツイン館）
阪急大井町
ガーデン
阪急大井町
ガーデン

Ｎ


