
 

 
 

  2026年５月 19日 

各  位 
会 社 名 ＥＲＩホールディングス株式会社 

代 表 者 名 代表取締役社長 馬 野 俊 彦 

 （コード番号： 6083 スタンダード市場） 

問 合 せ 先 広報 IRグループ長 山 本 慎 一 

 （ T E L． 0 3－ 5 7 7 0－ 1 5 2 0） 

 
 

当社代表取締役の役職変更および当社子会社の代表取締役の異動に関するお知らせ 

 

当社および当社子会社である日本ＥＲＩ株式会社は、2026年５月 19日開催の取締役会にお

いて、当社代表取締役の役職の変更および当社子会社である日本ＥＲＩ株式会社の代表取締役

の異動（以下、併せて「本体制変更」といいます。）について決議しましたので、下記のとお

り、お知らせいたします。 

なお、本体制変更につきましては、2026年８月 27日開催予定の定時株主総会終了後に開催

される取締役会の決議を経て、正式に決定される予定です。 

 

記 

 

１． 本体制変更の理由 

本体制変更は、今後の経営環境の変化に機動的に対応し、当社グループの持続的・安定的な成

長を実現すべく、グループ管理体制と中核事業の経営基盤の強化・充実を図ると同時に、次の世代

への経営の橋渡しを準備し、その移行をスムーズに行う事を目的としたものです。 

 

当社および日本ＥＲＩ株式会社の代表取締役社長（COO）を兼任する予定の竹之内哲次は、持株

会社および中核事業会社の社長を兼任することで、M&A によって拡大しているグループの経営管

理と、グループ間の連携による事業推進力の強化を集約的に推進してまいります。 

当社および日本ＥＲＩ株式会社の代表取締役会長（CEO）を兼任する予定の馬野俊彦は、本経営

体制の変更がその目的を十分に果たせるよう、持株会社および中核事業会社の会長を兼任するこ

とで、本体制変更の実効性を高めるよう各種施策の推進をサポートしてまいります。 

日本ＥＲＩ株式会社の代表取締役社長の庄子猛宏は、本体制変更の後に同社取締役副会長（渉

外担当）として、日本建築行政会議（JCBA）、一般社団法人住宅性能評価表示協会など「業界の発

展のため」の活動に役割の軸足を移します。 

本格稼働の準備が進む建築物のライフサイクルカーボン削減に向けた国の施策への貢献など、

当業界が担うべき業務が拡大していくことと並行して、拡大する社会的役割を業界が担えるよう、  

グループを挙げて貢献して行きたいと考えています。 

 

 

 



 

 
 

２． 本体制変更の内容 

  【ＥＲＩホールディングス株式会社】 

氏名 新役職名 現役職名 

馬野 俊彦 

代表取締役会長 

最高経営責任者（CEO） 

代表取締役社長 

最高経営責任者（CEO）兼 

最高執行責任者（COO） 

竹之内 哲次 
代表取締役社長 

最高執行責任者（COO） 

代表取締役副社長 

最高財務責任者（CFO） 

 

  【日本ＥＲＩ株式会社】 

氏名 新役職名 現役職名 

竹之内 哲次 
代表取締役社長 

最高執行責任者（COO） 

— 

庄子 猛宏 
取締役副会長（渉外担当） 代表取締役社長 

最高執行責任者（COO） 

 

３． 本体制変更の予定日 

    2026年８月 27日 

 

以 上 

 


