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「健康経営銘柄2025」選定について 

 

当社は、従業員の健康に関する取組みについて優れた上場企業として、経済産業省（主催）と東京証券

取引所等（共催）が共同で実施する「健康経営銘柄」に選定されましたことをお知らせいたします。当社

の選定は2022年以来、３年ぶり３回目となります。 
 

  

1. 「健康経営銘柄」について 

東京証券取引所の上場会社の中から、特に優れた「健康経営※１」を実践している法人を業界の牽引役と

して選定されるものです。従業員等の健康管理を経営的な視点で考え、戦略的に実践することが求めら

れ、長期的な視点からの企業価値向上を重視する投資家にとって魅力ある上場企業として紹介することで

「健康経営」の取組みの促進を図るものです。 

 

2. 当社の取組みについて 

 経営理念である「我らの信条」に掲げる「健康増進」を日東精工グループの経営基盤と考え、従業員が

健康でいきいきと働くことのできる会社づくりに努めています。中期経営計画「Mission G-second」にお

いては、「人財戦略」をマテリアリティのひとつに掲げ、重点課題に「労働生産性」と「ワークエンゲー

ジメント」の向上を目指して取り組んでまいりました。 

 生活習慣病の予防や改善、メンタルヘルス対策、働きやすい職場づくりの推進など、自社の課題や社会

の変化、従業員のニーズに合わせて取組みを進化させている点等が評価されました。 

今後も、人的資本への投資を通じて、持続的な企業価値向上を実現するべく、健康経営に継続的に取り組

んでまいります。 

 

3. 過去の受賞歴 

業種 銘柄コード 企業名 2025 2024 2023 2022 2021 2020 

金属製品 5957 日東精工株式会社 ●   ● ●  

 

【参考】 

経済産業省ウェブサイト 「健康経営銘柄」について 

 https://www.meti.go.jp/policy/mono_info_service/healthcare/kenko_meigara.html 

 

※1「健康経営」は、NPO 法人健康経営研究会の登録商標です。 
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