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	サービス提供の背景：AI活用の「最大の課題」は、技術ではなく「人」 
	Nyle AI Partnersが選ばれる3つの理由 
	1. ビジネス課題を逆算する「コンサルティング視点」 
	2. 通過率1%以下の超厳選採用「事業貢献できる人材のみ」 
	3. 入れて終わりにしない「伴走型のサポート体制」 

	導入事例（一部抜粋） 
	CASE 01：AIを活用した新規事業開発（0→1フェーズ） 
	CASE 02：業務フローの自動化・DX（1→10フェーズ） 
	CASE 03：データドリブン経営の基盤構築（10→100フェーズ） 

	ご案内可能なプロ人材（一例） 
	 料金プラン例 
	ご支援の流れ 
	Nyle AI Partners サービス情報 

