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第13回定時株主総会招集ご通知
拝啓　平素は格別のご高配を賜り、厚く御礼申し上げます。
　さて、当社第13回定時株主総会を下記のとおり開催いたしますのでご案内申し上げます。
　本株主総会は、法令及び当社定款の規定に基づき、場所の定めのない株主総会（バーチャルオンリ
ー 株 主 総 会 ） と い た し ま す の で 、 本 株 主 総 会 に は 、 当 社 指 定 の ウ ェ ブ サ イ ト
（https://web.sharely.app/login/monoai13）をとおしてご出席願います。　ご出席いただくた
めに必要となる環境やお手続方法等の詳細は３頁以下の「バーチャルオンリー株主総会の開催方法と
議決権行使に関するご案内」をご確認ください。

本株主総会の招集に際しては、株主総会参考書類等の内容である情報（電子提供措置事項）について
電子提供措置をとっており、インターネット上の当社ウェブサイトに掲載しておりますので、以下の
ウェブサイトにアクセスのうえ、ご確認くださいますようお願い申し上げます。

（上記ウェブサイトにアクセスいただき、メニューより「株式について」「株主総会」を順に選択い
ただき、ご確認ください。）

　なお、当日のご出席に代えて、インターネット又は書面（郵送）によって議決権を行使することが
できますので、お手数ながら株主総会参考書類をご検討のうえ、2026年３月26日（木曜日）午後７
時までに議決権を行使してくださいますようお願い申し上げます。

［インターネットによる議決権行使の場合］
当社指定の議決権行使ウェブサイト（https://soukai.mizuho-tb.co.jp/）にアクセスしていただ
き、本招集ご通知とあわせてお送りする議決権行使書用紙に表示された「議決権行使コード」及び
「パスワード」をご利用のうえ、画面の案内に従って、議案に対する賛否を上記の行使期限までにご
入力ください。インターネットによる議決権行使に際しましては、後記の「インターネット等による
議決権行使のご案内」をご確認くださいますようお願い申し上げます。
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１．日 時 2026年３月27日（金曜日）午前10時
２．開 催 方 法 場所の定めのない株主総会（バーチャルオンリー株主総会）とします。

当社指定のウェブサイト（https://web.sharely.app/login/monoai13）をと
おしてご出席ください。
ご出席いただくために必要となる環境やお手続方法等の詳細は、3頁以下の「バ
ーチャルオンリー株主総会の開催方法と議決権行使に関するご案内」をご確認願
います。

３．目 的 事 項
報 告 事 項 １.第13期（2025年１月１日から2025年12月31日まで）事業報告、連結計算書

類並びに会計監査人及び監査役会の連結計算書類監査結果報告の件
２.第13期（2025年１月１日から2025年12月31日まで）計算書類報告の件

決 議 事 項
第１号議案
第２号議案

取締役８名選任の件
監査役３名選任の件

 

［書面（郵送）による議決権行使の場合］
議決権行使書用紙に議案に対する賛否をご表示いただき、上記の行使期限までに到着するようご返送
ください。

敬　具
記

以　上

◎午前９時30分頃からログインいただける予定です。
◎電子提供措置事項に修正が生じた場合は、上記インターネット上の当社ウェブサイトにおいて、そ
の旨、修正前及び修正後の事項を掲載いたします。
◎書面交付請求をいただいた株主様には、電子提供措置事項を記載した書面をあわせてお送りいたし
ますが、当該書面は、法令及び当社定款第14条の規定に基づき、次に掲げる事項を除いておりま
す。

① 事業報告の「業務の適正を確保するための体制及び当該体制の運用状況」
② 連結計算書類の「連結注記表」
③ 計算書類の「貸借対照表」「損益計算書」「株主資本等変動計算書」「個別注記表」
④ 監査報告の「計算書類に係る会計監査報告」「監査役会の監査報告」

したがいまして、当該書面に記載している連結計算書類及び計算書類は会計監査人が会計監査報告
を、監査役が監査報告を作成するに際して監査をした対象書類の一部であります。
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【株主様ログインURL】

https://web.sharely.app/login/monoai13

をとおしてご出席をお願い申し上げます。

https://sharely.zendesk.com/hc/ja/sections/360009585533

【バーチャルオンリー株主総会の開催方法と議決権行使に関するご案内】
本株主総会は、場所の定めのない株主総会、いわゆる「バーチャルオンリー株主総会」として開催い

たします。株主様に実際にご来場いただく会場はございませんので、あらかじめご了承ください。

①当日ご出席の方法

(1)開催日時

2026年3月27日(金曜日)午前10時

※午前9時30分頃からログインいただける予定です。

②アクセス方法

下記のURL、又は二次元コードから当社指定のウェブサイトにアクセスし、議決権行使書用紙に記載

されている「株主番号」「郵便番号」「所有株式数」を画面表示に従って入力し、ログインしてくだ

さい。

※ログインに関するご不明点につきましては、以下URLのFAQをご参照ください。

③当日の質問方法

ログイン後、「質問」ボタンより本株主総会の目的事項に関するご質問をお送りください。

【受付期間】本株主総会の開始時刻から議長が指示する時刻まで受け付けます。※ご質問は、お一人

様、概ね3問まで、また、1問あたり150文字以内とさせていただきます。
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【事前質問ページURL】
https://web.sharely.app/e/monoai13/pre_question
をとおしてお願い申し上げます。

※本株主総会の進行上の都合やご質問の内容により、すべてのご質問にお答えできない場合がござい
ます。あらかじめご了承ください。

④事前質問の方法
以下の受付期間で事前質問をお受けいたしますので、下記記載のURL、又は二次元コードからログイ
ン後、事前質問フォームにより本株主総会の目的事項に関するご質問をお送りください。
【受付期間】
2026年3月12日(木曜日)午前10時から3月20日(金曜日)午後5時00分まで
※ご質問は、お一人様3問まで、また、1問あたり150文字以内とさせていただきます。
※すべてのご質問に対してご説明することができない場合、議長の判断により、株主の皆様のご関心
が高い事項について本株主総会当日にご説明させていただきます。あらかじめご了承ください。

⑤動議の提出方法
ログイン後、議長の指示に従って、「動議」ボタンより動議の種類を選択し、動議の内容を入力のう
えご送信ください。

⑥当日の議決権行使方法
ログイン後、議長の指示に従って、「決議」ボタンより賛否をご入力ください。
議決権行使について、以下のご案内もご確認ください。
1.書面（郵送）により議決権を行使された場合の議決権行使書において、議案に対する賛否の表示が
ない場合は、賛成の表示があったものとしてお取り扱いいたします。
2.インターネットにより複数回、議決権を行使された場合は、最後に行われた議決権行使を有効なも
のとしてお取り扱いいたします。
3.インターネットと書面（郵送）により重複して議決権を行使された場合は、到着日時を問わず、イ
ンターネットによる議決権行使を有効なものとしてお取り扱いいたします。
※当日ご出席の場合は、事前の行使内容を撤回されたものとして取り扱いますのでご留意ください。
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⑦代理人による出席方法

議決権を有する他の株主様1名を代理人として、議決権を行使することができます。

委任状は以下の提出先までご送付ください。

<委任状の提出先>

〒160-0022 東京都渋谷区桜丘町１番２号渋谷サクラステージ セントラルビル15階

monoAI technology株式会社 株主総会事務局宛

<ご提出期限>

・2026年3月23日(月曜日)午後5時30分 必着

⑧本株主総会の出席に関する注意事項

・本株主総会では、通信障害対策が講じられたシステムを利用いたします。また、本株主総会当日に

通信障害が生じた場合でも速やかに復旧可能な体制により運営いたします。

・通信障害対策として、インターネットの回線について主回線に加え予備回線を用意しております。

また、通信障害等により本株主総会の議事に著しい支障が生じた場合、議長が本株主総会の延期又は

続行を決定することができることとするため、その旨の決議を本株主総会の冒頭に行います。

⑨株主総会ご出席に関するお問合せ

・運営サポート会社：Sharely株式会社

・電話番号：03-6683-7661

・受付時間：総会当日の開始1時間前午前9時から株主総会終了まで
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⑩留意事項

・議決権の行使をご希望の株主様のうち、インターネットを使用することに支障のある株主様におか

れましては、お手元の議決権行使書用紙をご返信いただく方法により、事前に書面により議決権を行

使いただきますようお願い申し上げます。

・本株主総会当日は安定した配信に努めてまいりますが、通信環境の影響により、映像・音声の乱れ

及び一時中断などの通信障害が発生する可能性がございます。また、株主様の通信環境の影響による

接続不良・遅延・音声のトラブルはサポートできかねますので、あらかじめご了承ください。

・バーチャルオンリー株主総会のご出席に関わる接続料金及び通信料等の一切の費用は株主様のご負

担となります。

・映像や音声データの第三者への提供や公開での上映、転載・複製及びログイン方法を第三者に伝え

ること、またオンライン配信の模様を撮影することはお控えください。

・同様の質問等を繰り返し送信する、膨大な文字量のテキストデータの送信を繰り返す、本株主総会

の目的事項と関係のない不適切な内容を含む質問等の送信を続けるなど、本株主総会の趣旨に反する

場合や、議事の進行やバーチャルオンリー株主総会のシステムの安定的な運営に支障が生じると議長

が判断した場合、議長の命令又は議長の指示を受けた事務局により、当該株主様との通信を強制的に

遮断させていただく場合がございます。

・本株主総会において対応している言語は、日本語のみとなります。

・取得した個人情報につきましては、本株主総会に関する業務の目的以外に使用することはございま

せん。

・今後の状況により、株主総会の運営について変更が生じる場合がございます。その場合には、当社

ウェブサイト「お知らせ」にてお知らせいたしますので、適宜ご確認くださいますようお願い申し上

げます。
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当社サービス「XR CLOUD」
https://ticket.xrcloud.jp//event/e9c442c6f3ac896f7e1a5915fb8cb616
をとおしてご参加いただくこともできます。なお、当日の議決権行使はできませんので、
事前にインターネット又は書面（郵送）によって議決権行使をお願い申し上げます。

https://ticket.xrcloud.jp//event/394e4770c15644ab13fc8b6f45fbe885

https://monoai.co.jp/assets/docs/3a4f550f-942b412ab2b3ab8ab17a5088/XRCLOUD
%E5%88%A9%E7%94%A8%E6%89%8B%E9%A0%86.pdf

当社サービス「XR CLOUD」を利用してのご視聴について

◎当社サービス「XR CLOUD」からもご視聴可能です。

＜XR CLOUDによるオンライン参加の注意事項＞
◎本総会におけるXR CLOUDでのオンライン参加は、音声発信のある出席型ではなく、視聴のみの
参加型となります。
◎本総会へのXR CLOUDオンライン参加においては、前記のバーチャルオンリー株主総会と異な
り、当日の議決権行使、質問や動議提出、動議採決を行うことができません。あらかじめご了承くだ
さい。
◎ 「XR CLOUD」への動作確認サイト（2026年３月20日（金曜日）～3月27日（金曜日）で開放
しております。初めてXR CLOUDを用いる方はこちらから事前にテスト可能でございます。）

◎ 「XR CLOUD」マニュアル
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議決権行使についてのご案内
株主総会における議決権は、株主の皆様の大切な権利です。
後記の株主総会参考書類をご検討のうえ、議決権を行使してくださいますようお願
い申し上げます。
議決権を行使する方法は、以下の3つの方法がございます。

バーチャルオンリー株主総会に
ご出席される場合

書面（郵送）で議決権を
行使される場合

インターネットで議決権を
行使される場合

3ページ目に記載のバーチャルオンリ
ー株主総会のご案内を確認くださ
い。

議決権行使書用紙に議案に対する賛
否をご表示のうえ、ご返送くださ
い。

次ページの案内に従って、議案の賛
否をご入力ください。

日　時 行使期限 行使期限

2026年３月27日（金曜日）
午前10時

（午前9時30分頃からログイン頂け
る予定です。）

2026年３月26日（木曜日）
午後７時到着分まで

2026年３月26日（木曜日）
午後７時入力完了分まで

議決権行使書用紙のご記入方法のご案内
こちらに議案の賛否をご記入ください。

第1・2号議案

◦ 全員賛成の場合 「賛」の欄に〇印
◦ 全員反対する場合 「否」の欄に〇印
◦ 一部の候補者を反対する場合

「賛」の欄に〇印をし、
反対する候補者の番号を
ご記入ください。

議 決 権 行 使 書
御中

株主番号　○○○○○○○○ 　議決権の数 XX 個

スマートフォン用
議決権行使
ウェブサイト
ログインQRコード

1.　

2.

3.

4.　

○○○○○○○

（
切
取
線
）

○○○○

○○○○○○○

××××年　×月××日

※議決権行使書用紙はイメージです。

見 本

書面（郵送）及びインターネット等の両方で議決権行使をされた場合は、インターネット等による議決権行使を有効な議決権行使としてお取り
扱いいたします。また、インターネット等により複数回、議決権行使をされた場合は、最後に行われたものを有効な議決権行使としてお取り扱
いいたします。
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インターネットによる議決権行使のご案内

ログインQRコードを読み取る方法
「スマート行使」

議決権行使コード・パスワードを
入力する方法

議決権行使コード及びパスワードを入力することなく議決権行使
ウェブサイトにログインすることができます。

議決権行使
ウェブサイト https://soukai.mizuho-tb.co.jp/
　

以降は画面の案内に従って賛否をご入力ください。2

「スマート行使」での議決権行使は1回のみ。
議決権行使後に行使内容を変更する場合は、お手数ですが
PC向けサイトへアクセスし、議決権行使書用紙に記載の
「議決権行使コード」・「パスワード」を入力してログイン、
再度議決権行使をお願いいたします。
※‌�QRコードを再度読み取っていただくと、PC向けサイト
へ遷移できます。

議決権行使書用紙右下に記載のQRコードを読み取ってください。1
議 決 権 行 使 書

御中

株主番号　○○○○○○○○ 　議決権の数 XX 個

スマートフォン用
議決権行使
ウェブサイト
ログインQRコード

1.　

2.

3.

4.　

（
切
取
線
）

○○○○

○○○○○○○

××××年　×月××日

議 決 権 行 使 書
御中

株主番号　○○○○○○○○ 　議決権の数 XX 個

スマートフォン用
議決権行使
ウェブサイト
ログインQRコード

1.　

2.

3.

4.　

（
切
取
線
）

○○○○

○○○○○○○

××××年　×月××日

※‌�「QRコード」は株式会社デンソーウェーブの登録商標です。

見 本
見 本

以降は画面の案内に従って賛否をご入力ください。4

議決権行使ウェブサイトにアクセスしてください。1

「次へすすむ」をクリック

議決権行使書用紙に記載された
「議決権行使コード」をご入力ください。

2

「議決権行使コード」
を入力

「次へ」をクリック

議決権行使書用紙に記載された
「パスワード」をご入力ください。

3

「パスワード」を入力

実際にご使用になる
新しいパスワードを
設定してください

「登録」をクリック

※操作画面はイメージです。

インターネットによる議決権行使で
パソコンやスマートフォン、携帯電話の操作方法などが
ご不明な場合は、右記にお問い合わせください。

みずほ信託銀行　証券代行部　インターネットヘルプダイヤル
 0120-768-524

（受付時間　年末年始を除く９:00～21:00）

－ 9 －



( 2025年 1 月 1 日から
2025年12月31日まで

)

事　 業　 報　 告

１. 企業集団の現況
(1) 当連結会計年度の事業の状況

① 事業の経過及び成果
　当期における当社を取り巻く環境は、インバウンド増加と国内需要の回復による社会経済活動の正常
化が進み、緩やかに回復してまいりました。一方で、緊迫した世界情勢に加え、物価の高騰を背景とし
た生活防衛意識の高まりなど、依然として厳しい状況が続いております。
　このような経済環境の中、当社グループは「先進技術で社会の未来を創造する。」を企業理念に掲
げ、オンラインゲーム開発で培った大規模通信技術とAI技術をコアとして、あらゆる産業のデジタルト
ランスフォーメーション（DX）を支援するXR事業を展開しています。メタバースプラットフォーム
「XR CLOUD」をOEM提供し、クライアント独自のメタバースを構築するメタバースサービス、「XR 
CLOUD」上で社内イベントや展示会、各種カンファレンス等のクライアントの要望に沿った多様なイベ
ントを企画・制作・運営するXRイベントサービス、「XR CLOUD」に限らずXR全体の幅広いニーズに
応えるXR周辺サービスを提供してまいりました。
　この結果、当期の当社グループの経営成績は、売上高980,881千円（前連結会計年度末比31.4％
減）、営業損失390,792千円（前連結会計年度は営業損失281,826千円）、経常損失382,467千円（前
連結会計年度は経常損失286,613千円）、親会社株主に帰属する当期純損失336,159千円（前連結会計
年度は親会社株主に帰属する当期純損失585,573千円）となりました。

② 設備投資の状況
　当連結会計年度の設備投資等の総額は、34,929千円であり、主な内容はソフトウエアへの投資による
ものです。

③ 重要な組織再編等の状況
　当社が保有するモリカトロン株式会社の全株式を同社代表取締役である森川幸人氏へ譲渡する方法に
より、モリカトロン株式会社は2025年6月20日をもって当社の連結子会社から除外されました。
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区 分 第 10 期
(2022年12月期)

第 11 期
(2023年12月期)

第 12 期
(2024年12月期)

第 13 期
(当連結会計年度)
(2025年12月期)

売 上 高 (千円) 1,451,284 1,244,469 1,429,196 980,881

経 常 利 益 又 は 経 常 損 失 ( △ ) (千円) 56,173 △167,462 △286,613 △382,467
親 会 社 株 主 に 帰 属 す る
当期純利益又は親会社株主に帰
属 す る 当 期 純 損 失 ( △ )

(千円) 71,587 △203,095 △585,573 △336,159

１ 株 当 た り 当 期 純 利 益
又は1株当たり当期純損失(△) (円) 8.22 △19.80 △51.57 △27.41

総 資 産 (千円) 1,730,757 1,487,170 1,875,204 1,415,335

純 資 産 (千円) 1,260,689 1,145,564 1,560,336 1,224,199

１ 株 当 た り 純 資 産 (円) 126.97 110.58 127.27 99.81

(２) 直前３事業年度の財産及び損益の状況

①企業集団の財産及び損益の状況

（注）１．当社は、第10期より連結計算書類を作成しております。
２．当社は、2022年８月16日開催の取締役会決議により、2022年８月31日付で普通株式
１株につき20株の割合で株式分割を行っております。第10期の期首に当該株式分割が行わ
れたと仮定し、１株当たり純資産額及び１株当たり当期純利益又は１株当たり当期純損失を
算定しております。
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区 分 第 10 期
(2022年12月期)

第 11 期
(2023年12月期)

第 12 期
(2024年12月期)

第 13 期
(当事業年度)

(2025年12月期)

売 上 高 (千円) 1,282,272 1,026,068 1,150,840 943,336
経 常 利 益 又 は
経 常 損 失 ( △ ) (千円) 29,676 △180,110 △278,531 △350,692

当 期 純 利 益 又 は
当 期 純 損 失 ( △ ) (千円) 62,456 △206,757 △544,818 △336,159

１株当たり当期純利益
又は１株当たり当期純
損 失 ( △ )

(円) 7.17 △20.15 △47.98 △27.41

総 資 産 (千円) 1,672,775 1,408,250 1,854,936 1,416,273

純 資 産 (千円) 1,222,852 1,104,809 1,560,336 1,224,199

１ 株 当 た り 純 資 産 (円) 123.23 106.65 127.27 99.81

②当社の財産及び損益の状況

（注）1．当社は、2022年８月16日開催の取締役会決議により、2022年８月31日付で普通株式１
株につき20株の割合で株式分割を行っております。第10期の期首に当該株式分割が行われた
と仮定し、１株当たり純資産及び１株当たり当期純利益又は１株当たり当期純損失を算定して
おります。

会 社 名 資 本 金 当社の議決権比率 主 要 な 事 業 内 容

ロボアプリケーションズ株式会社 100千円 100.0% AI 及びロボティクス関連アプリケーシ
ョン開発

(3) 重要な親会社及び子会社の状況
重要な子会社の状況
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(4) 対処すべき課題
　当社グループがこれまで主戦場としてきた国内メタバース市場は、一過性のブームを超え、AI
技術との融合によって企業の生産性を抜本的に向上させる「産業実装フェーズ」へと進化を遂げ
ております。当社グループはこの市場の質的な変化を捉え、メタバースを内包するより広義な
「国内DX関連投資」市場を新たな成長のターゲットとして再定義いたしました。2030年度に約
9.3兆円に達すると予測されるこの巨大な市場動向を背景に、XR技術とAIを組み合わせた「産業
AX（AIトランスフォーメーション）」の確立を目指してまいります。
　このような環境変化を受け、2025年12月期においては不採算事業の整理や制作体制の内製化
を徹底するなどの構造改革を断行し、収益基盤の整備に一定の目途を付けました。2026年12月
期は、創業社長の本城嘉太郎による新経営体制の下、このDX市場における存在感を高め、持続
的な成長と早期の黒字化を実現することが重要な課題であると認識しております。
　これらを踏まえ、当社グループでは以下の課題に取り組んでまいります。

1. 次世代「XR×AI」技術の開発及び優秀な人材の確保
自律型AIエージェント基盤「monoAI Agent」の高度化は、成長著しいDX市場におい
て当社の競争力を担保する源泉の一つであり、継続的な強化が不可欠です。今後も、国
籍を問わず優れた能力を持つエンジニアの採用と育成に注力するとともに、AIによる開
発工程の効率化を推進し、高付加価値なサービスを迅速に提供できる体制を維持・強化
してまいります。また、エンジニアが働きやすい環境を整備することで、長期的なコミ
ットメントを引き出すための投資を続け、次世代技術の社会実装を支える強固な組織基
盤を構築してまいります。

2. 「産業AX」の確立による収益性の向上と黒字化の達成
独自開発のAIエージェント基盤を核とし、各業界の課題に最適化させた実用的な「AX
ソリューション」の外部販売を2026年12月期第1四半期より開始いたしました。これ
により、売上総利益率の向上を図り、2026年12月期第4四半期での四半期黒字化、続
く2027年12月期の通期黒字化に向けた強固な収益構造を構築してまいります。
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3. 営業・マーケティング体制の刷新と戦略的パートナーシップ
拡大する市場ニーズを確実に取り込むため、組織的な営業・マーケティング体制の刷新
を断行してまいります。SNSや動画を活用した能動的なアプローチとともに、戦略的な
パートナーシップを通じた多角的な販路拡大を推進することで、トップラインの回復と
安定的な案件受注の確立に努めてまいります。

4. 内部管理体制の強化
一層の事業拡大を見込み成長段階にある当社は、事業の拡大・成長に応じた内部管理体
制の強化が重要な課題であると認識しております。経営の公正性と透明性を確保するた
めに、コーポレート・ガバナンスを強化し、適切な内部統制システムの構築に努めてま
いります。

5．継続企業の前提に関する重要事象等
当社は、当連結会計年度において、３期連続で営業損失、経常損失、親会社株主に帰属
する当期純損失を計上しております。また、３期連続で営業キャッシュ・フローのマイ
ナスも計上しております。当該事象により、継続企業の前提に重要な疑義を生じさせる
事象又は状況が存在しております。
当該状況を解消するため、当社グループは、創業社長の本城嘉太郎が代表取締役社長に
復帰する（2026年３月就任予定）新経営体制への移行を決定し、XRとAIを融合させた
新たな事業モデルを確立する構造転換を強力に推進しております。2025年12月期に実
施した不採算事業の整理や、制作体制の内製化推進による原価率の改善、販管費の抑制
といったコスト構造改革により、収益基盤の整備は着実に進展しております。2026年
12月期においては、これを基盤として「産業AXソリューション」の展開を本格化させ、
高付加価値なサービスの提供を通じて収益性の改善を図ってまいります。
なお、資金繰りについては、現金及び預金残高は1,188,903千円と十分であることに加
え、取引金融機関とは良好な関係を維持しており、今後1年間の資金繰りに懸念はないと
判断しております。
以上のことから、継続企業の前提に関して重要な不確実性は認められないと判断してお
ります。
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(5) 主要な事業内容（2025年12月31日現在）
メタバース・プラットフォーム「XR CLOUD」を通じたバーチャルイベントの提供、及び「XR 
CLOUD」をOEM提供する「XR事業」を主要な事業としております。

(6) 主要な営業所及び工場（2025年12月31日現在）
本　　社　　兵庫県神戸市中央区三宮町一丁目８番１号 さんプラザ３階34号室

東京本社　　東京都渋谷区桜丘町１番２号 渋谷サクラステージセントラルビル 15階

使用人数 前期末増減比 平均年齢 平均勤続年数

126人 5人減 34.6歳 5.0年

(7) 使用人の状況（2025年12月31日現在）
① 企業集団の使用人の状況 126名
（注）1．使用人数は就業人員（当社グループからグループ外への出向者を除き、グループ外か

ら当社グループへの出向者を含む。）であり、臨時雇用者数（アルバイト、パートタ
イマー、人材会社からの派遣社員を含む。）は含んでおりません。なお、平均臨時雇
用者数は、臨時雇用者数の総数が使用人数の100分の10未満であるため記載を省略
しております。

　　　2．当社グループはXR事業の単一セグメントであるため、セグメント別の記載を省略し
ております。

② 当社の使用人の状況

借 入 先 借 入 額

株 式 会 社 日 本 政 策 金 融 公 庫 23,200千円

(8) 主要な借入先の状況（2025年12月31日現在）
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① 発行可能株式総数 34,892,880株
② 発行済株式の総数 12,264,800株
③ 株主数 6,035名

株 主 名 持 株 数 持 株 比 率

本 城 　 嘉 太 郎 2,205,600 17.98％

大 日 本 印 刷 株 式 会 社 1,795,000 14.64%

株 式 会 社 ロ ー タ ス 1,230,000 10.03%

中 嶋 　 謙 互 340,000 2.77%

セ ン 　 コ ン 333,140 2.72%

株 式 会 社 S B I 証 券 313,696 2.56%

成 澤 　 理 恵 309,900 2.53%

ＤＢＳ　ＢＡＮＫ　ＬＴＤ．７００１０４ 295,800 2.41%

楽 天 証 券 株 式 会 社 共 有 口 192,200 1.57%

株 式 会 社 イ グ ニ ス 160,020 1.30%

２. 会社の現況
(1) 株式の状況（2025年12月31日現在）

④ 大株主

（注)当社は、自己株式を保有しておりません。

⑤ 当事業年度中に職務執行の対価として当社役員に対し交付した株式の状況
該当事項はありません。
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(2) 新株予約権等の状況
① 当事業年度の末日において当社役員が保有している職務執行の対価として交付された新株予

約権の状況
該当事項はありません。

② 当事業年度中に職務執行の対価として使用人等に対し交付した新株予約権の状況
該当事項はありません。

会社における地位 氏 名 担 当 及 び 重 要 な 兼 職 の 状 況
代 表 取 締 役 会 長 本 城 　 嘉 太 郎 株式会社ロータス　代表取締役

株式会社アールワン　代表取締役
代 表 取 締 役 社 長 山 下 　 真 輝 ロボアプリケーションズ株式会社　代表取締役

(3) 会社役員の状況
① 取締役及び監査役の状況（2025年12月31日現在）
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会社における地位 氏 名 担 当 及 び 重 要 な 兼 職 の 状 況
社 外 取 締 役 谷 間 　 真 株式会社ミライロ　社外取締役

シンフォニーマーケティング株式会社　社外取締役

株式会社ＦＲＥＥＭＩＮＤ　社外取締役

サナメディ株式会社　社外監査役
株式会社セントリス・コーポレートアドバイザリー　代表取締役

株式会社T-REVIVEコンサルティング　代表取締役

株式会社アンビシャス　社外取締役
社 外 取 締 役 植 田 　 修 平 一般社団法人日本オンラインゲーム協会　共同代表理事

株式会社H2インタラクティブ　共同代表取締役

株式会社NASSO　代表取締役

カバー株式会社　社外取締役
社 外 取 締 役 辰 己 　 光 平 大日本印刷株式会社　コンテンツ・XRコミュニケーショ

ン本部インタラクティブデザインユニット ユニット長

社外監査役（常勤） 谷 川 　 健 一 －

社 外 監 査 役 高 橋 　 正 樹 一般社団法人家族支援専門職協会　代表理事

株式会社カーボンフライ　取締役

隼町法律事務所　代表パートナー弁護士
社 外 監 査 役 川 口 　 洋 司 東京eスポーツフェスタ実行委員会　委員

城西国際大学　非常勤講師

株式会社コラボ　代表取締役

 「デジタルコンテンツ白書」(経済産業省監修)　編集委員

一般社団法人日本オンラインゲーム協会　事務局長

文化庁中間生成物保存活用検討委員会ゲーム収蔵検討部会　委員

（注）１. 取締役谷間真氏、植田修平氏、辰己光平氏は、社外取締役であります。
２. 監査役谷川健一氏、高橋正樹氏、川口洋司氏は、社外監査役であります。
３. 当社の社外取締役は３名、社外監査役は３名であります。社外取締役及び社外監査役について、独自
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の独立性判断基準を定めておりませんが、株式会社東京証券取引所が定める独立役員の独立性の判断
基準を参考にしております。経歴や当社との関係を踏まえて、会社法に定める社外役員の要件に該当
し、独立性を有していると判断した人物（谷間真氏、植田修平氏、谷川健一氏、高橋正樹氏、川口洋
司氏）を独立役員として選任しております。なお、社外取締役辰己光平氏については、当社の主要株
主かつ主要な取引先である大日本印刷株式会社の業務執行者であるため、独立役員の指定は行ってお
りません。

　社外取締役谷間真氏は、公認会計士として培われた財務及び会計に関する知見を有しており、その
専門分野の知識及び経験を生かして独立した立場から、監視、助言していただけるものと判断してお
ります。なお、谷間真氏は、当社新株予約権を保有しておりますが、独立性を阻害するものではない
と考えております。

　社外取締役植田修平氏は、企業経営や、オンラインゲーム業界、海外事業に関する知見を有してお
り、その専門分野の知識及び経験を生かして独立した立場から、監視、助言していただけるものと判
断しております。当社との間に人的、資本的、その他取引関係は過去から現在においてありません。
　社外取締役辰己光平氏は、当社の主要株主かつ主要な取引先である大日本印刷株式会社においてXR
関連事業部の部門長を兼任しております。新たなサービス企画・設計・開発・収益管理だけでなく、
多様な顧客企業との直接的対応等の経験も豊富であり、その専門分野の知識及び経験を生かして客観
的な立場から当社の経営を監視、助言していただけるものと判断しております。

　社外監査役である谷川健一氏は、サッポログループマネジメント株式会社にて監査役を歴任するな
ど監査分野における専門家であります。当社との間に人的、資本的、その他取引関係は過去から現在
においてありません。
　社外監査役高橋正樹氏は、弁護士、かつ、経営者としての広い知見を有する人材です。また、隼町
法律事務所代表パートナーであり、過去において、当社との間に業務委託契約を締結しておりました
が、当社の規模に比較して極めて僅少であり、独立性を阻害するものではないと考えております。

　社外監査役川口洋司氏は、一般社団法人日本オンラインゲーム協会の事務局長を務めるなど業界に
精通している人材です。当社との間に人的、資本的、その他取引関係は過去から現在においてありま
せん。

② 責任限定契約の内容の概要
　　　当社は、会社法第427条第１項に基づき、業務執行取締役等でない取締役及び監査役との

間において、会社法第423条第１項の損害賠償責任を限定する契約を締結しております。当
該契約に基づく損害賠償責任限度額は、法令が定める額としております。なお、当該責任限
定が認められるのは、当該業務執行取締役等でない取締役及び監査役が責任の原因となった
職務の遂行について善意でかつ重大な過失がないときに限られます。
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③ 取締役及び監査役の報酬等
イ. 役員報酬等の内容の決定に関する方針等

当社は、取締役の報酬等に関する手続きの客観性及び透明性を確保することにより、コーポ
レート・ガバナンス体制のより一層の充実を図るため、取締役会が任意に設置する委員会と
して、指名報酬委員会を設置しております。同委員会は、その過半数が社外役員で構成され
ております。同委員会において、取締役の報酬等の額又はその算定方法の決定に関する方針
を以下の通り定めております。
ａ．基本方針
　取締役の報酬の決定に当たっては、その透明性及び客観性を確保することを目的として、
社外役員を主要な構成員とする指名報酬委員会における公正、透明かつ厳格な答申を経た上
で、取締役会で決定（決議）することとする。
ｂ．業務執行を担当する取締役の報酬
ⅰ．短期及び中長期にわたる企業価値の向上を図るために、業績向上への意欲を高めるもの
であること
ⅱ．社内外からの優秀な人材の確保が可能な水準設定であること
ⅲ．在任期間中に持てる経営能力を最大限発揮しうるよう、期間業績に対応した処遇である
こと
ｃ．業務執行を担当しない取締役の報酬
ⅰ．経営一般の監督機能等を適切に発揮できるよう、経営側の意向に左右されない、独立性
を担保できる報酬構成であること
ⅱ．社内外から優秀な人材の確保が可能な水準設定であること
ｄ．報酬の決定プロセス
　当社は取締役の報酬の決定プロセスの透明性・客観性を担保するため、役員報酬に関する
取締役会の諮問機関として、任意の指名報酬委員会を設置しております。指名報酬委員会
は、社外取締役　谷間真を委員長とし、代表取締役会長　本城嘉太郎、代表取締役社長　山
下真輝、社外取締役　植田修平、社外監査役　谷川健一、社外監査役　高橋正樹、社外監査
役　川口洋司で構成されております。
　取締役会は、指名報酬委員会に対し、取締役の報酬等の体系、水準、個人別報酬等の内
容、それらの決定方針並びに手続きについて諮問し、その結果を踏まえて、取締役会におい
て取締役の報酬等の方針並びに内容等を決定しております。
　取締役各個人に支給する報酬等の額は、指名報酬委員会を構成する各委員の評価を経て、
取締役会が決議し決定いたします。
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役員区分 報酬等の総額
（千円）

報酬等の種類別の総額
（千円）

対象となる
役員の員数

（人）固定報酬 業績連動報酬 特別報酬
取　締　役

（うち社外取締役）
43,430
(6,900)

43,430
(6,900) - - 5

(3)
監　査　役

（うち社外監査役）
11,370

(11,370)
11,370

(11,370) - - 3
(3)

合　　　計 54,800
(18,270)

54,800
(18,270) - - 8

(6)

ロ. 当事業年度に係る報酬等の総額等

（注）１.　取締役の報酬等には、使用人兼務取締役の使用人分給与は含まれておりません。
２.　取締役の報酬限度額は、2020年３月31日開催の第７期定時株主総会決議において年額100,000千

円以内と決議いただいております（同決議時時点での取締役の員数は10名となっております）。
３.　監査役の報酬限度額は、2020年３月31日開催の第７期定時株主総会決議において年額50,000千円

以内と決議いただいております（同決議時時点での監査役の員数は４名となっております）。
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氏名 兼職先 兼職の内容 兼職先と当社との

関係

谷間　真 株式会社ミライロ

シンフォニーマーケティング株式会社

株式会社ＦＲＥＥＭＩＮＤ

サナメディ株式会社
株式会社セントリス・コーポレートアドバイザリー

株式会社T-REVIVEコンサルティング

株式会社アンビシャス

社外取締役

社外取締役

社外取締役

社外監査役

代表取締役

代表取締役

社外取締役

当社との取引関係

はありません。

植田　修平 一般社団法人日本オンラインゲーム協会

株式会社H2インタラクティブ

株式会社NASSO

カバー株式会社

共同代表理事

共同代表取締役

代表取締役

社外取締役

当社との取引関係

はありません。

辰己　光平 大日本印刷株式会社 コンテンツ・XRコミュ

ニケーション本部インタ

ラクティブデザインユニ

ット ユニット長

大日本印刷株式会

社と当社は資本業

務提携契約を締結

しております。

④ 社外役員に関する事項
イ. 他の法人等の重要な兼職の状況及び当社と当該他の法人等との関係

①　社外取締役の状況
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氏名 兼職先 兼職の内容 兼職先と当社との

関係

谷川　健一 － － －

高橋　正樹 一般社団法人家族支援専門職協会

株式会社カーボンフライ

隼町法律事務所

代表理事

取締役

代表パートナー 弁護士

当社との取引関係

はありません。

川口　洋司 東京eスポーツフェスタ実行委員会

城西国際大学

株式会社コラボ
「デジタルコンテンツ白書」（経済産業省監修）

一般社団法人日本オンラインゲーム協会

文化庁中間生成物保存活用検討委員会ゲーム

収蔵検討部会

委員

非常勤講師

代表取締役

編集委員

事務局長

委員

当社との取引関係

はありません。

　　　②　社外監査役の状況
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出 席 状 況 及 び 発 言 状 況 並 び に 社 外 取 締 役 に
期 待 さ れ る 役 割 に 関 し て 行 っ た 職 務 の 概 要

取締役 谷 間 　 真

当事業年度に開催された取締役会20回の全てに出席いたしました。
主に公認会計士の見地から、取締役会では積極的に意見を述べており、
特に財務及び会計について専門的な立場から監督、助言等を行うなど、
意思決定の妥当性・適正性を確保するための適切な役割を果たしており
ます。また、指名・報酬委員会の委員長として、当事業年度に開催され
た委員会の全てに出席し、客観的・中立的立場で当社の役員候補者の選
定や役員報酬等の決定過程における監督機能を主導しております。

取締役 植 田 　 修 平

当事業年度に開催された取締役会20回のうち19回に出席いたしまし
た。
主に企業経営の見地から、取締役会では積極的に意見を述べており、特
にオンラインゲーム業界、海外事業について専門的な立場から監督、助
言等を行うなど、意思決定の妥当性・適正性を確保するための適切な役
割を果たしております。

取締役 辰 己 　 光 平

当事業年度に開催された取締役会15回のうち、就任以降に開催された
14回に出席いたしました（2025年３月28日就任のため、他の役員と
開催回数が異なります）。
主に大日本印刷株式会社（DNP）における事業統括及び多角的な事業
運営の見地から、取締役会では積極的に意見を述べており、特にXR・
AI技術を活用したDNPと当社との事業シナジーの創出や、両社の強み
を活かした実務レベルでの連携強化について、専門的な立場から提言、
助言等を行っております。これにより、提携戦略の進捗監視と意思決定
の妥当性・適正性を確保するための適切な役割を果たしております。

監査役 谷 川 　 健 一

当事業年度に開催された取締役会20回の全てに出席いたしました。ま
た、監査役会13回の全てに出席いたしました。
サッポログループマネジメント株式会社にて監査役を歴任するなど監査
分野における専門家であります。その見地から取締役会において、取締
役会の意思決定の妥当性・適正性を確保するための発言を行っておりま
す。また、監査役会において、常勤監査役の視点から内部監査について
適宜、必要な発言を行っております。

ロ. 当事業年度における主な活動状況
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出 席 状 況 及 び 発 言 状 況 並 び に 社 外 取 締 役 に
期 待 さ れ る 役 割 に 関 し て 行 っ た 職 務 の 概 要

監査役 高 橋 　 正 樹

当事業年度に開催された取締役会20回のうち19回に出席いたしまし
た。また、監査役会13回のうち12回に出席いたしました。
弁護士としての専門的見地から、取締役会において、取締役会の意思決
定の妥当性・適正性を確保するための発言を行っております。また、監
査役会において、当社のコンプライアンス体制等について適宜、必要な
発言を行っております。

監査役 川 口 　 洋 司

当事業年度に開催された取締役会20回のうち19回に出席いたしまし
た。また、監査役会13回の全てに出席いたしました。
オンラインゲーム業界の専門的見地から、取締役会において、取締役会
の意思決定の妥当性・適正性を確保するための発言を行っております。
また、監査役会において、当社の内部統制について適宜、必要な発言を
行っております。

－ 25 －



報 酬 等 の 額

当事業年度に係る会計監査人の報酬等の額 26,000千円

当社及び子会社が会計監査人に支払うべき金銭その他の財産上の利益の合計額 26,000千円

(4) 会計監査人の状況
① 名称 かがやき監査法人

② 報酬等の額

（注）１. 当社と会計監査人との間の監査契約において、会社法に基づく監査と金融商品取引法に基づく監査の
監査報酬等の額を明確に区分しておらず、実質的にも区分できませんので、当事業年度に係る会計監
査人の報酬等の額にはこれらの合計額を記載しております。

２. 監査役会は、会計監査人の監査計画の内容、会計監査の職務遂行状況及び報酬見積りの算出根拠など
が適切であるかどうかについて必要な検証を行ったうえで、会計監査人の報酬等の額について同意の
判断をいたしました。

③ 会計監査人の解任又は不再任の決定の方針
　監査役会は、会社法第340条に定める会計監査人の解任のほか、会計監査人の職務の遂行に
支障がある場合など、会計監査人の解任又は不再任が妥当と判断した場合は、株主総会に提出
する会計監査人の解任又は不再任に関する議案の内容を決定致します。

④ 責任限定契約の内容の概要
　当社とかがやき監査法人は、会社法第427条第１項の規定に基づき、同法第423条第１項の
損害賠償責任を限定する契約を締結しております。
　当該契約に基づく損害賠償責任の限度額は、会社法第425条第１項に定める額としておりま
す。

⑤ 補償契約の内容の概要等
　該当事項はありません。
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３. 会社の支配に関する基本方針
　当社は財務及び事業の方針の決定を支配する者の在り方に関する基本方針を定めておりません。

４．剰余金の配当等の決定に関する方針
　当社は、株主への利益還元を経営の重要課題と認識しておりますが、配当政策については企業体
質の強化と将来の事業展開のための内部留保の充実を図るとともに、業績に応じた配当を継続的に
行うことを基本方針としております。
　しかしながら、当社は現在成長過程にあると考えており、内部留保の充実を図るべく、配当を実
施しておりませんが、将来的には、安定的な配当を行うことを検討していく方針であります。
　なお、当社は、「会社法第459条第１項の規定に基づき、取締役会の決議をもって剰余金の配当
等を行うことができる。」旨定款に定めており、中間配当と期末配当の年２回の剰余金の配当を行
うことを基本方針としております。
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科 目 金 額 科 目 金 額
（ 資   産   の   部 ） （ 負   債   の   部 ）

流 動 資 産 1,347,678 流 動 負 債 154,235
現 金 及 び 預 金 1,188,903 買 掛 金 3,751
売 掛 金 69,303 １ 年 内 返 済 予 定 の 長 期 借 入 金 9,600
契 約 資 産 39,902 未 払 金 30,540
仕 掛 品 1,165 未 払 費 用 73,969
そ の 他 48,403 未 払 法 人 税 等 4,126

未 払 消 費 税 等 1,591
固 定 資 産 67,656 契 約 負 債 3,660

有 形 固 定 資 産 － 賞 与 引 当 金 13,481
建 物 3,756 預 り 金 13,511
建 物 減 価 償 却 累 計 額 △3,756 そ の 他 2
建 物 （ 純 額 ） －
工 具 、 器 具 及 び 備 品 33,519 固 定 負 債 36,900
工具、器具及び備品減価償却累計額 △33,519 長 期 借 入 金 13,600
工 具 、 器 具 及 び 備 品 （ 純 額 ） － 資 産 除 去 債 務 23,300
リ ー ス 資 産 1,176
リ ー ス 資 産 減 価 償 却 累 計 額 △1,176 負 債 合 計 191,136
リ ー ス 資 産 （ 純 額 ） － （ 純  資  産  の  部 ）

株 主 資 本 1,224,171
投 資 そ の 他 の 資 産 67,656 資 本 金 50,011

長 期 未 収 入 金 19,011 資 本 剰 余 金 1,510,319
敷 金 42,882 利 益 剰 余 金 △ 336,159
そ の 他 5,762 新 株 予 約 権 27

純 資 産 合 計 1,224,199
資 産 合 計 1,415,335 負 債 純 資 産 合 計 1,415,335

連 結 貸 借 対 照 表
（2025年12月31日現在）

（単位：千円）

（注）金額は、千円未満を切り捨てて表示しております。
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(2025年 1 月 1 日から
2025年12月31日まで)

科 目 金 額
売 上 高 980,881
売 上 原 価 643,455
売 上 総 利 益 337,426
販 売 費 及 び 一 般 管 理 費 728,219
営 業 損 失 （ △ ） △390,792
営 業 外 収 益

受 取 利 息 2,111
受 取 家 賃 6,703
そ の 他 760 9,575

営 業 外 費 用
支 払 利 息 735
消 費 税 差 額 515 1,250

経 常 損 失 （ △ ） △382,467
特 別 利 益

関 係 会 社 株 式 売 却 益 83,474 83,474
特 別 損 失

減 損 損 失 32,994 32,994
税 金 等 調 整 前 当 期 純 損 失 （ △ ） △331,987

法 人 税 、 住 民 税 及 び 事 業 税 4,172 4,172
当 期 純 損 失 （ △ ） △336,159
親 会 社 株 主 に 帰 属 す る
当 期 純 損 失 （ △ ） △336,159

連 結 損 益 計 算 書

（単位：千円）

（注）金額は、千円未満を切り捨てて表示しております。
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(2025年 1 月 1 日から
2025年12月31日まで)

株 主 資 本
新株

予約権

純資産

合計資本金 資本剰余金 利益剰余金
株主資本

合計

当 期 首 残 高 1,057,835 2,359,606 △1,857,133 1,560,308 28 1,560,336
当 期 変 動 額
新 株 の 発 行 11 11 － 23 － 23
減 資 △1,007,835 1,007,835 － － － －
欠 損 填 補 － △1,857,133 1,857,133 － － －
親会社株主に帰属する
当 期 純 損 失 （ △ ）

－ － △336,159 △336,159 － △336,159

株主資本以外の項目の
当期変動額（純額）

－ － － － △0 △0

当 期 変 動 額 合 計 △1,007,823 △849,286 1,520,974 △336,136 △0 △336,136
当 期 末 残 高 50,011 1,510,319 △336,159 1,224,171 27 1,224,199

連結株主資本等変動計算書

（単位：千円）

（注）金額は、千円未満を切り捨てて表示しております。
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指 定 社 員
業務執行社員 公認会計士 深 井 大 督
指 定 社 員
業務執行社員 公認会計士 森 本 琢 磨

独立監査人の監査報告書
2026年２月26日

monoAI technology株式会社
取締役会　御中

かがやき監査法人
大阪事務所

　監査意見
　当監査法人は、会社法第444条第４項の規定に基づき、monoAI technology株式会社の2025年１月１
日から2025年12月31日までの連結会計年度の連結計算書類、すなわち、連結貸借対照表、連結損益計算
書、連結株主資本等変動計算書及び連結注記表について監査を行った。
　当監査法人は、上記の連結計算書類が、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に準
拠して、monoAI technology株式会社及び連結子会社からなる企業集団の当該連結計算書類に係る期間の
財産及び損益の状況を、全ての重要な点において適正に表示しているものと認める。

監査意見の根拠
　当監査法人は、我が国において一般に公正妥当と認められる監査の基準に準拠して監査を行った。監査の
基準における当監査法人の責任は、「連結計算書類の監査における監査人の責任」に記載されている。当監
査法人は、我が国における職業倫理に関する規定に従って、会社及び連結子会社から独立しており、また、
監査人としてのその他の倫理上の責任を果たしている。当監査法人は、意見表明の基礎となる十分かつ適切
な監査証拠を入手したと判断している。

その他の記載内容
　その他の記載内容は、事業報告及びその附属明細書である。経営者の責任は、その他の記載内容を作成し
開示することにある。また、監査役及び監査役会の責任は、その他の記載内容の報告プロセスの整備及び運
用における取締役の職務の執行を監視することにある。
　当監査法人の連結計算書類に対する監査意見の対象にはその他の記載内容は含まれておらず、当監査法人
はその他の記載内容に対して意見を表明するものではない。
　連結計算書類の監査における当監査法人の責任は、その他の記載内容を通読し、通読の過程において、そ
の他の記載内容と連結計算書類又は当監査法人が監査の過程で得た知識との間に重要な相違があるかどうか
検討すること、また、そのような重要な相違以外にその他の記載内容に重要な誤りの兆候があるかどうか注
意を払うことにある。
　当監査法人は、実施した作業に基づき、その他の記載内容に重要な誤りがあると判断した場合には、その
事実を報告することが求められている。
　その他の記載内容に関して、当監査法人が報告すべき事項はない。

連結計算書類に係る会計監査報告
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連結計算書類に対する経営者並びに監査役及び監査役会の責任
　経営者の責任は、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に準拠して連結計算書類を
作成し適正に表示することにある。これには、不正又は誤謬による重要な虚偽表示のない連結計算書類を作
成し適正に表示するために経営者が必要と判断した内部統制を整備及び運用することが含まれる。
　連結計算書類を作成するに当たり、経営者は、継続企業の前提に基づき連結計算書類を作成することが適
切であるかどうかを評価し、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に基づいて継続企
業に関する事項を開示する必要がある場合には当該事項を開示する責任がある。監査役及び監査役会の責任
は、財務報告プロセスの整備及び運用における取締役の職務の執行を監視することにある。

連結計算書類の監査における監査人の責任
　監査人の責任は、監査人が実施した監査に基づいて、全体としての連結計算書類に不正又は誤謬による重
要な虚偽表示がないかどうかについて合理的な保証を得て、監査報告書において独立の立場から連結計算書
類に対する意見を表明することにある。虚偽表示は、不正又は誤謬により発生する可能性があり、個別に又
は集計すると、連結計算書類の利用者の意思決定に影響を与えると合理的に見込まれる場合に、重要性があ
ると判断される。
　監査人は、我が国において一般に公正妥当と認められる監査の基準に従って、監査の過程を通じて、職業
的専門家としての判断を行い、職業的懐疑心を保持して以下を実施する。
・　不正又は誤謬による重要な虚偽表示リスクを識別し、評価する。また、重要な虚偽表示リスクに対応し
た監査手続を立案し、実施する。監査手続の選択及び適用は監査人の判断による。さらに、意見表明の基礎
となる十分かつ適切な監査証拠を入手する。
・　連結計算書類の監査の目的は、内部統制の有効性について意見表明するためのものではないが、監査人
は、リスク評価の実施に際して、状況に応じた適切な監査手続を立案するために、監査に関連する内部統制
を検討する。
・　経営者が採用した会計方針及びその適用方法の適切性、並びに経営者によって行われた会計上の見積り
の合理性及び関連する注記事項の妥当性を評価する。
・　経営者が継続企業を前提として連結計算書類を作成することが適切であるかどうか、また、入手した監
査証拠に基づき、継続企業の前提に重要な疑義を生じさせるような事象又は状況に関して重要な不確実性が
認められるかどうか結論付ける。継続企業の前提に関する重要な不確実性が認められる場合は、監査報告書
において連結計算書類の注記事項に注意を喚起すること、又は重要な不確実性に関する連結計算書類の注記
事項が適切でない場合は、連結計算書類に対して除外事項付意見を表明することが求められている。監査人
の結論は、監査報告書日までに入手した監査証拠に基づいているが、将来の事象や状況により、企業は継続
企業として存続できなくなる可能性がある。
・　連結計算書類の表示及び注記事項が、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に準
拠しているかどうかとともに、関連する注記事項を含めた連結計算書類の表示、構成及び内容、並びに連結
計算書類が基礎となる取引や会計事象を適正に表示しているかどうかを評価する。
・　連結計算書類に対する意見表明の基礎となる、会社及び連結子会社の財務情報に関する十分かつ適切な
監査証拠を入手するために、連結計算書類の監査を計画し実施する。監査人は、連結計算書類の監査に関す
る指揮、監督及び査閲に関して責任がある。監査人は、単独で監査意見に対して責任を負う。
　監査人は、監査役及び監査役会に対して、計画した監査の範囲とその実施時期、監査の実施過程で識別し
た内部統制の重要な不備を含む監査上の重要な発見事項、及び監査の基準で求められているその他の事項に
ついて報告を行う。
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　監査人は、監査役及び監査役会に対して、独立性についての我が国における職業倫理に関する規定を遵守
したこと、並びに監査人の独立性に影響を与えると合理的に考えられる事項、及び阻害要因を除去するため
の対応策を講じている場合又は阻害要因を許容可能な水準にまで軽減するためのセーフガードを適用してい
る場合はその内容について報告を行う。

利害関係
　会社及び連結子会社と当監査法人又は業務執行社員との間には、公認会計士法の規定により記載すべき利
害関係はない。

以　上
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候補者
番　号

ふ 　 り 　 が 　 な

氏　　　　　名
（生 年 月 日）

略歴、当社における地位及び担当
（重　要　な　兼　職　の　状　況）

所 有 す る
当 社 の 株 式 数

１
ほん

本
じょう

城
 

　
よし

嘉
た

太
ろう

郎
(1978年１月30日生)

    1997年    4 月 株式会社NHS 入社
    1999年    2 月 株式会社トーセ 入社
    2005年    7 月 株式会社DropWave 設立
    2010年    6 月 株式会社DropWaveゲーム＆マーケテ

ィング（現：株式会社ロータス）設立　
代表取締役 就任（現任）

    2013年    1 月 当社　代表取締役就任（現任）
    2015年    7 月 株式会社キャトルステラ 設立　代表取

締役 就任
    2017年    6 月 株式会社AVOCADO 設立　代表取締役 

就任
    2017年    8 月 モリカトロン株式会社 設立　代表取締

役 就任
    2018年    1 月 株式会社アールワン 設立　代表取締役 

就任（現任）
    2018年    7 月 モノビットエンジン株式会社 設立　取

締役 就任
    2021年    2 月 AIQVE ONE株式会社　取締役　就任
    2023年    10月 ロボアプリケーションズ株式会社　取締

役　就任
（重要な兼職の状況）

株式会社ロータス　代表取締役
株式会社アールワン　代表取締役

2,205,600株

株主総会参考書類

第１号議案 取締役８名選任の件
　取締役全員（５名）は、本総会終結の時をもって任期満了となります。つきましては、取締役８名
の選任をお願いするものであります。
　取締役候補者は、次のとおりであります。
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候補者
番　号

ふ 　 り 　 が 　 な

氏　　　　　名
（生 年 月 日）

略歴、当社における地位及び担当
（重　要　な　兼　職　の　状　況）

所 有 す る
当 社 の 株 式 数

２
たに

谷
ま

間
 

　
まこと

真
(1971年10月６日生)

    1997年    1 月 公認会計士谷間真事務所　開業
    1999年    5 月 株式会社ディー・ブレイン関西　代表取

締役 就任
    2002年    7 月 株式会社ネクストジャパン（現：Jトラ

スト株式会社）　非常勤取締役 就任
    2002年    7 月 株式会社ザッパラス　社外監査役 就任
    2002年    8 月 株式会社プロ・クエスト　代表取締役 

就任
    2004年    10月 株式会社バルニバービ　社外取締役 就

任
    2004年    11月 株式会社関門海　社外取締役 就任
    2005年    7 月 株式会社ザッパラス　社外取締役 就任
    2007年    4 月 株式会社関門海　代表取締役 就任
    2009年    4 月 株式会社だいもん　代表取締役 就任
    2010年    5 月 株式会社富士水産　代表取締役 就任
    2011年    9 月 株式会社関門福楽館　代表取締役 就任
    2012年    2 月 株式会社T-REVIVEコンサルティング　

代表取締役 就任（現任）
    2013年    3 月 株式会社セントリス・コーポレートアド

バイザリー　代表取締役 就任（現任）
    2013年    11月 株式会社FTコンサルティングジャパン

（現：株式会社Deus International）　
代表取締役 就任

    2014年    5 月 株式会社アクリート　社外取締役 就任
    2014年    7 月 株式会社ザッパラス　監査役 就任
    2015年    12月 株式会社キャリア　社外取締役 就任
    2015年    12月 株式会社日本医療機器開発機構（現：サ

ナメディ株式会社）　社外監査役 就任
（現任）

    2017年    3 月 株式会社FREEMIND　社外取締役 就任
（現任）

77,500株
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候補者
番　号

ふ 　 り 　 が 　 な

氏　　　　　名
（生 年 月 日）

略歴、当社における地位及び担当
（重　要　な　兼　職　の　状　況）

所 有 す る
当 社 の 株 式 数

    2017年    7 月 株式会社ザッパラス　社外取締役 監査
等委員 就任

    2017年    12月 株式会社レアル　社外取締役 就任
    2018年    1 月 シンフォニーマーケティング株式会社　

社外取締役 就任（現任）
    2018年    6 月 株式会社ココカラファイン　社外取締役 

就任
    2018年    8 月 メディカルフィットネスラボラトリー株

式会社（現：CAPS株式会社）　社外取
締役 就任

    2019年    12月 株式会社ミライロ　社外取締役 就任
（現任）

    2020年    7 月 当社　社外取締役 就任（現任）
    2021年    10月 株式会社マツキヨココカラ＆カンパニー　

社外取締役 就任
    2022年    1 月 株式会社MOGU　社外取締役 就任
    2024年    9 月 株式会社アンビシャス　社外取締役（現

任）
（重要な兼職の状況）

株式会社ミライロ　社外取締役
シンフォニーマーケティング株式会社　社外取締役

株式会社ＦＲＥＥＭＩＮＤ　社外取締役
サナメディ株式会社　社外監査役

株式会社セントリス・コーポレートアドバイザリー　　
代表取締役

株式会社T-REVIVEコンサルティング　代表取締役
株式会社アンビシャス　社外取締役
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候補者
番　号

ふ 　 り 　 が 　 な

氏　　　　　名
（生 年 月 日）

略歴、当社における地位及び担当
（重　要　な　兼　職　の　状　況）

所 有 す る
当 社 の 株 式 数

３
うえ

植
だ

田
 

　
しゅう

修
へい

平
(1971年４月18日生)

    1996年    4 月 イマジニア株式会社 入社
    2000年    9 月 株式会社コミュニケーションオンライン

（現：株式会社アエリア） 入社
    2001年    5 月 株式会社ゲームポット設立　代表取締役 

就任
    2007年    6 月 一般社団法人日本オンラインゲーム協会

（JOGA）　代表理事（現：共同代表理
事） 就任（現任）

    2014年    5 月 株式会社アフリカTV　代表取締役 就任
    2017年    4 月 株式会社H2インタラクティブ　共同代

表取締役 就任（現任）
    2021年    5 月 株式会社NASSO　代表取締役 就任（現

任）
    2022年    8 月 当社　社外取締役 就任（現任）
    2023年    6 月 カバー株式会社　社外取締役就任（現

任）
（重要な兼職の状況）

一般社団法人日本オンラインゲーム協会　共同代表理事
株式会社H2インタラクティブ　共同代表取締役

株式会社NASSO　代表取締役
カバー株式会社　社外取締役

－
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候補者
番　号

ふ 　 り 　 が 　 な

氏　　　　　名
（生 年 月 日）

略歴、当社における地位及び担当
（重　要　な　兼　職　の　状　況）

所 有 す る
当 社 の 株 式 数

４
たつ

辰
み

己　
こう

光
へい

平
(1967年2月23日生)

    1989年    4 月 大日本印刷株式会社 入社
    2015年    4 月 同社　C&I事業部ソリューション企画開

発本部BT企画開発室 室長 就任
    2016年    10月 同社　情報イノベーション事業部C＆Iセ

ンタープロモーションプラットフォーム
本部リテールマネジメント企画開発部　
部長 就任

    2018年    10月 同社　情報イノベーション事業部C＆Iセ
ンターIoSTプラットフォーム本部　副
本部長 就任

    2019年    4 月 同社　情報イノベーション事業部C＆Iセ
ンターIoSTプラットフォーム本部　本
部長 就任

    2020年    4 月 同社　情報イノベーション事業部PFサ
ービスセンターIoSTプラットフォーム
本部　本部長 就任

    2024年    4 月 同社　コンテンツ・XRコミュニケーシ
ョン本部インタラクティブデザインユニ
ット　ユニット長 就任（現任）

    2025年    3 月 当社社外取締役　就任（現任）
（重要な兼職の状況）

該当事項はありません。

－
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候補者
番　号

ふ 　 り 　 が 　 な

氏　　　　　名
（生 年 月 日）

略歴、当社における地位及び担当
（重　要　な　兼　職　の　状　況）

所 有 す る
当 社 の 株 式 数

５
　　　※

つつ

筒
い

井　
とし

俊
みつ

光
(1974年12月25日生)

    1997年    4 月 東洋信託銀行株式会社（現：三菱 UFJ
信託銀行株式会社）入行

    2001年    4 月 日本ベンチャーキャピタル株式会社 入
社

    2008年    11月 株式会社ネプロジャパン（現：株式会社
エヌジェイホールディングス） 入社

    2010年    6 月 同社 取締役常務執行役員経営管理本部
長 就任

    2012年    12月 同社 代表取締役社長 就任
    2023年    1 月 ジーピーシー株式会社 代表取締役 就任

（現任）
    2023年    4 月 株式会社ポールトゥウィンホールディン

グス社外取締役 就任（現任）
    2024年    7 月 MJT キャピタル株式会社 代表取締役 

就任（現任）
（重要な兼職の状況）

ジーピーシー株式会社　代表取締役
株式会社ポールトゥウィンホールディングス　　　　　

社外取締役
MJT キャピタル株式会社　代表取締役

－
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候補者
番　号

ふ 　 り 　 が 　 な

氏　　　　　名
（生 年 月 日）

略歴、当社における地位及び担当
（重　要　な　兼　職　の　状　況）

所 有 す る
当 社 の 株 式 数

６
　　　※

まつ

松
おか

岡　
そう

壮
(1973年5月18日生)

    1996年    4 月 太陽企画株式会社 入社
    2002年    3 月 株式会社ハドソン 入社
    2005年    11月 株式会社アコーディア・ゴルフ 入社
    2007年    4 月 株式会社アライヴコミュニティ(現：ル

ーデン・ホールディングス株式会社)　
入社

    2009年    8 月 株式会社ゼウス・エンタープライズ　入
社

    2010年    9 月 株式会社レベルファイブ　入社
    2013年    10月 株 式 会 社 ア ド テ ッ ク(現 ： 株 式 会 社

AKIBAホールディングス)　入社
    2024年    1 月 当社　入社

（重要な兼職の状況）
該当事項はありません。

1,000株
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候補者
番　号

ふ 　 り 　 が 　 な

氏　　　　　名
（生 年 月 日）

略歴、当社における地位及び担当
（重　要　な　兼　職　の　状　況）

所 有 す る
当 社 の 株 式 数

７
　　　※

やす

安
だ

田　
きょう

京
と

人
(1980年3月12日生)

    2002年    4 月 株式会社コスモ入社
    2006年    8 月 株式会社エイティング入社
    2012年    1 月 株式会社DropWave入社
    2013年    1 月 株式会社モノビット入社
    2018年    7 月 モノビットエンジン株式会社 設立　代

表取締役 就任
    2020年    7 月 当社　取締役　就任
    2022年    4 月 AIQVE ONE株式会社　取締役 就任
    2023年    10月 ロボアプリケーションズ株式会社　取締

役 就任
    2024年    3 月 当社　取締役 退任

（重要な兼職の状況）
該当事項はありません。

－
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候補者
番　号

ふ 　 り 　 が 　 な

氏　　　　　名
（生 年 月 日）

略歴、当社における地位及び担当
（重　要　な　兼　職　の　状　況）

所 有 す る
当 社 の 株 式 数

８
　　　※

なか

中
じま

嶋　
けん

謙
ご

互
(1974年8月19日生)

    2000年    5 月 コミュニティエンジン株式会社　代表取
締役

    2010年    9 月 株式会社モノビット　CTO
    2015年    4 月 シンラ・テクノロジーアーキテクト
    2016年    6 月 当社　最高技術責任者 就任
    2016年    12月 同社　取締役　就任
    2018年    8 月 AI Samurai株式会社　技術顧問(現任)
    2020年    1 月 当社CTO就任
    2020年    1 月 当社　取締役　退任

（重要な兼職の状況）
AI Samurai株式会社　技術顧問

340,000株

（注）１．※印は、新任の取締役候補者であります。
　　　２．各候補者と当社との間には特別の利害関係はありません。

３．谷間真氏、植田修平氏、辰己光平氏、筒井俊光氏は、社外取締役候補者であります。
４．谷間真氏は、現在、当社社外取締役ですが、社外取締役としての在任期間は、本総会終結の時をもっ

て5年９カ月となります。また、植田修平氏は3年8カ月となります。辰己光平氏は、1年となりま
す。

５．当社は、谷間真氏及び植田修平氏を東京証券取引所の定めに基づく独立役員として届け出ておりま
す。また、筒井俊光氏の選任が承認された場合には、同氏を東京証券取引所の定めに基づく独立役員
として届け出る予定であります。

６．当社は、谷間真氏、植田修平氏及び辰己光平氏との間で会社法第427条第１項の規定に基づき、同法
第423条第１項の損害賠償責任を限定する契約を締結しております。当該契約に基づく損害賠償責任
の限度額は、会社法第425条第１項に定める最低責任限度額としており、3氏の再任が承認された場
合は、3氏との当該契約を継続する予定であります。また、筒井俊光氏の選任が承認された場合は、
同内容の責任限定契約を締結する予定であります。

７．社外取締役選任理由及び期待される役割の概要
谷間真氏は、公認会計士として培われた財務及び会計に関する知見を有しており、その専門分野の

知識及び経験を有しており、引き続き、当社の経営に対して実効性が高い監督等に十分な役割を果た
すことが期待できると判断し、社外取締役としての選任をお願いするものであります。
植田修平氏は企業経営や、オンラインゲーム業界、海外事業に関する知見を有しており、その専門

分野の知識及び経験を生かして独立した立場から、監視、助言していただけるものと判断し、社外取
締役としての選任をお願いするものであります。
辰己光平氏は、大日本印刷株式会社におけるXR事業に関する豊富な知見と、研究開発や事業部門の

責任者としての経験から多様な観点で事業を捉える能力を有し、当社の経営に対して実効性の高い監
督と助言を期待できるものと判断し、社外取締役としての選任をお願いするものであります。
筒井俊光氏は、信託銀行およびベンチャーキャピタルにおける実務経験を通じて、法人営業から企
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業投資・経営⽀援に至るまで、企業の成長フェーズにおける資⾦と戦略の重要性を熟知しており、ま
た、証券アナリストや中⼩企業診断士としての論理的・客観的な分析力に加え、長年の上場企業経営
における豊富な意思決定経験を有することから、財務・戦略・ガバナンスの各⽅⾯から、監視、助言
していただけるもの判断し、社外取締役としての選任をお願いするものであります。

－ 43 －



候補者
番　号

ふ 　 り 　 が 　 な

氏　　　　　名
（生 年 月 日）

略 歴 、 当 社 に お け る 地 位
（重　要　な　兼　職　の　状　況）

所 有 す る
当 社 の 株 式 数

１
たにがわ

谷川
 

　
けんいち

健一
(1957年7月3日生)

    1981年    4 月 サッポロビール株式会社　入社
    2005年    9 月 首都圏本部　マーケティング部長
    2011年    3 月 広域流通本部　広域営業統括部長
    2015年    3 月 執行役員　関信越本部長
    2016年    3 月 サッポログループ物流株式会社　常勤監

査役
    2016年    3 月 サッポロ流通システム株式会社　監査役
    2016年    3 月 サッポログループマネジメント株式会社　

監査役
    2019年    8 月 株式会社DECEM　内部監査室
    2019年    8 月 株式会社フリップデスク　常勤監査役
    2020年    3 月 当社　常勤社外監査役(現任)

（重要な兼職の状況）
該当事項はありません。

－

第２号議案 監査役3名選任の件
　監査役全員（3名）は、本総会終結の時をもって任期満了となります。
　つきましては、監査役3名の選任をお願いするものであります。
　なお、本議案に関しましては、監査役会の同意を得ております。
　監査役候補者は、次のとおりであります。
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候補者
番　号

ふ 　 り 　 が 　 な

氏　　　　　名
（生 年 月 日）

略 歴 、 当 社 に お け る 地 位
（重　要　な　兼　職　の　状　況）

所 有 す る
当 社 の 株 式 数

2
かわ

川
ぐち

口　
よう

洋
じ

司
(1954年5月26日生)

    1977年４月 社団法人商事法務研究会入社　会社法務
関連出版業務

    1979年６月 株式会社朝日アド入社　週刊「読売住宅
案内」編集進行管理業務

    1985年９月 株式会社日本ソフトバンク（現ソフトバ
ンク株式会社）入社　国内初ゲーム雑誌
「Beep」編集長就任

    1994年４月 同社　第2出版局統括編集長就任
    2002年９月 株式会社コラボ　代表取締役就任（現

任）
    2004年４月 経済産業省関東経済産業局産業クラスタ

ー計画によりオンラインゲームフォーラ
ムが設立されマネージャー就任

    2005年４月 「デジタルコンテンツ白書」(経済産業
省監修)　編集委員就任（現任）

    2007年６月 オンラインゲームフォーラムの後身とな
る一般社団法人日本オンラインゲーム協
会　事務局長就任（現任）

    2010年４月 デジタルハリウッド大学院　客員教授就
任

    2011年４月 沖縄県沖縄文化等コンテンツ産業創出支
援事業　アドバイザー就任

    2015年４月 株式会社ケイブ　社外取締役就任
    2018年４月 文化庁　メディア芸術アーカイブ推進支

援事業　審査委員就任
    2019年４月 東京eスポーツフェスタ実行委員会　委

員就任（現任）
    2019年４月 城西国際大学　非常勤講師就任
    2021年    1 月 当社　社外監査役就任(現任)
    2024年４月 文化庁中間生成物保存活用検討委員会　

ゲーム収蔵検討部会委員（現任）
（重要な兼職の状況）

東京eスポーツフェスタ実行委員会　委員
城西国際大学　非常勤講師

株式会社コラボ　代表取締役
 「デジタルコンテンツ白書」(経済産業省監修)　

編集委員
一般社団法人日本オンラインゲーム協会　事務局長
文化庁中間生成物保存活用検討委員会　ゲーム収蔵

検討部会　委員

－
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候補者
番　号

ふ 　 り 　 が 　 な

氏　　　　　名
（生 年 月 日）

略 歴 、 当 社 に お け る 地 位
（重　要　な　兼　職　の　状　況）

所 有 す る
当 社 の 株 式 数

3
　　　※

まる

丸
やま

山　
いち

一
ろう

郎
(1963年4月21日生)

    2003年    10月 弁護士登録
    2006年    4 月 東京中央総合法律事務所開設　パートナ

ー弁護士
    2007年    5 月 アライヴコミュニティ株式会社(現：ル

ーデン・ホールディングス株式会社)　
社外取締役

    2008年    9 月 ビー・エム・シー・ソフトウェア株式会
社　代表取締役

    2012年    1 月 東京晴和法律事務所開設　パートナー弁
護士(現任)

    2014年    7 月 株式会社ビアンエアージャパン　取締役
(現任)

    2018年    6 月 株式会社AKIBAホールディングス　社
外取締役(現任)

    2020年    5 月 ビー・エム・シー・ソフトウェア株式会
社　監査役(現任)
（重要な兼職の状況）

東京晴和法律事務所　パートナー弁護士
株式会社ビアンエアージャパン　取締役

株式会社AKIBAホールディングス　社外取締役
ビー・エム・シー・ソフトウェア株式会社　監査役

－
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（注）１．※印は、新任の監査役候補者であります。
２．各候補者と当社との間には特別の利害関係はありません。
３．谷川健一氏、川口洋司氏、丸山一郎氏は、社外監査役候補者であります。
４．谷川健一氏、川口洋司氏は、現在、当社の社外監査役でありますが、両氏の監査役としての在任期間

は、本総会終結の時をもって谷川健一氏が６年、川口洋司氏が５年３カ月となります。
５．当社は、谷川健一氏、川口洋司氏を東京証券取引所の定めに基づく独立役員として指定し、同取引所

に届け出ております。また、丸山一郎氏につきましても東京証券取引所の定めに基づく独立役員の要
件を満たしており、同氏の選任が承認された場合には、独立役員とする予定であります。

６．当社は、谷川健一氏、川口洋司氏との間で会社法第427条第１項の規定に基づき、同法第423条第１
項の損害賠償責任を限定する契約を締結しております。当該契約に基づく損害賠償責任の限度額は、
会社法第425条第１項に定める最低責任限度額としており、両氏の再任が承認された場合は、両氏と
の当該契約を継続する予定であります。また、丸山一郎氏の選任が承認された場合は、同内容の責任
限定契約を締結する予定であります。

７．社外監査役選任理由
谷川健一氏は監査役としての豊富な経験と幅広い見識を有しており、それらを当社の監査体制強化

に活かしていただけるものと判断し、社外監査役としての選任をお願いするものであります。
川口洋司氏は一般社団法人日本オンラインゲーム協会の事務局長を務めるなど業界に精通してお
り、当社の経営に対して実効性の高い監督と助言を期待できるものと判断し、社外監査役としての選
任をお願いするものであります。
丸山一郎氏は弁護士、かつ経営者としての広い知見を有しており、その専門分野の知識及び経験を

生かして独立した立場から、監視、助言していただけるものと判断し、社外監査役としての選任をお
願いするものであります。

以上
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上記事項につきましては、法令及び当社定款第14条の規定に基づ
き、書面交付請求をいただいた株主様に対して交付する書面（電子
提供措置事項記載書面）への記載を省略しております。

第13回定時株主総会の招集に際しての
電子提供措置事項

事業報告
「業務の適正を確保するための体制及び当該体制の運用状況」

連結計算書類
「連結注記表」
計算書類
「貸借対照表」
「損益計算書」
「株主資本等変動計算書」
「個別注記表」
監査報告
「計算書類に係る会計監査報告」
「監査役会の監査報告」

第13期（2025年１月１日から2025年12月31日まで）

monoAI technology株式会社



業務の適正を確保するための体制及び当該体制の運用状況
(1) 業務の適正を確保するための体制についての決定内容の概要

 取締役の職務の執行が法令及び定款に適合することを確保するための体制その他会社の業務の
適正を確保するための体制についての決定内容の概要は以下のとおりであります。

１．取締役の職務の執行が法令及び定款に適合することを確保するための体制
 取締役は、「取締役会規程」「職務権限規程」等に則り、業務を遂行し日々の活動を行う。ま
た、取締役及び監査役で構成される「リスク・コンプライアンス委員会」を開催し、コンプライ
アンスの徹底及びリスク管理等を含めた内部統制システムの強化についての体制整備を行う。各
部門の業務執行及びコンプライアンスの状況等について内部監査を実施し、その結果を代表取締
役社長及び取締役会に報告するとともに改善を促すことにより、コンプライアンス体制の適正を
確保する。
 また、役員及び従業員等からの組織的または個人的な法令違反行為・財務報告の信頼性に重大
な影響を与える行為、企業倫理違反行為等に関する通報の適正な処理の仕組みを定めることによ
り、違法行為等の早期発見と是正を図り、コンプライアンス経営の強化に資することを目的とし
て、「内部通報規程」を設ける。当規程に則り、法令上疑義のある行為等について、役員及び社
員等が、直接情報提供を行う手段として電話回線及びインターネットによるホットライン（内
部・外部）を設置・運営する。会社は、通報内容を秘守し、通報者に対して不利益な扱いを行わ
ない。
 
２．取締役の職務の執行に係る情報の保存及び管理に関する体制
 社内で定められた「文書管理規程」「情報セキュリティ規程」に基づき、文書または電磁的媒
体（以下「文書等」という。）の保存及び管理を行う。取締役の職務執行に係る情報として、
「株主総会議事録」「取締役会議事録」について文書等に記録し、保存する。監査役は、常時こ
れらの文書等を閲覧できるものとする。

３．損失の危険の管理に関する規程その他の体制
 リスク管理全体を統括する組織として「リスク・コンプライアンス委員会」を設置する。ま
た、会社で定めた「リスク管理規程」に則り、各部門の所管業務に付随するリスク管理について
は、当該部門が担当し、個別にガイドライン、マニュアルの整備、研修の実施等を行う。
 自然災害など重大事態発生時に社員の安全確保と事業の継続又は早期復旧を行うため、事業継
続管理（BCM）として大災害対応計画及び事業継続計画を策定するとともに、これを定期的に
見直し実効的なBCMの維持管理を図る。
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４．取締役の職務の執行が効率的に行われることを確保するための体制
 「取締役会規程」を定め、取締役は、定例の取締役会を毎月１回開催し、重要事項の決定並び
に取締役の業務執行状況の監督等を行う。最重要事項については取締役会の決議、重要事項につ
いては「稟議規程」に則り決定し、その業務執行については、取締役会で決定した担当取締役
が、その権限と責任の下で遂行する。
 業務の運営については、将来の事業環境を踏まえ、中長期経営計画及び各年度予算を立案し、
全社的な目標を設定する。各部門においては、その目標達成に向け具体策を立案・実行する。ま
た、「組織規程」「職務権限規程」「業務分掌規程」により、当社の機構及び職位並びに指揮命
令の系列を定め、業務の適切な運営と効率化を図る。

５． 使用人の職務の執行が法令及び定款に適合することを確保するための体制
 「就業規則」を遵守し日々の業務を遂行する。
 業務における適法・適正な手続き・手順については、社内規程類を整備し、運用する。
 適法・適正な業務運営が行われていることを確認するため、業務執行部門とは独立した内部監
査人により、監査を実施する。

６．会社並びに関係会社から成る企業集団における業務の適正を確保するための体制
 関係会社に関しては「関係会社管理規程」に従い、法令遵守体制、リスク管理体制を構築す
る。
 なお、関係会社における経営上の重要事項の決定を当社の事前承認事項とすること等により、
関係会社における業務の適正を確保する。業務における適法・適正な手続き・手順については、
関係会社に関する規程類を整備し、運用する。
 適法・適正な業務運営が行われていることを確認するため、当社の内部監査人が監査を実施す
る。

７．監査役がその職務を補助すべき使用人を置くことを求めた場合における当該使用人に関する
事項
 監査役からその職務を補助すべき使用人を置くことを求められた場合には、その必要に応じた
使用人を監査役の補助者に任命する。
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８． 前号の使用人の取締役からの独立性に関する事項及び前号の使用人に対する指示の実効性
の確保に関する事項
 当該使用人は、監査役の職務を補助するに際しては、監査役の指揮命令に従うものとし、その
命令に関して、取締役等から指揮命令を受けないものとする。

９．取締役及び使用人が監査役に報告するための体制、その他の監査役への報告に関する体制
 取締役は、会社に著しい損害を及ぼすおそれのある事実があることを発見したときは、法令に
従い、直ちに監査役に報告する。
 また、監査役は、取締役会の他、重要な意思決定の過程及び業務の執行状況を把握するため、
社内の重要な会議に出席できるとともに、主要な稟議書その他業務執行に関する重要な文書を閲
覧し、必要に応じて取締役または社員にその説明を求めることとする。
 
10．前号の報告をしたものが当該報告を理由として不利益な取り扱いを受けないことを確保す
るための体制
 当社及び関係会社は、「内部通報規程」に則り、報告をしたことを理由に不利益な取り扱いを
受けない対応をする。

11．その他監査役の監査が実効的に行われることを確保するための体制
 監査役は、代表取締役社長と定期的に会合を持ち、会社が対処すべき課題等についての意見を
交換する。また、監査役会は、当社の内部監査人及び監査法人と連携をとり、情報の交換を行
う。

12．反社会的勢力排除に向けた基本的な考え方及びその整備状況
 当社グループでは、市民社会の秩序や安全に脅威を与える反社会的勢力とは、毅然として対応
し、一切関係を持たない旨、「反社会的勢力対応規程」に定め、これを徹底する。
 取引先に関しては、新規取引の開始時に、相手先企業の経営内容や経営者等について事前調査
を行い、反社会的勢力との関係がない旨を確認する。
 また、反社会的勢力に関する情報収集及び反社会的勢力による不当要求等への適切な対応につ
いての啓発を図る。
 上記にもかかわらず事案が発生した時には、関係行政機関や外部の専門家と厳密に連絡をと
り、速やかに対応することを基本とする。
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(2) 業務の適正を確保するための体制の運用状況の概要
 業務の適正を確保するための体制の運用状況の概要は以下のとおりであります。

内部管理体制についての取組
 当社グループは、企業価値の拡大を図るうえでコーポレート・ガバナンスが有効に機能する
ことが不可欠であると認識しております。業務の適正性及び財務報告の信頼性の確保のための
内部統制システムを適切に運用し、法令遵守を徹底するために充分な体制を構築していると考
えております。

取締役の職務執行の適正及び効率性の確保に関する取組
 当社グループは、毎月開催される定例取締役会のほか、必要に応じて臨時取締役会を開催
し、業務執行の報告を徹底するとともに、業務執行の意思決定及びその監督を有効に行ってお
ります。

法的規制等についての取組
 当社グループの属するXR市場は黎明期であり、法令の改正により法的規制等が及ぶ可能性や
今後新たな法令等が制定される可能性があります。当社グループとしては、顧問弁護士等との
連携体制を構築し、適宜法令等の把握に努めております。現在当社グループに影響を与えうる
法令等に関しては、遵守を徹底しております。また、当社グループが提供するサービスを規制
する主な法令として、「電気通信事業法」、「不正アクセス行為の禁止等に関する法律」、及
び「個人情報保護法」等がありますが、これらの法的規制の遵守を徹底したサービス運営を行
うため、顧問弁護士等とも連携のうえ、最新の法規則に関する情報の取得や社内のコンプライ
アンス研修等を通じて、法令遵守体制の強化に努めております。

情報管理体制についての取組
 当社グループでは、業務に関連して個人情報を取り扱っております。当社グループといたし
ましては、プライバシーポリシー及び個人情報保護方針を制定し、またプライバシーマークの
認証を取得し、社内で運用する他、役員及び従業員に対して情報セキュリティに関する教育研
修を実施する等、委託先を含めた情報管理体制の強化に努めております。

内部監査に関する取組
 当社グループは内部監査室を独立した組織として設置しておらず、代表取締役社長により直
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接任命された内部監査担当者(２名)を選任しております。当社では内部統制の有効性及び実際業
務の執行状況については、内部監査担当者(２名)による監査・調査を定期的に実施しておりま
す。内部監査担当者はそれぞれ総務部門、事業部門を兼任しているため、兼任部署の内部監査
は別の内部監査担当者が行うことにより、自己監査とならないようにしております。内部監査
担当者は、事業年度ごとに内部監査計画を策定し、代表取締役社長の承認を得たうえで内部監
査を実施し、監査結果を代表取締役社長と取締役会、被監査部門に報告しております。被監査
部門に対しては、改善事項を指摘するとともに、改善の進捗状況を報告させることにより実効
性の高い監査を実施しております。また、監査役会、会計監査担当者による監査及び内部監査
が有機的に連携するよう、内部監査結果については、監査の都度、内部監査担当者が適宜、監
査役会に報告し、意見交換を行うこととしております。加えて、定期的に内部監査担当者と監
査役との間でミーティングを行い、意見・情報交換を行うこととしております。内部監査担当
者と会計監査人との連携につきましては、期中に報告を受ける他適宜、意見交換を行うことと
しております。

監査役の職務執行及び監査の実効性確保に関する取組
 当社グループは、監査役会を設置しており、原則毎月監査役会を開催し、監査に関する報
告、協議、重要な事項の決議を行っております。また、監査役は、取締役会及びその他重要な
会議に出席するほか、監査計画に基づき重要書類の閲覧、役職員への質問等の監査手続を通し
て、経営に対する適正な監視を行っております。また、内部監査担当者及び会計監査人と緊密
な連携をとり、監査の実効性と効率性の向上に努めております。
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連 結 注 記 表

１．連結計算書類作成のための基本となる重要な事項に関する注記

(1) 連結の範囲に関する事項
① 連結子会社の状況

イ．連結子会社の数・・・１社
ロ．連結子会社の名称

ロボアプリケーションズ株式会社
当連結会計年度において、当社の連結子会社であったモリカトロン株式会社の全株式を

譲渡したため、同社を連結の範囲から除外しております。

(2) 持分法の適用に関する事項
① 持分法を適用した非連結子会社及び関連会社の状況・・・該当事項はありません

(3) 連結子会社の事業年度等に関する事項
連結子会社の決算日は、連結会計年度の末日と一致しております。

(4) 会計方針に関する事項
① 重要な資産の評価基準及び評価方法
イ． 棚卸資産の評価基準及び評価方法

仕掛品・・・個別法による原価法（貸借対照表価額は収益性の低下に基づく簿価切り
下げの方法により算定）を採用しております。

② 固定資産の減価償却の方法
イ．有形固定資産（リース資産を除く）

定率法（ただし、1998年４月１日以降に取得した建物（附属設備を除く）は定額法）を
採用しております。
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ロ．無形固定資産（リース資産を除く）
自社利用のソフトウエアについては社内における利用可能期間（３～５年）に基づ

く定額法を採用しております。

ハ．リース資産
リース期間を耐用年数とし、残存価額を零とする定額法を採用しております。

③ 引当金の計上基準
イ．貸倒引当金

債権の貸倒損失に備えるため、一般債権については貸倒実績率により、貸倒懸念債権
等特定の債権については個別に回収可能性を検討し、回収不能見込額を計上しておりま
す。

なお、当連結会計年度においては、貸倒実績はなく、貸倒懸念債権等もないため貸倒
引当金を計上しておりません。

ロ．賞与引当金
従業員に対する賞与の支給に備えるため、支給見込額のうち当期に帰属する額を計上

しております。

④ 収益及び費用の計上基準
当社及び連結子会社の顧客との契約から生じる収益に関する主要な事業における主な

履行義務の内容及び当該履行義務を充足する通常の時点（収益を認識する通常の時点）
は以下の通りであります。いずれの事業についても取引の対価は履行義務を充足してか
ら主として１年以内に受領しているため、重要な金融要素は含んでおりません。また、
対価の金額が変動しうる重要な変動対価はありません。

イ．メタバースサービス
メタバースサービスに係る収益は、主に受注開発であり、顧客との開発契約に基づい

て製品を開発及び引き渡す履行義務を負っています。これについては、当該義務を遂
行することにより、別に転用できない資産が生じ、完了した部分については対価を享
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受する権利を有しているため一定の期間にわたり充足していると判断し、履行義務の
充足の進捗度に応じて収益を認識しております。進捗度の測定は、各報告期間の期末
日までの原価が、予想される原価の合計に占める割合に基づいて行っております。

ロ．XRイベントサービス
XRイベントサービスに係る収益は、主にバーチャルイベントの運営管理サービスであ

り、顧客との業務委託契約に基づいてバーチャル空間の提供及びイベントの運用を行
う履行義務を負っております。これについては、当該履行義務の充足につれて顧客が
サービスの提供を受けると判断し、開催期間にわたり収益を認識しております。

ハ．XR周辺サービス
XR周辺サービスに係る収益は、主にクラウドサービス、保守サービスの提供であり、

顧客との契約に基づいてサービスの提供を行っております。これについては、当該履行
義務の充足につれて顧客がサービスの提供を受けると判断し、契約期間にわたり収益を
認識しております。

２．会計上の見積りに関する注記
会計上の見積りは、連結計算書類作成時に入手可能な情報に基づいて合理的な金額を算出して

おります。当連結会計年度の連結計算書類に計上した金額が会計上の見積りによるもののうち、
翌連結会計年度の連結計算書類に重要な影響を及ぼすリスクのある項目は以下の通りです。

原価総額の見積りに基づくインプット法による収益認識
① 当連結会計年度に係る連結計算書類に計上した金額

売上高 27,620千円
契約資産 30,382千円

（注）上記の金額は受注制作のソフトウエア開発のうち、インプット法により収益認識す
るもので、当連結会計年度末時点で完全に履行を充足していない案件を対象に記載
しております。

② 識別した項目に係る重要な会計上の見積りの内容に関する情報
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ソフトウエアの受注制作等の一定の期間にわたる収益認識に係る売上高は、履行義務
の充足に係る進捗度を見積り、進捗度に応じて収益を認識しております。進捗度の見積
りは、予想される原価の合計に対する当連結会計年度末までの発生原価の割合（インプ
ット法）に基づいて算出しております。

当該見積りについて、原価の見積りに大幅な見直しを要する状況が発生した場合に
は、翌連結会計年度に係る連結計算書類に重要な影響を与える可能性があります。

３．連結株主資本等変動計算書に関する注記

(1) 当連結会計年度末の発行済株式の種類及び総数

　　　　　普通株式　12,264,800株

(2) 当連結会計年度末の新株予約権（権利行使期間の初日が到来していないものを除く。）の目
的となる株式の種類及び数

　　　　　普通株式　158,520株

４．金融商品に関する注記
(1) 金融商品の状況に関する事項

① 金融商品に対する取組方針
当社グループは、資金計画に基づき、必要な資金を調達しております。また、資金運用に

ついては短期的な預金等に限定しております。投機的なデリバティブ取引は行わない方針で
あります。

② 金融商品の内容及びそのリスク
営業債権である売掛金は、顧客の信用リスクに晒されております。
営業債務である買掛金、未払金は１年以内の支払期日であります。
未払法人税等は３ヶ月以内に納付期限が到来するものであります。
有利子負債である借入金は、運転資金及び設備投資に必要な資金調達を目的としたもので
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連結貸借対照表計上額
（千円） 時価（千円） 差額（千円）

長期借入金(*１) 23,200 22,556 △643

あり、金融機関からの借り入れにより調達しております。このうち一部は金利変動リスクに
晒されております。

③ 金融商品に係るリスク管理体制
イ．信用リスク(取引先の契約不履行等に係るリスク)の管理

当社グループは、与信管理規程に従い営業債権について取引先ごとの期日管理及び
残高管理の徹底を行うことにより、信用リスクの低減を図っております。

ロ．資金調達に係る流動性リスク(支払期日に支払いを実行できなくなるリスク)の管理
当社グループは、営業債務や借入金について、各部署からの報告に基づき管理部門
にて適時に資金繰計画を作成・更新することにより流動性リスクを管理しておりま
す。

④ 金融商品の時価等に関する事項についての補足説明
金融商品の時価の算定においては変動要因を織り込んでいるため、異なる前提条件等を採

用することにより、当該価額が変動することがあります。

(2) 金融商品の時価等に関する事項
連結貸借対照表計上額、時価及びこれらの差額については、次のとおりであります。

(*１)長期借入金には１年以内返済予定分を含めております。
(*２)現金及び預金、売掛金、買掛金、未払金、未払費用、未払法人税等、未払消費税等、及
び預り金は短期間で決済されるため時価が帳簿価額に近似することから、記載を省略してお
ります。

(3) 金融商品の時価のレベルごとの内訳等に関する事項
金融商品の時価を、時価の算定に用いたインプットの観察可能性及び重要性に応じて、以

下の３つのレベルに分類しております。
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区分
時価（千円）

レベル１ レベル２ レベル３ 合計

長期借入金 － 22,556 － 22,556

レベル１ の時価：同一の資産又は負債の活発な市場における（無調整の）相場価格により
算定した時価

レベル２ の時価：レベル１ のインプット以外の直接又は間接的に観察可能なインプットを
用いて算定した時価

レベル３ の時価：重要な観察できないインプットを使用して算定した時価

時価の算定に重要な影響を与えるインプットを複数使用している場合には、それらのイン
プットがそれぞれ属するレベルのうち、時価の算定における優先順位が最も低いレベルに時
価を分類しております。

時価をもって連結貸借対照表計上額としない金融資産及び金融負債

（注）時価の算定に用いた評価技法及びインプットの説明
長期借入金

長期借入金は固定金利による借入であり、元利金の合計額を、新規に同様の借り入れを行った場合
に想定される利率で割り引いた現在価値により算定しており、レベル２の時価に分類しております。
なお、１年内返済予定の長期借入金も含めて表示しております。

5. 収益認識に関する注記
(1) 収益の分解

当社グループはメタバースサービス、XRイベントサービス、XR周辺サービスを営んでおり、
各事業の主なサービスの種類は、受注開発、イベント運営管理、クラウドサービスまたは保守サ
ービスの提供であります。

また、各事業の売上高は、558,701千円、150,937千円、271,242千円であります。
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当連結会計年度期首(千円) 当連結会計年度末(千円)

顧客との契約から生じた債権 344,739 69,303

契約資産 97,711 39,902

契約負債 2,194 3,660

(2) 収益を理解するための基礎となる情報
１．連結計算書類作成のための基本となる重要な事項に関する注記（4）会計方針に関する

事項」の「④収益及び費用の計上基準」に記載のとおりであります。

(3) 当連結会計年度及び翌連結会計年度以降の収益を理解するための基礎となる情報
顧客との契約から生じた債権、契約資産及び契約負債の残高は以下のとおりであります。
① 契約資産及び契約負債の残高等

契約資産は、主にソフトウエアの受注制作等の一定期間にわたり履行義務が充足される契約につい
て、未請求の受注制作等の対価に対する当社グループの権利に関するものであります。契約資産は、
対価に対する当社グループの権利が無条件になった時点で、顧客との契約から生じた債権に振り替え
られます。

契約負債は、主にソフトウエアの受注制作や保守サービス等の一定の期間にわたり履行義務が充足
される契約について、顧客から受け取った前受金に関するものです。契約負債は収益の認識に伴い取
り崩されます。

当連結会計年度に認識された収益のうち、期首現在の契約負債の残高が含まれている金額に重要性
はありません。
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当連結会計年度
（自2025年１月１日

至2025年12月31日）

１株当たり純資産額 99.81円

１株当たり当期純利益 △27.41円

期首残高 27,755千円
有形固定資産の取得に伴う増加額 －千円
時の経過による調整額 246千円
資産除去債務の履行による減少額 △3,406千円
連結除外による減少額 △1,295千円
期末残高 23,300千円

6. １株当たり情報に関する注記

7. その他の注記
(1) 資産除去債務に関する注記

① 資産除去債務のうち連結貸借対照表に計上しているもの
イ．当該資産除去債務の概要

本社、支店、事業拠点等の不動産賃貸契約に伴う原状回復義務を有しており、当
契約期間における賃借期間終了後の原状回復義務に係る債務を資産除去債務として
認識しております。

ロ．当該資産除去債務の金額の算定方法
使用見込期間を取得から７～10年と見積り、割引率は0.01％～1.06％を使用し

て資産除去債務の計算をしております。
ハ．当連結会計年度における当該資産除去債務の増減額

② 資産除去債務のうち連結貸借対照表に計上していないもの
該当事項はありません。

(2) 減損損失に関する注記
当連結会計年度において、当社グループは以下の資産グループについて減損損失を計上してお

ります。
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場所 用途 種類

monoAI technology株式会社
神戸市中央区　等 事業用資産

工具、器具及び備品
ソフトウエア
ソフトウエア仮勘定

ロボアプリケーションズ株式会社
神戸市中央区　等 その他 工具、器具及び備品

　工具、器具及び備品 8,549千円
　ソフトウエア 18,717千円
　ソフトウエア仮勘定 5,727千円

計 32,994千円

① 減損損失を認識した主な資産

② 減損損失の認識に至った経緯
monoAI technology株式会社及びロボアプリケーションズ株式会社の資産グループにつ

いては、収益性が低下した状態が続いており、当連結会計年度において投資の回収が見込
めないと判断したため、帳簿価額を回収可能価額まで減額し、当該減少額を減損損失とし
て特別損失に計上しております。

③ 減損損失の金額

④ 資産グルーピングの方法
当社グループは減損会計の適用にあたり、事業部を単位として予算の策定、取締役会を含

む意思決定機関への報告等を行っており、事業部をキャッシュ・フローを生み出す最小単
位としてグルーピングを行っております。

⑤ 回収可能価額の算定方法
回収可能価額は使用価値により測定しており、将来キャッシュ・フローに基づく使用価値

がマイナスのため、回収可能価額を零としております。

(3) 企業結合に関する注記

－ 14 －



流動資産 28,673千円
固定資産 3,676千円
資産合計 32,349千円
流動負債 30,529千円
固定負債 26,295千円
負債合計 56,824千円

（子会社株式の譲渡）
① 子会社株式譲渡の概要

イ．譲渡する子会社の名称及び事業の内容
名称 モリカトロン株式会社
事業内容用品 AIシステムの研究開発及びコンサルティング

ロ．譲渡する相手の氏名
森川 幸人

ハ．株式譲渡の理由
AI技術全般への取り組みは継続しつつも、限られた経営資源を自らが定める

AI×XR戦略へ一層集中し、当該分野における競争優位性を早期に確立すること
が、中長期的な企業価値向上に不可欠であると考えており、モリカトロンの独立し
た持続的成長と、当社グループのコア戦略推進の双方において最善の選択であると
判断したことから、本件譲渡を決定いたしました。

ニ．株式譲渡日
2025年６月20日（みなし譲渡日：2025年４月１日）

ホ．その他取引の概要に関する事項
受取対価を現金等の財産のみとする株式譲渡

② 実施した会計処理の概要
イ．譲渡損益の金額

関係会社株式売却益 83,474千円
ロ．譲渡した子会社に係る資産及び負債の適正な帳簿価額並びにその主な内訳

ハ．会計処理
譲渡した株式の連結上の帳簿価額と譲渡価額との差額を「関係会社株式売却益」
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売上高 31,545千円
営業損失 1,235千円

として特別利益に計上しております。
ニ．当連結会計年度の連結損益計算書に計上されている譲渡した子会社に係る損益の概

算額

なお、当連結会計年度に係る連結損益計算書には2025年３月31日までの損益が
含まれております。
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科 目 金 額 科 目 金 額

（ 資 産 の 部 ）
流 動 資 産
現 金 及 び 預 金
売 掛 金
契 約 資 産
仕 掛 品
前 払 費 用
そ の 他

固 定 資 産
有 形 固 定 資 産
建 物
建 物 減 価 償 却 累 計 額
建 物 （ 純 額 ）
工 具 、 器 具 及 び 備 品
工具、器具及び備品減価償却累計額
工具、器具及び備品（純額）
リ ー ス 資 産
リース資産減価償却累計額
リ ー ス 資 産 （ 純 額 ）

投 資 そ の 他 の 資 産
関 係 会 社 株 式
出 資 金
関 係 会 社 長 期 貸 付 金
長 期 前 払 費 用
長 期 未 収 入 金
そ の 他

　

1,311,444
1,152,144
70,073
39,902
1,165
40,038
8,120

104,828
－

3,756
△3,756

－
33,494
△33,494

－
1,176
△1,176

－

104,828
7,171
100

30,000
662

19,011
47,882

　

（ 負 債 の 部 ）
流 動 負 債 155,173
買 掛 金 3,751
１年内返済予定の長期借入金 9,600
未 払 金 30,498
未 払 費 用 73,969
未 払 法 人 税 等 3,823
未 払 消 費 税 等 2,881
契 約 負 債 3,660
預 り 金 13,504
賞 与 引 当 金 13,481
そ の 他 2

固 定 負 債 36,900
長 期 借 入 金 13,600
資 産 除 去 債 務 23,300

負 債 合 計 192,074
（ 純 資 産 の 部 ）

株 主 資 本 1,224,171
資 本 金 50,011
資 本 剰 余 金 1,510,319
資 本 準 備 金 11
そ の 他 資 本 剰 余 金 1,510,308
利 益 剰 余 金 △336,159
そ の 他 利 益 剰 余 金 △336,159
繰 越 利 益 剰 余 金 △336,159

新 株 予 約 権 27
純 資 産 合 計 1,224,199

資 産 合 計 1,416,273 負 債 純 資 産 合 計 1,416,273

貸　借　対　照　表
（2025年12月31日現在）

（単位：千円）

（注）金額は、千円未満を切り捨てて表示しております。
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(2025年 1 月 1 日から
2025年12月31日まで)

科 目 金 額
売 上 高 943,336
売 上 原 価 615,340
売 上 総 利 益 327,995
販 売 費 及 び 一 般 管 理 費 710,793
営 業 損 失 （ △ ） △382,798
営 業 外 収 益

受 取 利 息 2,889
受 取 家 賃 6,703
貸 倒 引 当 金 戻 入 額 23,004
そ の 他 759 33,356

営 業 外 費 用
支 払 利 息 735
消 費 税 差 額 515 1,250

経 常 損 失 （ △ ） △350,692
特 別 利 益

関 係 会 社 株 式 売 却 益 59,000 59,000
特 別 損 失

関 係 会 社 株 式 評 価 損 7,734
減 損 損 失 32,909 40,644

税 引 前 当 期 純 損 失 （ △ ） △332,336
法 人 税 、 住 民 税 及 び 事 業 税 3,823 3,823

当 期 純 損 失 （ △ ） △336,159

損　益　計　算　書

（単位：千円）

（注）金額は、千円未満を切り捨てて表示しております。
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(2025年 1 月 1 日から
2025年12月31日まで)

株 主 資 本

新 株

予 約 権

純 資 産

合 計資 本 金

資 本 剰 余 金 利益剰余金

株主資本

合 計資本準備金
その他資本

剰 余 金

資 本 剰 余 金

合 計

その他利益

剰 余 金

繰 越 利 益

剰 余 金

当 期 首 残 高 1,057,835 1,701,106 658,500 2,359,606 △1,857,133 1,560,308 28 1,560,336
当 期 変 動 額
新株の発行（新株予約権） 11 11 － 11 － 23 － 23
減 資 △1,007,835 △1,701,106 2,708,941 1,007,835 － － － －
欠 損 填 補 － － △1,857,133 △1,857,133 1,857,133 － － －
当 期 純 損 失 （ △ ） － － － － △336,159 △336,159 － △336,159
株主資本以外の項目の
当 期 変 動 額 （ 純 額 ）

－ － － － － － △0 △0

当 期 変 動 額 合 計 △1,007,823 △1,701,094 851,808 △849,286 1,520,974 △336,136 △0 △336,137
当 期 末 残 高 50,011 11 1,510,308 1,510,319 △336,159 1,224,171 27 1,224,199

株主資本等変動計算書

（単位：千円）

（注）金額は、千円未満を切り捨てて表示しております。
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個 別 注 記 表

１．重要な会計方針に係る事項に関する注記
(1) 資産の評価基準及び評価方法

① 有価証券の評価基準及び評価方法
子会社株式及び関連会社株式
移動平均法による原価法を採用しております。

② 棚卸資産の評価基準及び評価方法
仕掛品
個別法による原価法（貸借対照表価格は収益性の低下に基づく簿価切り下げの方法によ
り算定）を採用しております。

(2) 固定資産の減価償却の方法
① 有形固定資産（リース資産を除く）

定率法（ただし、平成10年４月１日以降に取得した建物（附属設備を除く）は定額
法）を採用しております。

② 無形固定資産（リース資産を除く）
自社利用のソフトウエアについては社内における利用可能期間（３～５年）に基づく定
額法を採用しております。

③ リース資産

リース期間を耐用年数とし、残存価格を零とする定額法を採用しております。

(3) 引当金の計上基準
① 貸倒引当金

債権の貸倒損失に備えるため、一般債権については貸倒実績率により、貸倒懸念債権
等特定の債権については個別に回収可能性を検討し、回収不能見込額を計上しておりま
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す。なお、当事業年度においては、貸倒実績は無く、貸倒懸念債権等もないため貸倒引
当金を計上しておりません。

② 賞与引当金
従業員に対する賞与の支給に備えるため、支給見込額のうち当期に帰属する額を計上

しております。

(4) 収益及び費用の計上基準
当社の顧客との契約から生じる収益に関する主要な事業における主な履行義務の内容及び

当該履行義務を充足する通常の時点（収益を認識する通常の時点）は以下の通りでありま
す。いずれの事業についても取引の対価は履行義務を充足してから主として１年以内に受領
しているため、重要な金融要素は含んでおりません。また、対価の金額が変動しうる重要な
変動対価はありません。

① メタバースサービス
メタバースサービスに係る収益は、主に受注開発であり、顧客との開発契約に基づい

て製品を開発及び引き渡す履行義務を負っています。これについては、当該義務を遂行
することにより、別に転用できない資産が生じ、完了した部分については対価を享受す
る権利を有しているため一定の期間にわたり充足していると判断し、履行義務の充足の
進捗度に応じて収益を認識しております。進捗度の測定は、各報告期間の期末日までの
原価が、予想される原価の合計に占める割合に基づいて行っております。

② XRイベントサービス
XRイベントサービスに係る収益は、主にバーチャルイベントの運営管理サービスで

あり、顧客との業務委託契約に基づいてバーチャル空間の提供及びイベントの運用を行
う履行義務を負っております。これについては、当該履行義務の充足につれて顧客がサ
ービスの提供を受けると判断し、開催期間にわたり収益を認識しております。

２．会計上の見積りに関する注記
会計上の見積りは、計算書類作成時に入手可能な情報に基づいて合理的な金額を算出しており

ます。当事業年度の計算書類に計上した金額が会計上の見積りによるもののうち、翌事業年度の
計算書類に重要な影響を及ぼすリスクのある項目は以下の通りです。
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(1) 原価総額の見積りに基づくインプット法による収益認識
① 当事業年度の計算書類に計上した金額

売上高 27,620千円
契約資産 30,382千円

（注）上記の金額は受注制作のソフトウエア開発のうち、インプット法により収益認識する
もので、当事業年度末時点で完全に履行を充足していない案件を対象に記載しております。

② 識別した項目に係る重要な会計上の見積りの内容に関する情報
連結計算書類「連結注記表　2．会計上の見積りに関する注記　（１）原価総額の見積

りに基づくインプット法による収益認識　②識別した項目に係る重要な会計上の見積りの
内容に関する情報」に記載した内容と同一です。

(2) 関係会社株式の評価
① 当事業年度の計算書類に計上した金額

関係会社株式   7,171千円
関係会社株式評価損 　7,734千円
（注）上記のうち、ロボアプリケーションズ株式会社に係る株式の帳簿価額は7,171千
円、関係会社株式評価損は7,734千円です。

② 識別した項目に係る重要な会計上の見積りの内容に関する情報
関係会社株式については取得価額をもって貸借対照表価額としております。関係会社

株式の評価は、当該株式の発行会社の財政状態の悪化により実質価額が著しく低下した
ときには、回復可能性が十分な証拠によって裏付けられる場合を除いて、当該株式の評
価損を認識しております。

当事業年度において、発行会社の１株当たり純資産額を基礎として算定した実質価額
が著しく低下している関係会社株式について、関係会社株式評価損を計上しておりま
す。

将来の不確実な経済状況の変動等により、関係会社の財政状態及び経営成績が悪化し
た場合には、翌事業年度の計算書類に重要な影響を与える可能性があります。
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当事業年度
（2025年12月31日）

繰延税金資産
税務上の繰越欠損金 576,843千円
賞与引当金 4,025
資産除去債務 7,167
減損損失 37,082
関係会社株式評価損 59,621

繰延税金資産小計 684,740
税務上の繰越欠損金に係る評価性引当額 △576,843
将来減算一時差異等の合計に係る評価性引当額 △107,897

評価性引当額小計 △684,740
繰延税金資産合計 －
繰延税金資産（負債）の純額 －

３．貸借対照表に関する注記
関係会社に対する金銭債権及び金銭債務
短期金銭債権 918千円
長期金銭債権 30,000千円

４．損益計算書に関する注記
関係会社との取引高

① 営業取引による取引高
売上高 41,850千円

② 営業取引以外の取引による取引高 786千円

５．税効果会計に関する注記
繰延税金資産及び繰延税金負債の発生の主な原因別の内訳
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属性 会社等の名称 議決権等の所有
(被所有)割合

関連当事者との
関係 取引の内容 取引金額

（千円） 科目 期末残高
（千円）

法人主
要株主

大日本印刷
株式会社

被所有
直接14.63％

ソフトウエア開
発業務受託 売上高(注) 197,411 売掛金 29,029

属性 会社等の名称 議決権等の所有
(被所有)割合

関連当事者との
関係 取引の内容 取引金額

（千円） 科目 期末残高
（千円）

子会社
ロボアプリケ
ーションズ
株式会社

所有
直接100％

資金の援助
役員の兼任

資金の貸付(注)
利息の受取(注)

30,000
587

関係会社長
期貸付金
未収利息

30,000
148

当事業年度
（自2025年１月１日

　　至2025年12月31日）
１株当たり純資産額 99.81円
１株当たり当期純利益 △27.41円

６．関連当事者との取引に関する注記
(1) 法人主要株主等

(注)ソフトウエア開発業務受託の価格その他取引条件については、市場の実勢を参考に折衝の上決
定しております。

(2) 子会社及び関連会社等

(注)資金の貸付については、市場金利を勘案して決定しており、返済条件は期間３～５年としてお
ります。なお、担保は受け入れておりません。

７．１株当たり情報に関する注記

８．収益認識に関する注記
収益を理解するための基礎となる情報

「１．重要な会計方針に係る事項に関する注記」の「（４）収益及び費用の計上基準」に
記載のとおりであります。

９．その他の注記
減損損失に関する注記

当事業年度において、当社は以下の資産グループについて減損損失を計上しておりま
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場所 用途 種類

神戸市中央区　等 事業用資産
工具、器具及び備品
ソフトウエア
ソフトウエア仮勘定

　工具、器具及び備品 8,464千円
　ソフトウエア 18,717千円
　ソフトウエア仮勘定 5,727千円

計 32,909千円

す。
① 減損損失を認識した主な資産

② 減損損失の認識に至った経緯
上記の資産グループについては、収益性が低下した状態が続いており、当事業年度

において投資の回収が見込めないと判断したため、帳簿価額を回収可能価額まで減額
し、当該減少額を減損損失として特別損失に計上しております。

③ 減損損失の金額

④ 資産グルーピングの方法
当社は減損会計の適用にあたり、事業部を単位として予算の策定、取締役会を含む

意思決定機関への報告等を行っており、事業部をキャッシュ・フローを生み出す最小
単位としてグルーピングを行っております。

⑤ 回収可能価額の算定方法
回収可能価額は使用価値により測定しており、将来キャッシュ・フローに基づく使用

価値がマイナスのため、回収可能価額を零としております。
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指 定 社 員
業務執行社員 公認会計士 深 井 大 督
指 定 社 員
業務執行社員 公認会計士 森 本 琢 磨

独立監査人の監査報告書
2026年２月26日

monoAI technology株式会社
取締役会　御中

かがやき監査法人
大阪事務所

　監査意見
　当監査法人は、会社法第436条第２項第１号の規定に基づき、monoAI technology株式会社の2025年
１月１日から2025年12月31日までの第13期事業年度の計算書類、すなわち、貸借対照表、損益計算書、
株主資本等変動計算書及び個別注記表並びにその附属明細書（以下「計算書類等」という。）について監査
を行った。
　当監査法人は、上記の計算書類等が、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に準拠
して、当該計算書類等に係る期間の財産及び損益の状況を、全ての重要な点において適正に表示しているも
のと認める。

監査意見の根拠
　当監査法人は、我が国において一般に公正妥当と認められる監査の基準に準拠して監査を行った。監査の
基準における当監査法人の責任は、「計算書類等の監査における監査人の責任」に記載されている。当監査
法人は、我が国における職業倫理に関する規定に従って、会社から独立しており、また、監査人としてのそ
の他の倫理上の責任を果たしている。当監査法人は、意見表明の基礎となる十分かつ適切な監査証拠を入手
したと判断している。

その他の記載内容
　その他の記載内容は、事業報告及びその附属明細書である。経営者の責任は、その他の記載内容を作成し
開示することにある。また、監査役及び監査役会の責任は、その他の記載内容の報告プロセスの整備及び運
用における取締役の職務の執行を監視することにある。
　当監査法人の計算書類等に対する監査意見の対象にはその他の記載内容は含まれておらず、当監査法人は
その他の記載内容に対して意見を表明するものではない。
　計算書類等の監査における当監査法人の責任は、その他の記載内容を通読し、通読の過程において、その
他の記載内容と計算書類等又は当監査法人が監査の過程で得た知識との間に重要な相違があるかどうか検討
すること、また、そのような重要な相違以外にその他の記載内容に重要な誤りの兆候があるかどうか注意を
払うことにある。
　当監査法人は、実施した作業に基づき、その他の記載内容に重要な誤りがあると判断した場合には、その
事実を報告することが求められている。
　その他の記載内容に関して、当監査法人が報告すべき事項はない。

計算書類に係る会計監査報告

－ 26 －



計算書類等に対する経営者並びに監査役及び監査役会の責任
　経営者の責任は、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に準拠して計算書類等を作
成し適正に表示することにある。これには、不正又は誤謬による重要な虚偽表示のない計算書類等を作成し
適正に表示するために経営者が必要と判断した内部統制を整備及び運用することが含まれる。
　計算書類等を作成するに当たり、経営者は、継続企業の前提に基づき計算書類等を作成することが適切で
あるかどうかを評価し、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に基づいて継続企業に
関する事項を開示する必要がある場合には当該事項を開示する責任がある。
　監査役及び監査役会の責任は、財務報告プロセスの整備及び運用における取締役の職務の執行を監視する
ことにある。

計算書類等の監査における監査人の責任
　監査人の責任は、監査人が実施した監査に基づいて、全体としての計算書類等に不正又は誤謬による重要
な虚偽表示がないかどうかについて合理的な保証を得て、監査報告書において独立の立場から計算書類等に
対する意見を表明することにある。虚偽表示は、不正又は誤謬により発生する可能性があり、個別に又は集
計すると、計算書類等の利用者の意思決定に影響を与えると合理的に見込まれる場合に、重要性があると判
断される。
　監査人は、我が国において一般に公正妥当と認められる監査の基準に従って、監査の過程を通じて、職業
的専門家としての判断を行い、職業的懐疑心を保持して以下を実施する。
・　不正又は誤謬による重要な虚偽表示リスクを識別し、評価する。また、重要な虚偽表示リスクに対応し
た監査手続を立案し、実施する。監査手続の選択及び適用は監査人の判断による。さらに、意見表明の基礎
となる十分かつ適切な監査証拠を入手する。
・　計算書類等の監査の目的は、内部統制の有効性について意見表明するためのものではないが、監査人
は、リスク評価の実施に際して、状況に応じた適切な監査手続を立案するために、監査に関連する内部統制
を検討する。
・　経営者が採用した会計方針及びその適用方法の適切性、並びに経営者によって行われた会計上の見積り
の合理性及び関連する注記事項の妥当性を評価する。
・　経営者が継続企業を前提として計算書類等を作成することが適切であるかどうか、また、入手した監査
証拠に基づき、継続企業の前提に重要な疑義を生じさせるような事象又は状況に関して重要な不確実性が認
められるかどうか結論付ける。継続企業の前提に関する重要な不確実性が認められる場合は、監査報告書に
おいて計算書類等の注記事項に注意を喚起すること、又は重要な不確実性に関する計算書類等の注記事項が
適切でない場合は、計算書類等に対して除外事項付意見を表明することが求められている。監査人の結論
は、監査報告書日までに入手した監査証拠に基づいているが、将来の事象や状況により、企業は継続企業と
して存続できなくなる可能性がある。
・　計算書類等の表示及び注記事項が、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に準拠
しているかどうかとともに、関連する注記事項を含めた計算書類等の表示、構成及び内容、並びに計算書類
等が基礎となる取引や会計事象を適正に表示しているかどうかを評価する。
　監査人は、監査役及び監査役会に対して、計画した監査の範囲とその実施時期、監査の実施過程で識別し
た内部統制の重要な不備を含む監査上の重要な発見事項、及び監査の基準で求められているその他の事項に
ついて報告を行う。
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　監査人は、監査役及び監査役会に対して、独立性についての我が国における職業倫理に関する規定を遵守
したこと、並びに監査人の独立性に影響を与えると合理的に考えられる事項、及び阻害要因を除去するため
の対応策を講じている場合又は阻害要因を許容可能な水準にまで軽減するためのセーフガードを適用してい
る場合はその内容について報告を行う。

利害関係
　会社と当監査法人又は業務執行社員との間には、公認会計士法の規定により記載すべき利害関係はない。

以　上
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監査報告書

当監査役会は、2025年１月１日から2025年１２月３１日までの第１３期事業年度における
取締役の職務の執行に関して、各監査役が作成した監査報告書に基づき、審議の上、本監査報告
書を作成し、以下のとおり報告いたします。

１．監査役及び監査役会の監査の方法及びその内容
（1）監査役会は、監査の方針、職務の分担等を定め、各監査役から監査の実施状況及び結果

について報告を受けるほか、取締役等及び会計監査人からその職務の執行状況について報
告を受け、必要に応じて説明を求めました。

（2）各監査役は、監査役会が定めた監査役監査の基準に準拠し、監査の方針、職務の分担等
に従い、取締役、内部監査部門その他の使用人等と意思疎通を図り、情報の収集及び監査
の環境の整備に努めるとともに、以下の方法で監査を実施いたしました。
①取締役会その他重要な会議に出席し、取締役及び使用人等からその職務の執行状況につ

いて報告を受け、必要に応じて説明を求め、重要な決裁書類等を閲覧し、本社及び主要
な事業所において業務及び財産の状況を調査いたしました。また、子会社については、
子会社の取締役と意思疎通及び情報の交換を図り、必要に応じて子会社から事業の報告
を受けました。

②事業報告に記載されている取締役の職務の執行が法令及び定款に適合するために必要な
ものとして会社法施行規則第100条第1項及び第3項に定める体制の整備に関する取締役
会決議の内容及び当該決議に基づき整備されている体制（内部統制システム）につい
て、取締役及び使用人等からその構築及び運用の状況について定期的に報告を受け、必
要に応じて説明を求め、意見を表明いたしました。

③会計監査人が独立の立場を保持し、かつ、適正な監査を実施しているかを監視及び検証
するとともに、会計監査人からその職務の執行状況について報告を受け、必要に応じて
説明を求めました。また会計監査人から「職務の遂行が適正に行われることを確保する
ための体制」（会社計算規則第131条各号に掲げる事項）を「監査に関する品質管理基
準」（企業会計審議会）等に従って整備している旨の通知を受け、必要に応じて説明を
求めました。

監査役会の監査報告
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以上の方法に基づき、当該事業年度に係る事業報告及びその附属明細書、計算書類（貸借
対照表、損益計算書、株主資本等変動計算書及び個別注記表）及びその附属明細書並びに連
結計算書類（連結貸借対照表、連結損益計算書、連結株主資本等変動計算書及び連結注記
表）について検討いたしました。

２．監査の結果
　（1）　事業報告等の監査結果

①　事業報告及びその附属明細書は、法令及び定款に従い、会社の状況を正しく示してい
るものと認めます。

②　取締役の職務の執行に関する不正の行為又は法令若しくは定款に違反する重大な事実
は認められません。

③　内部統制システムに関する取締役会決議に関する内容は相当であると認めます。

　（2）　計算書類及びその附属明細書の監査結果
　　　　会計監査人かがやき監査法人の監査の方法及び結果は相当であると認めます。

（3）  連結計算書類の監査結果
　　　会計監査人かがやき監査法人の監査の方法及び結果は相当であると認めます。

2026年２月26日
monoAI technology株式会社　監査役会

常勤監査役　　谷川　健一　      印

監査役　　　　高橋　正樹　      印

監査役　　　　川口　洋司　      印

以　上

－ 30 －


	shoushu
	shoushu2

