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「サステナグロースカンパニーアワード」受賞認定のお知らせ 

 

 

当社（本社：東京都千代田区、代表取締役社長 須田騎一朗）はこの度、株式会社船井総研ホールディングス（本

社：東京都中央区、代表取締役社長 グループ CEO 中谷貴之）が主催する 2025 年 8 月 21 日開催の『サステ

ナグロースカンパニーアワード 2025』（運営：船井総合研究所）授賞式において、以下のとおり受賞認定を

受けましたのでお知らせいたします。 

 

 

【受賞認定の内容】 

 

 タイトル  『カスタマーデライト賞』 

 

 受賞理由  2005 年 2 月に設立し、今年で創業 20 周年となる。WEB 問合せや口コミ・紹介中心の顧客獲

得と 80%の高い顧客継続率により安定的な収益基盤を確立。業績は堅調に拡大しており、8 期

連続増収増益。社会課題である中堅・中小企業の IT 人材不足に対し、必要な時に必要なだけ

人と知識を共有する「シェアード社員」を展開。準委任契約により、社内 IT エンジニア（コー

ポレートエンジニア）をタイムシェアする独自モデルとなっている。顧客の情シス部門の業務

全般を一体となって推進していくことで、顧客のパーパスを実現し、事業の発展を通じて日本

経済の発展に寄与することをパーパスとしている。 

研修制度の充実や透明性の高い評価制度・インセンティブや株式報酬制度などを導入し、社員

のモチベーション向上と定着を図り、持続的な成長基盤となる組織づくりに取り組んでいる。 

 

 

 

  



 

 

 

 

 

■サステナグロースカンパニーアワードとは 

本アワードは、株式会社船井総研ホールディングスが主催、株式会社船井総合研究所が運営する企業表彰で

す。持続的な成長を実現した上で、地域や業界を変え、社会や国家にもより良い影響を与えられる存在を目

指す企業をサステナグロースカンパニーと定義し、選定、表彰を行っています。アワードの取り組みを通じ

て、社会に著しい貢献が期待できる法人や組織及び個人の健全な発展を支援し、社会の進展に寄与すること

を目指しています。 

2025 年度のアワードは、11,500 社の選考対象から、審査基準に照らして業界のモデルとなる 50 社をノ

ミネートし、最終審査に進んだファイナリスト企業 33 社の中から特に優れた 14 社の授賞を決定しまし

た。 

 

▼『サステナグロースカンパニーアワード』特設ウェブサイト 

https://sgca.funaisoken.co.jp/ 

 

■サステナグロースカンパニーアワード 2025 授賞式 開催概要 

＜授賞式＞ 2025 年 8 月 21 日（木） グランドプリンスホテル新高輪 国際館パミール（品川） 

＜各賞＞  サステナグロースカンパニー 大賞 

M&A/事業承継賞／ユニークビジネスモデル賞／グローバル賞／カスタマーデライト賞／パブ

リックサービス賞／エンプロイーサクセス賞／100 億企業賞／社会貢献インパクト賞／100

年企業賞／業績アップ賞／スモールビジネス賞／特別賞／DX インパクト賞 

 

▼審査要件、審査プロセスは HP をご覧ください。 

https://sgca.funaisoken.co.jp/about/#process 

 

 

 

 

【会社概要】 

  社名    ユナイトアンドグロウ株式会社 

  所在地   東京都千代田区神田駿河台４丁目３番地 新お茶の水ビルディング３階 

  設立    2005 年 2 月 

  代表者   代表取締役社長 須田 騎一朗 

  URL    https://www.ug-inc.net/ 

  事業内容  コーポレート IT 部門の業務支援事業 

 

【本件に関するお問い合わせ】 

  ユナイトアンドグロウ株式会社 IR 担当 

  ウェブ受付：https://www.ug-inc.net/contact 


