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組織新設および人事異動に関するお知らせ 

当社は、2026 年６月 26 日開催の取締役会において、組織新設および人事異動を下記のとおり決

議いたしましたので、お知らせいたします。 

記 

１. 組織新設の背景と目的

当社は、急速に変化する事業環境に対応するため、従来の「個別受託・開発中心」から「ＩＴ・

ＢＰＯ・ＡＩを組み合わせたプラットフォームサービス」への転換をめざしております。この変革

を着実に進めるにあたっては、事業戦略の策定のみならず、それを支える人材の確保・育成や全社

的な視点での組織能力の向上が重要となります。これらの経営課題を解決し、持続的な企業価値向

上と全社最適な事業体制への移行を果たすため、社長直轄の組織として「人材開発室」および「社

長室」を新設することといたしました。 

２. 新設組織の概要（2026年７月１日付）

(1) 人材開発室

経営戦略に沿った人材戦略の具体化に向け、全社的な視点からコア人材の採用や育成に関す

る企画・調整を推進する組織として新設いたします。 

(2) 社長室

社長の職務遂行を補佐し、経営層における判断材料の整理や全社的な調整業務を円滑にする

ためのサポート機能として新設いたします。 

３．人事異動（2026年７月１日付） 

氏 名 新 役 職 現 役 職 

雨 宮 豊 
取  締  役 

人材開発室長 
取 締 役 

古 原 広 行 
取締役副社長 

社 長 室 長 
取締役副社長 

以 上 


