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従業員持株会の奨励金付与率引き上げに関するお知らせ 

 

当社は人的資本投資の一環として、2026 年７月より従業員持株会の奨励金付与率をこれまでの６％か

ら 10％に引き上げることを決定いたしましたので、下記のとおりお知らせいたします。 

 

記 

 

１． 奨励金付与率引き上げの目的 

当社の従業員持株会は、当社および当社グループの従業員が利用できる福利厚生制度のひとつで

あり、給与や賞与からの天引きにより自社株式を継続的に購入できる、中長期的な資産形成を支援

する制度です。 

この度の奨励金付与率引き上げは、より多くの従業員による自社株式の保有を促進し、経営への

自発的な参画意識のさらなる醸成を図ることを目的としています。併せて、福利厚生の充実を通じ

て従業員エンゲージメントを高めることで、グループ全体の持続的な成長と企業価値の最大化に努

めてまいります。 

 

２． 変更の内容（2026 年７月拠出分より適用） 

 変更前 変更後 

奨励金付与率 ６％ 10％ 

奨励金額 １口 1,000 円につき 60円 １口 1,000 円につき 100円 

 
以  上 


