
 

PRESS RELEASE  

2025 年 10 月 3 日 
株式会社 BlueMeme 

 
従業員持株会設立に関するお知らせ 

社員の経営参画と資産形成を支援 

 
株式会社 BlueMeme（本社：東京都千代田区、代表取締役社長：宮脇 訓晴、以下 当社）は、

2025 年 11 月（予定）より、当社 および当社子会社の株式会社 OPENMODELS 正社員を対

象とした「従業員持株会」を設立し、継続的に当社株式を購入することを決定いたしましたので、

お知らせいたします。 

 

1. 設立の目的 

本制度の設立により、従業員が自社株式を取得・保有することを通じて、株主の皆様と同様の

視点を共有し、企業価値の向上を図ることを目的としています。 

• 経営参画意識の醸成：従業員が自社株を保有することで、会社の成長に直接関わり、経営へ

の意識を高めます。 

• 資産形成の支援：毎月の給与からの拠出により、従業員が無理なく株式を取得でき、長期的

な資産形成を支援します。 

• 人材採用力の強化：従業員持株会は、会社の魅力を高める制度として、新たな人材の採用に

も寄与します。 

 

2. 持株会の概要 

従業員持株会の主な内容は以下の通りです。 

 

名称： BlueMeme 従業員持株会 

入会資格 ：当社および株式会社 OPENMODELS の正社員、並びに会社が認めた者 

開始時期 ：2025 年 12 月より拠出開始 

拠出金 ：1 口 1,000 円とし、上限 100 口までとする 

奨励金付与率 ：拠出金の 10％ 

退会時期 ：任意および退職時 

 

株式会社 BlueMeme について 

BlueMeme は、2012 年にローコード開発基盤「OutSystems」を日本で初めて導入し、日本の

ローコード開発市場を第一線でけん引してきました。2025 年 9 月時点、累計 180 社以上のロー

コード製品導入実績、5,000 件以上のローコードを活用したサービスの提供実績に加え、6,100

名以上の OutSystems の技術者の育成といった実績に基づき、アジア初の OutSystems プレミ

アパートナーに認定されています。当社では、独自の開発方法論「AGILE-DX」を用いて、アジャ

イルとローコード手法の効果的な運用を実現しています。今後も、最新技術を活用した次世代型

の情報システム開発を通じて、破壊的な変革を乗り切るための DX を実現し、日本企業の国際的

な競争力を向上させていきます。 

 

社名 ：株式会社 BlueMeme 

代表者 ：代表取締役社長 宮脇 訓晴 

所在地 ：東京都千代田区神田錦町 3-20 

資本金 ：973,832,376 円（2025 年 8 月 31 日時点） 



事業開始 ：2009 年 8 月（設立 2006 年 12 月・資産管理会社として設立後、前代表にて事業開

始） 

上場市場 ：東証グロース（証券番号：4069） 

URL ：https://www.bluememe.jp/ 

 

報道関係者様からのお問い合わせ 

BlueMeme（ブルーミーム）グループ広報事務局 担当：押山、上原  

TEL：0570-080-016  E-mail：webmk@bluememe.jp 

 

https://www.bluememe.jp/

