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減損損失の計上、2026年３月期連結業績予想の修正、配当予想の修正 

および役員報酬（業績連動報酬）の不支給に関するお知らせ 

 

当社は、2026年３月期（2025年４月１日～2026年３月31日）の決算において、下記の通り減損

損失を計上する見込みとなりました。これに伴い、2025年５月12日に公表しました連結業績予想、

および2025年８月８日に公表しました配当予想を下記の通り修正いたしましたのでお知らせいた

します。また、役員報酬（業績連動報酬）を不支給とすることといたしましたので、あわせてお

知らせいたします。 

 

記 

 

1. 減損損失の計上について 

（1）フッ化ビニリデン樹脂（PVDF）製造設備の減損 

PVDF事業について、足元における欧米電気自動車市場低迷の影響を受け、当初想定していた需

要の回復に想定以上の時間がかかる見通しとなりました。このため、車載用リチウムイオン二次

電池用バインダーとして使用されるPVDF事業に係る将来収益計画を見直し、将来キャッシュ・フ

ローの再算定を行った結果、現在増設中の製造設備を含む、日本および中国における生産拠点の

製造設備について、回収可能価額が帳簿価額を下回ると判断いたしました。その結果、連結決算

において340億円程度の減損損失を計上する見込みです。 

 

（2）クレメジン（慢性腎不全用剤）製造設備の減損 

新規治療薬の台頭による球形吸着炭市場の縮小および毎年の薬価引き下げによる収益性の低下

がみられることから、当該製造設備について、回収可能性を検討した結果、帳簿価額全額を減損

し、減損損失25億円程度を計上する見込みです。また、個別財務諸表においては、同額の特別損

失を計上いたします。 

 

2．連結業績予想の修正について 

（1）2026年３月期通期連結業績予想数値の修正（2025年４月１日～2026年３月31日） 

                                  
売上収益 営業利益 税引前利益 

親会社の所有

者に帰属する

当期利益 

基本的１株当

たり当期利益 

 百万円 百万円 百万円 百万円 円 銭 

前回発表予想  (A) 165,000 14,000 14,000 10,000 249.82   

今回修正予想  (B) 161,000 △17,900 △17,600 △10,100 △252.32 

増  減  額  (B-A) △4,000 △31,900 △31,600 △20,100  

増  減   率   (%) △2.4% - - -  

(ご参考)前年実績 

(2025年３月期） 
162,015 9,428 10,218 7,800 149.67 

 



 

（2）修正の理由 

資本効率の改善に向けた資産売却と経費削減による改善はあるものの、「1．減損損失の計上に

ついて」に記載の通り、PVDF製造設備およびクレメジン製造設備の減損損失の計上が見込まれる

ことから、営業利益、税引前利益および親会社の所有者に帰属する当期利益が前回発表予想を下

回る見通しとなったため、連結業績予想を修正することといたしました。 

なお、2026年５月12日に発表を予定している中期経営計画（2027年３月期～2029年３月期）

において、PVDF事業を含む将来計画を公表する予定です。 

 

3．配当予想の修正について 

（1）2026年３月期期末配当予想修正 

 年間配当金 

基準日  第２四半期末 期 末 合 計 

前回予想    - 
円 銭  

109.50  

円 銭  

219.00  

今回修正予想  - 104.50  214.00  

当期実績  109.50      

前期実績  

（2025年３月期）  
43.35 43.35 86.70 

 

（2）修正の理由 

当社はDOE(連結株主資本配当率)を配当基準としており、2026年３月期はDOE５%を目安とした配

当を実施することとしております。今回、通期連結業績予想の修正に伴い、連結株主資本の金額

が予想を下回ることから、期末配当予想につきましては、従来の１株あたり109.5円から104.5円

に修正いたします。 

 

4．役員報酬（業績連動報酬）の不支給について 

 減損損失の計上、2026年３月期の業績予想の下方修正に関する経営責任を明確にするため、社

内取締役の2026年３月期に係る賞与および業績連動型株式報酬につきましては、不支給といたし

ます。 

 

（注）上記の業績予想は、本資料の発表日現在において入手可能な情報に基づき作成したもので

あり、実際の業績は今後の様々な要因によって異なる結果となる可能性があります。 

 

 

以 上 


