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報道関係者各位 
2026 年 8 月 6 日 

株式会社うるる 

「AI と人力」を活用した独自モデルで労働力不足問題の解決を目指す株式会社うるる（東京都中央区 代表取締役社長 CEO︓
星 知也、以下「うるる」）は、ビジョン実現と非連続成長達成に向け、M&A を本格的に推進しています。その取り組みの一環として、
2026 年 8 月 28 日（金）に、「株式会社うるる M&A 戦略説明会～当社の買収方針と案件ニーズのご紹介～」（以下、本説明
会）を Zoom にて開催いたします。 
本説明会では、代表取締役社長 CEO 星 知也が登壇し、うるるが目指す成長戦略における M&A の位置づけや、重点領域、案件
ニーズについてご説明します。また、これまでの買収実績を踏まえたシナジー創出の考え方についてもご紹介します。 
 

申込フォーム︓https://forms.gle/CHR7sr8QpZxp1Ao76 
 
■開催背景 
うるるは「労働力不足を解決し 人と企業を豊かに」というビジョンのもと、これまで AI と人の力を組み合わせた独自のビジネスモデルによ
り、多岐にわたる事業を展開してきました。 
一方、労働力不足という社会課題の解決には、多様な企業や事業との連携によって新たな価値を創出していくことが重要です。 
うるるでは、M&A を単なる事業拡大の手段ではなく、志を同じくする企業とともに社会課題の解決に取り組むパートナーシップと位置づ
けています。 
こうした考えのもと、中長期的な成長戦略の一つとして推進するうるるの M&A 方針や重点領域、案件ニーズについて直接ご説明する
場として、本説明会を開催する運びとなりました。M&A 仲介会社や事業会社など、パートナーの皆さまと新たな出会い・連携の機会を
創出することを目的としています。 
 
■開催概要 

 開催日時︓2026 年 8 月 28 日（金）14:00～15:00 
 形式︓Zoom ウェビナー 
 登壇者︓株式会社うるる 代表取締役社長 CEO 星 知也 

うるる、ビジョン実現と非連続成長に向けM&A を本格推進 
8月 28日に「M&A戦略説明会」を開催 

～代表取締役社長 CEO 星 知也が買収方針・重点領域を直接説明～ 

https://forms.gle/CHR7sr8QpZxp1Ao76
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 申込フォーム︓https://forms.gle/CHR7sr8QpZxp1Ao76 
 参加費︓無料 
 参加対象者︓M&A 仲介会社や金融機関、証券会社、VC・PE ファンド、士業・専門家の方々、また当社との資本・業

務提携にご関心をお持ちの事業会社様など 
※同業他社様や一般の個人の方、その他当社が参加対象として適切でないと判断した場合には、ご参加をお断りさせてい

ただくことがございます。あらかじめご了承ください 
 主催︓株式会社うるる 未来創造本部 

 
■プログラム内容 

 うるるが描く中長期の成長戦略と M&A の位置づけ 
 社会課題解決を軸とした M&A 方針と投資スタンス 
 買収実績から見るシナジー創出事例 
 現在積極的に募集している買収領域・案件ニーズ 

 
■展望 
うるるは今後も、M&A・出資を通じて同じビジョンや価値観を共有できるパートナー企業との連携を広げ、事業シナジーの創出と新たな
価値提供を推進してまいります。 
また、M&A を重要な成長戦略の一つとして継続的に推進することで、「労働力不足を解決し 人と企業を豊かに」というビジョンの実現
と、持続的な企業価値向上を目指してまいります。 
 
■株式会社うるるのM&A について 
うるるの M&A 方針や対象領域、これまでの実績については、以下のページをご覧ください。 
https://www.uluru.biz/ma 
 
【うるるグループ 概要】株式会社うるる（https://www.uluru.biz/） 

うるるは、労働力不足問題解決のリーディングカンパニーとして、働きたくても働けない「埋もれている労働力」と、AI によって今後代替さ
れる可能性が高い「埋もれゆく労働力」の 2 つから生み出される、「埋蔵労働力資産」の創出・活用を軸に事業を展開しております。 
「AI と人力」をかけ合わせた独自のビジネスモデルを通じ、労働力不足を解決する持続可能な事業を展開することで、「労働力不足を
解決し 人と企業を豊かに」というビジョンを実現してまいります。 
 
設立︓2001 年 8 月 31 日 
所在地︓東京都中央区晴海 3 丁目 12-1 KDX 晴海ビル 9Ｆ 
代表者名︓星 知也 
事業内容︓ 
◆CGS（Crowd Generated Service） ※CGS とは、クラウドワーカーを活用したうるる独自のビジネスモデル 
・電話代行サービス「fondesk（フォンデスク）」 
・電話自動応答サービス「fondesk IVR（フォンデスク アイブイアール）」 
・入札情報速報サービス「NJSS（エヌジェス）」「nSearch（エヌ・サーチ）」 
・官公庁ビジネスを上流工程から支援するプラットフォーム「GoSTEP（ゴーステップ）」 
・入札資格管理サービス「入札資格ポータル」 
・公的機関職員向けナレッジ活用・実務支援サービス「調達インフォ」 
・幼稚園･保育園向け写真販売システム「えんフォト」 

https://forms.gle/CHR7sr8QpZxp1Ao76
https://www.uluru.biz/ma
https://www.uluru.biz/
https://www.fondesk.jp/
https://ivr.fondesk.jp/
https://www2.njss.info/
https://nsearch.jp/
https://www.gostep.biz/
https://nsp.njss.info/
https://bid-info.jp/
https://en-photo.net/
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・卒園アルバム制作サービス「えんアルバム」 
・出張撮影サービス「OurPhoto（アワーフォト）」 
◆BPO ※ 
・総合型アウトソーシング「うるる BPO」 
・伴走型カスタマーサクセス代行サービス「CSerBPO（シーサービーピーオー）」 
・高精度の AI-OCR サービス「eas （イース）」 
・障害者雇用トータル支援サービス「eas next （イース ネクスト）」 
※ 株式会社うるる BPO にて運営 
◆クラウドソーシング 
・プラットフォーム「シュフティ」の運営 
 
■本件のお問い合わせ先 
株式会社うるる 未来創造本部 担当︓和田・鈴木 
E-Mail : future_design@uluru.jp 
 
■報道関係者のお問い合わせ先 
株式会社うるる ブランド戦略部 
TEL︓03-6221-3069  E-Mail : pr@uluru.jp 

https://en-photo.net/en-album
https://our-photo.co/
https://www.uluru-bpo.jp/
https://cser-bpo.com/
https://lp.eas.work/
https://uluru-bpo.jp/easnext/
https://app.shufti.jp/
mailto:pr@uluru.jp

