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従業員持株会の奨励金付与率引き上げに関するお知らせ 

 

当社は、人的資本投資の一環として、従業員持株会制度の奨励金付与率の引き上げを決定いたし

ましたので、下記のとおりお知らせいたします。 

2025 年 1月 21 日にお知らせしたとおり、2025 年 4 月に創業 100 周年を迎えることを記念し、従

業員持株会加入者に対して、持株会を通じて一人あたり 100 株の譲渡制限付株式を譲渡する従業員

持株会 RS の導入を決定しております。この度の各種施策を通して、持株会への加入を促進するこ

とにより、社員の経営参画意識の向上を図るとともに、福利厚生のさらなる充実により、社員のモ

チベーション、エンゲージメントの向上を図り、当社グループの持続的な成長と企業価値の向上に

努めてまいります。 

 

記 

 

 

１．奨励金付与率変更の概要 

 改定前 改定後 

奨励金付与率 10％ 15% 

奨励金額 1 口 1,000 円につき 100 円 1 口 1,000 円につき 150 円 

 

 

２．従業員持株会 RS の概要 

(1) 付与日 2025 年 4月 1日 

(2) 付与株式数 当社普通株式 100 株 

(3) 譲渡制限期間 2025 年 4月 1日～2028 年 7月 1 日 

 

 

 

以上 

会 社 名 大 石 産 業 株 式 会 社 

代 表 者 名 代表取締役社長 山口 博章 

コード番号 ３９４３ 東証スタンダード、福証 

本社所在地 北九州市八幡東区桃園 2-7-1 

問 合 せ 先 取締役管理本部長 大谷 洋文 

電話   093－661－6511 


