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2026 年８月 24 日 

各  位 
 

A b a l a n c e 株 式 会 社  

代 表 取 締 役 社 長 柳 瀬  重 人 

（コード番号：3856 東証スタンダード） 

問合せ先：人事総務本部 IR・広報部副部長  内 田  晋 

電 話 ： 0 3 - 6 8 1 0 - 3 0 2 8 （ 代 表 ） 

 

 

第 27 期定時株主総会の継続会開催取りやめに関するお知らせ 

 

 当社は、本日開示の「臨時株主総会の開催及び付議議案の決定に関するお知らせ」でお知らせ

のとおり、2026 年 9 月 30 日に臨時株主総会を開催することといたしました。つきましては、

2026 年 5 月 25 日開示の「第 27 期定時株主総会及び継続会の開催に関するお知らせ」におい

て、開催予定とお知らせしていた第 27 期定時株主総会の継続会の開催を取りやめることといたし

ましたので、下記のとおり、お知らせいたします。 
 

記 
  
１．第 27 期定時株主総会の継続会開催を取りやめる理由 
当社は、本日開示の「臨時株主総会の開催及び付議議案の決定に関するお知らせ」でお知らせ

の通り、2026 年３月期の計算書類について、会計監査人から監査意見不表明の監査報告書を受領

したことにより、会社法第 438 条第２項に定める要件を満たさず、定時株主総会において計算書

類を報告事項とすることができない状況となりました。 
そのため、同法の規定に基づき、第 27 期（2025 年４月１日から 2026 年３月 31 日まで）計算

書類について株主総会の承認を受ける必要があることから、株主の皆様に当該計算書類の内容及

び監査意見不表明に至った経緯をご説明し、ご承認をお願いするため、臨時株主総会を開催する

ことといたしました。 
 
２．今後について 
当社は、2026 年９月 30 日に開催する臨時株主総会において、株主の皆様からのご意見を真摯

に受け止め、改善計画の着実な実行を通じて、内部管理体制及びグループガバナンスの強化に取

り組んでまいります。 
 
 

以 上 


