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配当予想の修正（BUYMA20周年記念配当）に関するお知らせ 
  

当社は、2025年９月 12日開催の取締役会において、2026年１月期の１株当たりの配当予想につい

て、下記のとおり修正することを決議いたしましたのでお知らせいたします。 

 

記 
 

１．配当予想修正の理由 

市場構造の変化と競争激化の中、当社は事業の実力値に照らして株式価値が外部評価を下回る現

状を重く受け止めております。このような環境のもと、当社は当期より「資本効率の改善」と「キ

ャピタル・アロケーション最適化」を原動力とする構造改革を推進します。 

当社は今後、「調整後 EPS（※）」を経営上の最重要 KPIと位置付け、投資家の皆様との共通指標

として、安定的かつ持続的な株主還元を実現してまいります。 

当期を含む構造改革期間（2026年１月期及び 2027年１月期）におきましては、皆様のご支援に対

する感謝と当社の決意として、前期実績と同様に１株当たり 10 円の普通配当に加え、1 株当たり 20

円の BUYMA20 周年記念配当を加え、前期比３倍となる１株当たり 30 円の配当を実施することといた

しました。また、これに伴い、未定としていた 2026 年１月期の中間配当は行わないことといたしま

した。 

当社は２年間の構造改革期間を経て、従来の BUYMA 依存の事業基盤を、新規事業及び M&A によっ

て拡大し、高収益・高成長路線へと確かな回帰を図ることで、2028 年１月期以降の成長ステージ移

行後には調整後 EPS40円以上、当該配当性向 50％または、DOE５％のいずれか高い方の配当実現を目

指してまいります。 

※調整後 EPS＝（親会社株主に帰属する当期純利益＋のれん償却費＋無形資産償却費 

＋M&A 関連一時費用＋その他非現金支出項目）÷期中平均株式数 

２．修正の内容 

 年間配当金 

第２四半期末 期末 合計 

前回予想 

（2025 年３月 17 日発表） 
 － － 

今回修正予想  

合計金額 30 円 00 銭 

（普通配当 10 円 00 銭） 

（記念配当 20 円 00 銭） 

合計金額 30 円 00 銭 

（普通配当 10 円 00 銭） 

（記念配当 20 円 00 銭） 

当期実績 0 円 00 銭   

前期実績 

(2025 年１月期) 
0 円 00 銭 10 円 00 銭 10 円 00 銭 

以 上 


