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‭[PR情報] クラシルジョブ ５ヶ月で登録求職者数20万人突破‬

‭　dely株式会社（本社：東京都港区、代表取締役社長：堀江裕介）は、HRサービス「クラシルジョブ」‬

‭が2024年９月に開始した、ノンデスクワーカー向けダイレクトリクルーティングサービスが急成長し、‬

‭わずか５ヶ月で登録求職者数が20万人を突破したことをお知らせいたします。‬

‭　詳細につきましては、添付のプレスリリースをご参照ください。‬
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dely株式会社

5ヶ月で登録求職者数20万人突破！「クラシルジョブ」、ノ
ンデスクワーカー向けダイレクトリクルーティングサービス

が急成長

お買い物サポートアプリ「クラシルリワード」との連動が牽引

dely株式会社（本社：東京都港区、代表取締役社長：堀江裕介、以下dely）は、HRサービス「クラシ
ルジョブ」が2024年9月に開始した、ノンデスクワーカー向けダイレクトリクルーティングサービスが
急成長し、わずか5ヶ月で登録求職者数が20万人を突破したことをお知らせいたします。

クラシルジョブは、ノンデスクワーカー向け求人に特化したダイレクトリクルーティングサービスで

す。delyが提供する700万ダウンロードを超えるお買い物サポートアプリ「クラシルリワード」との連
携等を背景に、急成長しています。

◾️急成長の理由



1.「クラシルリワード」との連携による高い求職者集客力

・「クラシルリワード」アプリから手軽に登録可能で（ポイントも活用）、登録のハードルが低

い

・アプリでの高い接触頻度から、転職潜在層の登録意向が高まる

2.登録者属性に合った求人案件

未経験者を積極的に採用している企業の求人等、登録者属性に合う案件に加え、全国チェーンの

小売をはじめ地方の案件の掲載も進めており、案件が見つかりやすい

これらの要因によって、サービス開始から5ヶ月という短期間で、20万人もの求職者に登録いただける
こととなりました。

◾️市場環境

日本では、労働需要の増加に反して労働者人口が急激に減少しており、人手不足は2030年に342万人、
2040年には1,100万人と、今後、一層拡大すると見込まれています（1）。
また、労働者のうちノンデスクワーカーが60%以上を占めており（2）、この領域における人材紹介市
場は今後、大きな成長余地があると考えられます。

今後、「クラシルジョブ」は更なる登録求職者数の拡大を目指すとともに、他事業者様とのアライアン

スを含めた求人案件数の拡大を図ることによって、最適なマッチングをより一層実現し、日本社会の人
手不足解消の一役を担ってまいりたいと考えています。



クラシルジョブサービスサイト

https://jobs.kurashiru.com/

------------------------------------

＜dely株式会社 会社概要＞

社名：dely株式会社(dely inc.)

代表取締役：堀江 裕介

設立：2014年4月

所在地：〒108-0023 東京都港区芝浦3丁目1－1

msb Tamachi 田町ステーションタワーN 23階

-------------------------------------

【本件に関するお問い合わせ先】

dely株式会社　広報

E-mail：contact.pr@dely.jp

-------------------------------------

dely株式会社のプレスリリース⼀覧

https://prtimes.jp/main/html/searchrlp/company_id/19382

【本件に関するお問い合わせ先】

dely株式会社　広報

E-mail：contact.pr@dely.jp
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