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2021年６月１日 

 
各位 

株式会社クシム 
（東証第二部：2345） 

 
 

オンライン学習システム「SLAP」に新機能追加 

ブロックチェーンコミュニケーションサービス「Gu-Gu」との連携機能をリリース 
 

 この度、株式会社クシム（本社：東京都港区、代表取締役社長：中川博貴、以下「クシム」）は、2020年8月18日付「クシ

ム、自社のオンライン学習管理システムとＣＡＩＣＡテクノロジーズが提供する「Gu-Gu」との連携について検討を開始」にて

開示しました通り、株式会社ＣＡＩＣＡテクノロジーズ（本社：東京都港区、代表取締役社長：鈴木伸、以下「ＣＡＩＣＡテクノロジ

ーズ」）が提供するブロックチェーンコミュニケーションサービス「Gu-Gu」と「SLAP」との連携機能をリリース致しましたので

下記にお知らせいたします。 

 

 

 

 

 

 

 

ＣＡＩＣＡテクノロジーズは、ブロックチェーン技術を使い「ありがとう」や「イイネ!!」の気持をトークン化し、利用者間で「あり

がとう」や「イイネ!!」の 気持ちを手軽に送り合う事が可能な自社開発サービス「Gu-Gu」を提供しています。また、「Gu-Gu」

は、利用者間のコミュニケーション情報をブロックチェーンの台帳に記録し、これを可視化する事で新たなコミュニケーシ

ョン施策を実施する際の指標として利用することができます。 

 

 

App Store：https://apps.apple.com/jp/app/gu-gu/id1489432518 

Google Play：https://play.google.com/store/apps/details?id=com.gugu 

 

 

※「Gu-Gu」のご利用申し込み、お問い合わせについては info-sales@caica.jp または、  

℡ 03-5657-3010 にご連絡下さい。 

 

 

 

 

 

 

https://apps.apple.com/jp/app/gu-gu/id1489432518
https://play.google.com/store/apps/details?id=com.gugu


   

2 

 

株式会社クシム 〒107-0062 東京都港区南青山 6-7-2  https://kushim.co.jp 

クシムは、「いつでもどこでも学べるよろこび」をサービスコンセプトとしたオンライン学習管理システム「SLAP」を法人向

けに提供しています。「SLAP」とは「Smart Learning Accelerator Platform」の各単語の頭文字を取った造語であり、管理者機

能のみがフォーカスされがちな従来の LMS（Learning Management System）とは一線を画し、従業員一人ひとりにとってよ

り良い受講体験が得られることにフォーカスした学びのプラットフォームとして設計されました。洗練された分かりやすいイ

ンタフェース、場所を選ばずスキマ時間で学習できるモバイル対応を特長としています。2019年11月にクラウドサービス

を開始し、すでに学校法人や中規模企業ユーザを中心に、着実に導入実績を積み重ねてきています。 

 

◆オンライン学習管理システム「SLAP（スラップ）」 

https://www.kushim.co.jp/service/slap 

 

 

この度リリースした連携機能では、「SLAP」から「Gu-Gu」へ受講者情報や受講状況を連携し、受講完了者に「SLAPポイ

ント」を付与することが可能になります。また、「Gu-Gu」の基本機能は全て利用可能で、受講者間でトークンをやり取りし、

コミュニケーションの活性化を図ることが可能です。これにより、オンサイト環境だけではなく今後もさらに増加すると思わ

れるリモート環境における学習モチベーションの向上が期待できます。 

 

 

・連携機能イメージ 

 

▼ マイクロラーニング対応e ラーニングシステム「SLAP（スラップ）」 

https://www.kushim.co.jp/service/slap 

 

 

1. 「SLAP Ver2.3」 テストエンジン機能拡張 

今回はその「SLAP  Ver2.3」に、テスト実施に特化したテストエンジンの拡張を行いました。 

具体的には、 

・制作者側として、試験問題作成機能を拡張し、カテゴリごとに自動的にランダム出題する機能拡張 

・受講者側として、自分の「弱み・強み」を可視化し把握できるようになり、自己の気づきによるポイントを絞ったテスト学習

の実施が可能となる特訓機能拡張 

 

となります。 

これらの機能強化により、制作者及び受講者ともに短時間で学習効率を高めることができる問題の作成・実施を行うことが

できるようになり、確実なスキル形成を目指して頂けます。 

コロナ禍でワークスタイルが大きく変化し、働く場所が職場から自宅に先輩からのスキル移行、スキル形成が難しくなって

きました。仕事としての遂行はできるものの、今後の人材育成の難しさは企業の大きな課題になっていくと考えております。 

このような時期で「eラーニング」が注目されるなか「SLAP」をご利用いただくことにより、企業の人材育成部門の方の作業

負担を軽減し、社員のスキルアップにお役立ていただけるよう今後も開発を進めてまいります。 

 

 

「SLAP ポイント」は、商品との交換などのインセンティブ設計に活用することで、学習意欲の向上が期待されます。また、

「Gu-Gu」で発行されたトークンは、コミュニケーション活性化といった効果のみに留まらず、将来的には受講証明、成績

証明の記録やHR Techサービスとしての活用など、多くの場面での利用が可能になります。 

 

クシムでは、今後「SLAP」を通じてより多くの企業様の人材育成を支援できるように、当社サービスをご利用頂いている

お客様からのフィードバックをベースにコンテンツおよび機能拡張を行い、さらなる拡販に繋げて行く所存です。 

 

https://www.kushim.co.jp/service/slap
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「SLAP」のご導入をご検討の方で、営業担当によるデモンストレーションや価格のご案内等をご希望の方は、こちらの

お問い合わせフォームからお気軽にご連絡下さい。コロナ禍のため、オンラインでのデモンストレーションも承っておりま

す。 

 

クシムの LMS 分野における今後の展開に、どうぞご期待下さい。 

 

※ 自社オリジナルの eラーニングコンテンツの作成・利用を行うためには、SLAP のシステム利用料および、コンテン

ツ作成ツール「Creator NEO（クリエーター・ネオ）」のご購入が別途必要となります。具体的な費用については、当

社営業までお問い合わせ下さい。 

 

 

当社LMSのご利用を含め、サービスをご検討のお客様は以下までお問合せ頂けましたら幸いです。 

https://www.kushim.co.jp/contact-req 

   

今後もクシムの国内LMS分野における展開に、どうぞご期待下さい。 

 

【株式会社ＣＡＩＣＡテクノロジーズ】 

商号：株式会社ＣＡＩＣＡテクノロジーズ 

URL：https://www.caica-technologies.co.jp/ 

ＩＴ金融の更なる深化に向けて、IT サービスおよび金融サービスを展開し、情報セキュリティのコンサルティングを強化し

ております。金融関連のシステム開発に強みと確かな実績を誇り、最先端のテクノロジーを融合させることで革新的な⾦

融サービスの実装を目指しています。 

 

【株式会社クシム】 

商号： 株式会社クシム 

URL： https://www.kushim.co.jp/ 

LMS（ラーニングマネジメントシステム）、eラーニングコンテンツの開発・販売を事業の柱とし、2019年より高度 IT人材育

成・提供の総合サービスを展開しております。 

 

【報道関係のお問い合わせ先】 

株式会社クシム 営業部 野上 

TEL：03-6427-7380 
 

 
以上 

https://www.kushim.co.jp/contact-req
https://www.caica-technologies.co.jp/
https://www.kushim.co.jp/

