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「Ｒｅ就活」、９月登録者の月内応募総数は前年同月比 110.5％ 

認知向上を背景に、登録後早期に応募するアクティブ層を獲得 

 

株式会社学情（本社：東京都中央区／代表取締役社長：中井大志）が運営する［20代専門］転職サイト「Ｒｅ就

活」では、2026年９月に会員登録したユーザーの月内応募総数が前年同月比 110.5％となりました。８月後半か

ら展開している認知拡大プロモーションでは、YouTube 広告で約 1,900 万人にリーチし、ブランドリフト調査に

おいて「Ｒｅ就活」の認知が 4.8％向上しています。こうした認知拡大を背景に、会員登録後、早期に応募へ進

むアクティブなユーザーの獲得が進んでいます。一方で、９月全体の月間会員登録数は前年同月比 88.4％、月間

応募総数は同 92.9％となりました。前年同月は、それぞれ 120.8％、117.1％と高い伸びを記録していたことか

ら、その反動もあり、前年同月を下回っています。当社は今後も、認知拡大により創出したサイト流入を求人閲

覧や応募につなげることで利用活性化を図り、「Ｒｅ就活シリーズ」を通じて若手人材のキャリア形成と企業の

採用成功を支援してまいります。 
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【サマリー】 

■2026 年９月登録者の月内応募総数は前年同月比 110.5％  

■YouTube 広告で約 1,900万人にリーチし、ブランドリフト調査における「Ｒｅ就活」の認知は 4.8％向上 

■９月全体の月間会員登録数は前年同月比 88.4％、月間応募総数は同 92.9％ 

 

■「Ｒｅ就活」とは 

会員数 300 万人、20 代向け転職サイト８年連続 No.１の[20 代専門]転職サイト（2019 年～2026 年 東京商工リサーチ

調査 20 代向け転職サイト 第 1 位）。2024 年 11 月に、ローンチ 20 周年を迎えました。４～７年の社会人経験を積ん

だヤングキャリア、第二新卒・既卒の転職・就職をサポート。登録会員 300 万人のうち 93.3％が 20 代。「はじめての

転職」にチャレンジする会員が 75.2％となっています。「スカウトメール」機能や、リアル（企業の雰囲気や社員の声）

を知ることができる充実の「動画コンテンツ」で、活躍の場を求める若手社会人と、若手人材を求める企業のマッチン

グをサポートします。 

https://service.gakujo.ne.jp/services/rekatsu/ 

 

■株式会社学情とは 

東証プライム上場・経団連加盟企業。2004 年から、「20 代通年採用」を提唱。会員数 300 万人の「（20 代が選ぶ）20

代向け転職サイト 8 年連続 No.１・20 代専門転職サイト〈Ｒｅ就活〉」（2019 年～2026 年 東京商工リサーチ調査 20

代向け転職サイト 第１位）や「30 代向けダイレクトリクルーティングサービス〈Ｒｅ就活 30〉」、会員数 60 万人の

「スカウト型就職サイト〈Ｒｅ就活キャンパス〉」を軸に、20 代・30 代の採用をトータルにサポートする大手就職・

転職情報会社です。 

また日本で初めて「合同企業セミナー」を開催し（自社調べ）、「転職博」や「就職博」など、若手人材の採用に関す

る多様なサービスを展開しています。 

［創業／1976 年 資本金／15 億円 加盟団体／一般社団法人 日本経済団体連合会、公益社団法人 全国求人情報協会、

一般社団法人 日本人材紹介事業協会、日本就職情報出版懇話会、公益財団法人 森林文化協会］ 

https://company.gakujo.ne.jp 
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