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[20代専門]転職エージェント 

「Ｒｅ就活エージェント」が、20代登録比率 No.1を獲得！ 

 

当社が運営する[20 代専門]転職エージェント「Ｒｅ就活エージェント」が、東京商工リサーチの転職エージ

ェントに関する調査で、他社サービスを大きく引き離し、「〈転職エージェント〉20 代登録比率第 1 位」を獲得

いたしました。「Ｒｅ就活エージェント」は、20 代転職サービスで 4 冠を獲得した「Ｒｅ就活」「Ｒｅ就活の転

職博」のデータベースと連携し、転職を希望する 20 代と企業のマッチングを図る転職エージェントです。今後

も、「20 代の転職に特化」という特性を活かし、活躍の場を求める 20 代と、若手を求める企業の価値あるマッ

チングを図ってまいります。 

 

【 Ｒｅ就活エージェントの特徴 】 

●転職サイト運営企業が展開する〈転職エージェント〉20 代登録比率 No.1 

●サービス登録者の 20 代比率は 94.3％ 

●20 代転職サービスで 4 冠を獲得した「Ｒｅ就活」「Ｒｅ就活の転職博」のデータベースと連携し、 

転職を希望する 20 代と企業のマッチングを創出 

 

【 調査概要 】 
調査機関：東京商工リサーチ 
調査対象：Ｒｅ就活エージェントを含む主要転職エージェント（転職サイト運営企業が展開する転職エージェント） 
調査期間：2021 年 2 月～2021年 3 月 
調査手法：調査員によるヒアリング調査 
調査内容：各サービス登録者の 20 代比率 

以上 


