
 
令和７年５月８日 

各  位 

株 式 会 社    ヒ ッ プ 

代 表 取 締 役 社 長       田  中  伸  明 

（コード番号：２１３６ 東証スタンダード市場） 

問い合せ先 執 行 役 員  総 務 部 長 

   東  出  貴  智 

電 話 番 号 ０ ４ ５ （ ３ ２ ８ ） １ ０ ０ ０ 

 

利益配分に関する基本方針の変更及び剰余金の配当（増配）に関するお知らせ 

 

 当社は、令和７年５月８日開催の取締役会において、利益配分に関する基本方針の変更及び、令和７

年３月 31日を基準日とする剰余金の配当を行うことについて決議いたしましたので、下記のとおりお知

らせいたします。 

 なお、剰余金の配当におきましては、令和７年６月 27 日開催予定の定時株主総会に付議する予定であ

ります。 

 

記 

 

１．利益配分に関する基本方針の変更について 

（１）変更の理由 

  当社は、これまでも安定的な配当を基本に配当額の維持・向上に努めてまいりましたが、株主の皆

様への利益還元を経営の重要課題の一つとして認識しており、今後の利益還元の水準を明確化するた

め、配当性向の目安を設けることといたしました。 

 

（２）変更の内容 

 〔変更前〕 

    当社は、利益配分の基本方針として、株主の皆様に安定的に配当を実施していくとともに、将

来の事業展開と経営体質及び財務体質の強化のため、内部留保の充実を図ることが重要であると

考えております。配当については事業成長とともに累進的配当を目指してまいります。 

    

 〔変更後〕 

    当社は、財務の健全性と企業価値向上へ向けた成長投資のバランスを考慮しつつ、株主の皆様

への安定的な配当を継続していくことを利益配分の基本方針としております。 

配当政策につきましては、配当性向 50％を目安とし、着実な事業成長とともに累進的配当を目

指してまいります。 

    

(３)変更の時期 

変更後の利益配分に関する方針は 令和７年３月期 期末配当より適用いたします。 

 

 

 



２．剰余金の配当について 

（１）配当の内容 

 決定額 直近の配当予想 

（令和６年５月８日公表） 

前期実績 

（令和６年３月期） 

基 準 日 令和７年３月 31日 同左 令和６年３月 31日 

１株当たり配当金 54円 00銭 51円 00銭 50円 00銭 

配当金の総額 209百万円 － 196百万円 

効力発生日 令和７年６月 30日 － 令和６年６月 28日 

配 当 原 資 利益剰余金 － 利益剰余金 

 

（２）理由 

当社は、「１．利益配分に関する基本方針の変更について」に記載の通り、利益配分の基本方針を変

更いたしました。 

令和７年３月期の期末配当金につきましては、１株当たり 51 円と予想しておりましたが、売上高

及び各利益ともに決算数値が予想を上回ったことや、基本方針に基づき株主の皆様への利益還元の充

実を図ることを踏まえ、当初予想から３円増配し、１株当たり 54円とすることを決定いたしました。 

 

（ご参考）年間配当の内訳 

 １株当たり配当金 

基 準 日 第２四半期末 期 末 年 間 

当期実績 

（令和７年３月期） 
00円 00銭 54円 00銭 54円 00銭 

前期実績 

（令和６年３月期） 
00円 00銭 50円 00銭 50円 00銭 

 

以上 


