
1 
 

 

2026年 2月 26日 

各 位 

会 社 名 株式会社 MUSCAT GROUP 

代表者名 代表取締役 大久保 遼 

 （コード：195A、東証グロース市場） 

問合せ先 取締役経営管理本部長 森岡 祐平 

 （TEL．03－6684－2373） 

 

 

株主優待制度の導入（新設）に関するお知らせ 

 

 

当社は、本日開催の取締役会において、株主優待制度を導入することを決議しましたので、下記の通りお知

らせいたします。 

 

記 

 

１．株主優待制度導入の目的 

 当社は、マス市場の中にある、成長性の高いニッチなニーズを精緻に捉え、その領域で No.1 となることを

目指す「ニッチトップ戦略」を推進し、持続的な企業価値の向上に取り組んでおります。 

 この度、本戦略への理解をより深めていただくとともに、日頃より当社を支えてくださる株主の皆様への還

元を充実させるべく、株主優待制度を新たに導入することといたしました。本制度を通じて、当社の事業特性

や成長性へのご理解を深めていただき、中長期的に保有いただける株主様の増加を図るとともに、投資魅力の

向上により、より多くの方に当社をご支援いただくことを期待しております。 

 なお、本制度による優待利回りは、2026 年２月 25 日終値ベースで約 2.1％（300 株保有の場合）となりま

す。 

 

 また、基準日に当社株式を 1,000株以上保有されている株主様へは、当社グループ商品に加え、株式会社ビ

ビッドガーデンが運営する産直 EC「食べチョク」の「産直ギフトカード」を 8,000 円分贈呈いたします。こ

れは、当社社名の「MUSCAT GROUP」にちなみ、全国のこだわり生産者が手がけるシャインマスカットをはじめ

とした厳選された新鮮な食材をご堪能いただきたいという想いから、シャインマスカットの市場価値に相当す

る 8,000円分を選定するものです。 

 株式会社ビビッドガーデンは「生産者のこだわりが正当に評価される世界へ」をビジョンに掲げ、既存の流

通では埋没しがちな生産者一人ひとりの「個のこだわり」に光を当てることで、持続可能な一次産業の実現を

目指しています。同社の姿勢は、当社の掲げるミッション「Difference for the Future.」と深く共鳴するも

のであり、本優待を通じて生産者支援と地方創生に寄与することは、当社のサステナビリティ経営を具現化す

る取り組みでもあると考えております。 

 

２．株主優待制度の内容 

（１） 対象となる株主様 

初回基準日を 2026 年９月末日として、以降は毎年９月末日を基準日とし、当社株主名簿に記載また

は記録された、当社株式を３単元（300 株）以上保有されている株主様を対象といたします。なお、

保有期間に関する条件はございません。 
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（２） 株主優待の内容 

対象となる株主様の保有株式数および継続保有期間に応じて、以下のとおり贈呈いたします。 

保有株式数 優待内容 

300株以上 1,000株未満 当社グループ人気商品詰め合わせ 7,000円相当 

1,000株以上 2,000株未満 当社グループ人気商品詰め合わせ 7,000円相当 

シャインマスカット相当の「産直ギフトカード」（食べチョク）

8,000円分 

2,000株以上 当社グループ人気商品詰め合わせ 7,000円相当 

シャインマスカット相当の「産直ギフトカード」（食べチョク）

8,000円分 

MOVE.eBikeシリーズ商品 半額クーポン（約 15～20万円相当） 

※ 優待品の発送は日本国内に限らせていただきます 

※ MOVE.eBikeの半額対象は本体価格であり、オプション購入品は除きます 

※ MOVE.eBikeのクーポンは該当商品販売サイト及び店頭での購入で利用できます 

 

（３） 食べチョク「産直ギフトカード」のご利用方法 

対象株主様宛に「優待制度のご案内」を当社グループ商品に同封して発送いたします。 

「優待制度のご案内」に沿って WEBにアクセスし、お好みの食材をお選びください。 

ご注文画面にて、「優待制度のご案内」に記載のクーポンを選択し、必要情報をご入力ください。 

※有効期限は発行日より６ヶ月以内となります。 

 

（参考）食べチョク 産直ギフトカードサイト 

https://www.tabechoku.com/ulp/giftcard-personal/ 

 

（４） 贈呈時期 

  毎年９月末日の基準日から３ヶ月以内を目途に発送いたします。 

  なお、発送時期は変更となる場合がございます。 

 

３．株主優待制度の開始時期 

 2026年９月末日現在の株主名簿に記載または記録された株主様より適用いたします。 

 

４．その他 

 本件により発生する費用が当社の連結業績及び財務状況に与える影響は軽微であると見込んでおります。今

後、開示すべき事項が発生した場合には、速やかに開示いたします。 

 本制度の内容に変更が生じた場合は、速やかにお知らせいたします。 

 

以 上 

https://www.tabechoku.com/ulp/giftcard-personal/

