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第69回定時株主総会

招 集 ご 通 知
本年より、株主総会にご出席の株主様へお配り
しておりました「お土産」はとりやめとさせて
頂きます。何卒ご理解を賜りますようお願い
申しあげます。

日　時 2020年６月29日（月曜日）
午前10時　開会
（午前９時　受付開始）

場　所 東京都港区白金台一丁目１番１号
八芳園　３階「ＣＨＡＴ（チャット）」
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証券コード　1904
2020年６月12日

株 主 各 位
東京都品川区大井一丁目47番１号

代表取締役社長 水　谷　憲　一
第69回定時株主総会招集ご通知

拝啓　平素は格別のご高配を賜り厚くお礼申しあげます。
さて、当社第69回定時株主総会を下記により開催いたしますので、ご通知申しあ

げます。
なお、当日ご出席に代えて、書面によって議決権を行使することができますので、お手数ながら後
記の株主総会参考書類をご検討のうえ、同封の議決権行使書用紙に議案に対する賛否をご表示いただ
き、2020年６月26日（金曜日）午後５時30分までに到着するようご返送くださいますようお願い申
しあげます。

敬　具
記

１．日 時 2020年６月29日（月曜日）午前10時
２．場 所 東京都港区白金台一丁目１番１号

八芳園　３階「ＣＨＡＴ（チャット）」
（末尾の会場ご案内図をご参照ください。）

３．目 的 事 項
報 告 事 項 １．第69期（2019年４月１日から2020年３月31日まで）事業報告、連結計算書

類ならびに会計監査人および監査等委員会の連結計算書類監査結果報告の件
２．第69期（2019年４月１日から2020年３月31日まで）計算書類報告の件
報告事項の取り扱いについては、２頁の「第69回定時株主総会継続会の開催に
ついて」をご高覧ください。

決議事項
第１号議案 剰余金処分の件
第２号議案 取締役（監査等委員である取締役を除く。）６名選任の件
第３号議案 監査等委員である取締役４名選任の件
第４号議案 取締役（監査等委員である取締役および社外取締役を除く。）に対する株式報酬

等の額および内容決定の件
以　上

当日ご出席の際は、お手数ながら同封の議決権行使書用紙を会場受付にご提出くださいますようお
願い申しあげます。

なお、株主総会参考書類に修正が生じた場合は、インターネット上のコーポレートサイト（アドレ
ス　https://www.taisei-oncho.co.jp/）に掲載させていただきます。

－ 1 －

株主各位
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第69回定時株主総会継続会の開催について

　当社は、2020年5月7日に適時開示いたしました「2020年3月期決算発表延期に関するお知らせ」
に記載しましたとおり、新型コロナウィルス（COVID‐19）感染症拡大による影響、および政府よ
り発出された緊急事態宣言を受け、決算業務および監査法人による監査業務に遅れが生じており、現
時点においては、決算関連手続きが完了しておりません。

　このため、当社は、2020年6月29日開催の第69回定時株主総会（以下「本総会」といいます。）
の招集ご通知に添付すべき、第69期の事業報告、連結計算書類、計算書類、会計監査人の監査報告、
監査等委員会の監査報告（以下「提供書面」といいます。）を提供できない状況となっております。

　当社といたしましては、決算や監査業務従事者の安全性を確保しつつ、株主の皆様には、従前どお
りの前事業年度末を基準日とした議決権および配当に関する権利行使を確実に行って頂きたいとの考
えから、報告事項「第69期（2019年4月1日から2020年3月31日まで）事業報告、連結計算書類な
らびに会計監査人および監査等委員会の連結計算書類監査結果報告の件」および「第69期（2019年
4月1日から2020年3月31日まで）計算書類報告の件」（以下「第69期決算報告」といいます。）に
関しまして、別途本総会の継続会（以下「本継続会」といいます。）を開催し、本継続会で第69期決
算報告をご報告するとともに、本継続会の日時および場所の決定を取締役会にご一任願うこと（以下
「本提案」といいます。）に関しまして、本総会において株主の皆様にお諮りする予定でございます。
本総会において本提案をご承認いただきましたら、当社は、本継続会の開催ご通知を株主の皆様に別
途ご送付し、本継続会を開催させていただく所存でございます。

　また、第69期の提供書面は、本継続会の開催ご通知に添付し、株主の皆様にご提供いたします。

　なお、本継続会は、本総会の一部となりますので、本継続会にご出席いただける株主様は、本総会
において議決権を行使できる株主様と同一となります。

　株主の皆様には、多大なご迷惑、ご心配をおかけいたしますことを心よりお詫び申しあげます。

以　上

－ 2 －

第69回定時株主総会継続会の開催について
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株主総会参考書類

第１号議案　剰余金処分の件
剰余金処分につきましては、以下のとおりといたしたいと存じます。

期末配当に関する事項
当社は、当社グループの中長期的な成長へ向けた事業展開、経営基盤の強化等を図りながら、

株主への長期的かつ安定的な利益還元を重要な経営課題と考え、DOE（連結純資産配当率）2％
を目処とする配当方針を定めております。

①　配当財産の種類
金銭といたします。

②　配当財産の割り当てに関する事項およびその総額
当社普通株式１株につき金70円といたしたいと存じます。
なお、この場合の配当総額は457,303,280円となります。

③　剰余金の配当が効力を生じる日
2020年６月30日といたしたいと存じます。

－ 3 －

剰余金処分議案
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第２号議案　取締役（監査等委員である取締役を除く。）６名選任の件
　取締役（監査等委員である取締役を除きます。以下本議案において同じです。）水谷憲一、奥山徹、
野口光男、志田憲彦、小熊和彦の５名全員は、本定時株主総会終結の時をもって任期満了となり、取
締役、野口光男、小熊和彦の２名は本総会において継続会の開催が承認可決されることを条件に、本
総会の休会の時（2020年6月29日の審議終了時）をもって辞任いたします。つきましては、事業環
境の変化や事業創出などの経営課題へ、迅速かつ的確に対応するための経営基盤の強化を目的として、
新たに１名増員し、取締役６名の選任をお願いしたいと存じます。
　なお取締役候補者、今井康之、玉置雅幸、岡田浩二の３名の就任の時期は、本総会の休会の時（2020
年6月29日の審議終了時）といたします。
　なお、本議案に関しましては、当社の監査等委員会は、すべての取締役候補者について適任である
と判断しております。
　取締役候補者は、次のとおりであります。

候 補 者
番 号

ふ り が な
氏　　　　　名

（ 生 年 月 日 ）
略歴、当社における地位および担当

（ 重  要  な  兼  職  の  状  況 ）
所 有 す る 当 社
の 株 式 数

１
みず
水

たに
谷

けん
憲

いち
一

(1976年12月25日生)

2003年 ４月 当社入社 株
2009年 ４月 当社執行役員

8,900
2010年 ４月 当社上席執行役員
2010年 ６月 当社取締役上席執行役員
2011年 ４月 当社取締役
2012年10月 当社常務取締役
2015年 ４月 当社代表取締役社長（現任）

選任の理由
　ファシリティ部門、海外部門、経営企画部門の要職を歴任し、豊富な経験、実績を有しており
ます。2015年4月から代表取締役社長に就任しております。営業、管理業務における経験と、経
営全般に関する知見を有しており、取締役会機能の強化を図ることが期待できるため、引き続き
取締役候補者といたしました。

－ 4 －

監査等委員を除く取締役選任議案
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候 補 者
番 号

ふ り が な
氏　　　　　名

（ 生 年 月 日 ）
略歴、当社における地位および担当

（ 重  要  な  兼  職  の  状  況 ）
所 有 す る 当 社
の 株 式 数

２
おく
奥

やま
山

 
　

とおる
徹

(1951年９月11日生)

1974年 ４月 当社入社 株
2006年 ４月 当社執行役員

4,000

2010年 ４月 当社上席執行役員
2014年 ６月 当社取締役
2015年 ４月 当社取締役常務執行役員
2016
2018
2020

年
年
年

４
４
４

月
月
月

当社取締役専務執行役員
当社取締役副社長
当社取締役副会長（現任）

（2020年６月現在の担当）
業務統括本部長

選任の理由
　長年にわたり工事管理、人事、経営企画・管理部門の要職を歴任し、豊富な経験、実績を有し
ております。2020年4月からは取締役副会長に就任しております。人事、経営企画・管理の豊富
な経験と経営全般に関する知見を有しており、取締役会機能の強化を図ることが期待できるた
め、引き続き取締役候補者といたしました。

３
し
志

だ
田

のり
憲

ひこ
彦

(1955年９月23日生)

1979年 ４月 当社入社 株
2009年 ４月 当社執行役員

3,500

2014年 ４月 当社上席執行役員
2016
2016
2019

年
年
年

４
６
４

月
月
月

当社常務執行役員
当社取締役常務執行役員
当社取締役専務執行役員（現任）

（2020年６月現在の担当）
東京本店長

選任の理由
　長年にわたり営業業務に携わり、営業部長、本部長等の要職を歴任し、豊富な経験、実績を有
しております。2019年4月からは専務執行役員に就任しております。営業管理の豊富な経験と
経営全般に関する知見を有しており、取締役会機能の強化を図ることが期待できるため、引き続
き取締役候補者といたしました。

－ 5 －

監査等委員を除く取締役選任議案
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候 補 者
番 号

ふ り が な
氏　　　　　名

（ 生 年 月 日 ）
略歴、当社における地位および担当

（ 重  要  な  兼  職  の  状  況 ）
所 有 す る 当 社
の 株 式 数

４
※
い ま

今
い

井
や す

康
ゆ き

之
(1961年４月16日生)

1985年 ４月 当社入社 株
2013年 ４月 当社執行役員

300
2015
2018

年
年

４
４

月
月

当社上席執行役員
当社常務執行役員（現任）

（2020年６月現在の担当）
西日本支社長、海外事業本部長

選任の理由
　長年にわたり営業業務に携わり、東海事業本部長、西日本支社長等の要職を歴任し、豊富な経
験、実績を有しております。2018年4月からは常務執行役員に就任しております。営業業務の豊
富な経験と経営全般に関する知見を有しており、取締役会機能の強化を図ることが期待できるた
め、新たに取締役候補者といたしました。

５
※
た ま

玉
き

置
ま さ

雅
ゆ き

幸
(1956年４月１日生)

1974年 ４月 当社入社 株
2016年 ４月 当社執行役員

1,000
2018
2020

年
年

４
４

月
月

当社上席執行役員
当社常務執行役員（現任）

（2020年６月現在の担当）
東京本店副本店長、工事統括部長

選任の理由
　長年にわたり工事施工管理に携わり、工事部長、リニューアル事業部長等の要職を歴任し、豊
富な経験、実績を有しております。2020年4月からは常務執行役員に就任しております。工事施
工管理業務の豊富な経験と経営全般に関する知見を有しており、取締役会機能の強化を図ること
が期待できるため、新たに取締役候補者といたしました。

６
※
お か

岡
だ

田
こ う

浩
じ

二
(1961年５月８日生)

1985年 ４月 当社入社 株
2018
2020

年
年

４
４

月
月

当社執行役員
当社上席執行役員（現任）

3,500
（2020年６月現在の担当）
総合企画室長

選任の理由
　長年にわたり設計業務に携わり、設計本部長、技術本部長、総合企画室長等の要職を歴任し、
豊富な経験、実績を有しております。2020年4月からは上席執行役員に就任しております。技術
関連業務の豊富な経験と経営全般に関する知見を有しており、取締役会機能の強化を図ることが
期待できるため、新たに取締役候補者といたしました。

（注）１．※印は、新任の取締役候補者であります。
　　　２．各取締役候補者と当社との間には特別の利害関係はありません。

－ 6 －

監査等委員を除く取締役選任議案
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第３号議案　監査等委員である取締役４名選任の件
　監査等委員である取締役、河村和平、大久保和正、公文敬、伏見幸洋の４名全員は、本定時株主総
会終結の時をもって任期満了となり、監査等委員である取締役、河村和平、公文敬の２名は本総会に
おいて継続会の開催が承認可決されることを条件に、本総会の休会の時（2020年6月29日の審議終
了時）をもって辞任いたしますので、監査等委員である取締役４名の選任をお願いしたいと存じます。
　なお、監査等委員である取締役候補者、野口光男、松下香織の２名の就任の時期は、本総会の休会
の時（2020年6月29日の審議終了時）といたします。
　なお、本議案については、監査等委員会の同意を得ております。
　監査等委員である取締役候補者は、次のとおりであります。

候 補 者
番 号

ふ り が な
氏　　　　　名

（ 生 年 月 日 ）
略歴、当社における地位および担当

（ 重  要  な  兼  職  の  状  況 ）
所 有 す る 当 社
の 株 式 数

１
※
の
野

ぐち
口

みつ
光

お
男

(1953年８月28日生)

1977
2008
2011
2016
2016
2018
2020

年 ４月 当社入社 株
年 ４月 当社執行役員

4,000

年 ４月 当社上席執行役員
年 ４月 当社常務執行役員
年 ６月 当社取締役常務執行役員
年
年

４
４

月
月

当社取締役専務執行役員
当社取締役（現任）

選任の理由
　長年にわたり工事施工管理に携わり、工事部長、事業本部長等の要職を歴任し、豊富な経験、
実績を有しております。2016年6月から取締役に就任し、取締役会機能の強化に努めてきまし
た。このような実績により、今後、監査等委員としての立場から取締役会機能の強化と業務執行
の監督に十分な役割を果たすことが期待できるため、新たに監査等委員である取締役候補者とい
たしました。

－ 7 －

監査等委員である取締役選任議案
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候 補 者
番 号

ふ り が な
氏　　　　　名

（ 生 年 月 日 ）
略歴、当社における地位および担当

（ 重  要  な  兼  職  の  状  況 ）
所 有 す る 当 社
の 株 式 数

２
おお
大

く
久

ぼ
保

 
　

かず
和

 
　

まさ
正

(1953年12月８日生)

1978年 ４月 大蔵省（現財務省）入省 株
1984
2006
2011

年 ７月 国税庁伊丹税務署長

－

年 ７月 財務省中国財務局長
年 ４月 武蔵野大学政治経済学部（現経済

学部）教授
2011年 ６月 当社社外監査役
2015
2016

年
年

６
６

月
月

当社社外取締役
当社取締役【監査等委員】（現
任）

選任の理由
　長年にわたり財務省（旧大蔵省）の要職を歴任され、その豊富な経験に基づいた見識を有して
おり、2011年度より当社の社外監査役および社外取締役として当社業務も熟知されていることか
ら、社外取締役として独立した立場から取締役会機能の強化と業務執行の監督等に十分な役割を
果たすことが期待できるため、引き続き監査等委員である社外取締役候補者といたしました。

３
ふし
伏

み
見

ゆき
幸

ひろ
洋

(1952年４月13日生)

1976年 ４月 ㈱静岡銀行入行 株

－

2004年 ６月 同行　執行役員名古屋支店長
2005年 ６月 同行　取締役執行役員リスク統

括部長
2007
2009

年
年

６
６

月
月

同行　取締役常務執行役員
同行　常勤監査役

2015
2016

年
年

６
６

月
月

当社社外監査役
当社取締役【監査等委員】（現
任）

選任の理由
　長年にわたり金融機関において、コンプライアンス・リスク管理および監査業務の要職を歴任
され、その豊富な経験に基づく見識を有しており、2015年6月より当社の社外監査役および社外
取締役として当社業務も熟知されていることから、社外取締役として独立した立場から取締役会
機能の強化と業務執行の監督等に十分な役割を果たすことが期待できるため、引き続き監査等委
員である社外取締役候補者といたしました。
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候 補 者
番 号

ふ り が な
氏　　　　　名

（ 生 年 月 日 ）
略歴、当社における地位および担当

（ 重  要  な  兼  職  の  状  況 ）
所 有 す る 当 社
の 株 式 数

４
※
ま つ

松
し た

下
か

香
お り

織
(1959年４月16日生)

1982年 ４月 富士通㈱入社 株

－

2004年 ６月 同社　プロダクト計画本部戦略
アライアンス統括部　部長

2008年６ 月 同社　グローバル戦略本部プロ
ジェクト統括部長

2013

2016

年

年

９

４

月

月

同社　ダイバーシティメンター
（女性育成プログラム指導）
同社　グローバルマーケティン
グ本部シニアアライアンスダイ
レクタ

2019
2019

年
年

３
５

月
月

同社　退社
合同会社K＆Lコンサルティング
設立

選任の理由
　長年にわたりIT企業において、新規ビジネスおよび企業提携戦略の企画・立案・実行等の要職
を歴任され、2019年5月に独立し、その豊富な経験を基に人材活用等の側面から様々な企業の支
援を行っております。ダイバーシティの活動や新規ビジネスの創生等で活躍が見込まれ、社外取
締役として独立した立場から取締役会機能の強化と業務執行の監督等に十分な役割を果たすこと
が期待できるため、新たに監査等委員である社外取締役候補者といたしました。

（注）１．※印は、新任の監査等委員である取締役候補者であります。
　　　２．各監査等委員である取締役候補者と当社との間には特別の利害関係はありません。

３．大久保和正氏、伏見幸洋氏および松下香織氏は、監査等委員である社外取締役候補者であります。
４．大久保和正氏は現在当社の社外取締役でありますが、社外取締役としての在任期間は本総会終結の時

をもって５年となります。なお、同氏は、過去に当社の業務執行者でない役員（監査役）であったこ
とがあります。
伏見幸洋氏は、現在当社の社外取締役でありますが、社外取締役としての在任期間は本総会終結の時
をもって４年となります。なお、同氏は、過去に当社の業務執行者でない役員（監査役）であったこ
とがあります。

５．当社は大久保和正氏、および伏見幸洋氏との間で、当社定款および会社法第427条第１項の規定に基
づき、同法第423条第１項に定める損害賠償責任を限定する契約を締結しており、当該契約に基づく
賠償限度額は同法第425条第１項に定める最低責任限度額としております。また、両氏の選任が承認
された場合には、同様の内容の契約を継続する予定であります。

６．大久保和正氏、および伏見幸洋氏は、東京証券取引所に独立役員として届け出ており、両氏の選任が
承認された場合には、引き続き独立役員とする予定であります。
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７．野口光男氏、および松下香織氏が取締役に選任された場合、当社は両氏との間で、当社定款および会
社法第427条第１項の規定に基づき、同法第423条第１項に定める損害賠償責任を限定する契約を締
結する予定であります。また当該契約に基づく賠償限度額は同法第425条第１項に定める最低責任限
度額とする予定であります。

８．松下香織氏は、東京証券取引所の定める独立役員の要件を満たしており、同氏が選任された場合には、
独立役員として同取引所に届け出る予定であります。

－ 10 －
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第４号議案　取締役（監査等委員である取締役および社外取締役を除く。）に対する株式報酬等の額
および内容決定の件

　１．提案の理由および当該報酬制度を相当とする理由
　　　当社の監査等委員以外の取締役の報酬は、「基本報酬」および「株式報酬型ストックオプショ

ン」で構成されていますが、今般、本議案が原案のとおり承認可決されることを条件として「株
式報酬型ストックオプション」の報酬枠を廃止するとともに、当社の取締役（下記のとおり監査
等委員である取締役および社外取締役を除く。）を対象に、新たに株式報酬制度（以下、「本制
度」という。）を導入することについてご承認をお願いするものです。なお、その詳細につきま
しては、下記２．の枠内で取締役会にご一任いただきたく存じます。

　　　本制度は、取締役の報酬と当社の株式価値との連動性をより明確にし、取締役が株価の変動に
よる利益･リスクを株主の皆様と共有することで、中長期的な業績の向上と企業価値の増大に貢
献する意識を高めることを目的としており、当該報酬制度は相当であると考えております。

　　　本議案は、2016年６月28日開催の第65回定時株主総会においてご承認いただきました取締役
（監査等委員である取締役を除く。）の報酬の限度額（年額500百万円以内。ただし、使用人分
給与は含まない。）とは別枠で、新たな株式報酬を、本定時株主総会終結日の翌日から2025年
６月の定時株主総会終結の日までの５年間（以下、「対象期間」という。）の間に在任する取締
役（監査等委員である取締役および社外取締役を除く。以下同様。）に対して支給するというも
のです。

　　　なお、第２号議案「取締役（監査等委員である取締役を除く。）６名選任の件」が原案のとお
り承認可決されますと、本制度の対象となる取締役は６名となります。

　２．本制度における報酬等の額・内容等
　　（１）本制度の概要
　　　　　本制度は、当社が金銭を拠出することにより設定する信託（以下、「本信託」という。）

が当社株式を取得し、当社が各取締役に付与するポイントの数に相当する数の当社株式が本
信託を通じて各取締役に対して交付される、という株式報酬制度です。

　　　　　なお、取締役が当社株式の交付を受ける時期は、原則として取締役の退任時です。

－ 11 －
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① 本制度の対象者 当社取締役（監査等委員である取締役および
社外取締役を除く。）

② 対象期間 本定時株主総会終結日の翌日から2025年６
月の定時株主総会終結の日まで

③
②の対象期間において、①の対象者に交付す
るために必要な当社株式の取得資金として当
社が拠出する金銭の上限

合計金75百万円

④ 当社株式の取得方法 自己株式の処分による方法又は取引所市場
（立会外取引を含む。）から取得する方法

⑤ ①の対象者に付与されるポイント総数の上限 1事業年度あたり15,000ポイント

⑥ ポイント付与基準 役位等に応じたポイントを付与
⑦ ①の対象者に対する当社株式の交付時期 原則として退任時

　　（２）当社が拠出する金銭の上限
　　　　　本信託の当初の信託期間は約５年間とし、当社は、対象期間中に、本制度に基づき取締役

に交付するために必要な当社株式の取得資金として、合計金75百万円を上限とする金銭を対
象期間中に在任する取締役に対する報酬として拠出し、一定の要件を満たす取締役を受益者
として本信託を設定します。本信託は、当社が信託した金銭を原資として、当社株式を当社
の自己株式の処分による方法又は取引所市場（立会外取引を含む。）から取得する方法によ
り、取得します。

注：当社が実際に本信託に信託する金銭は、上記の当社株式の取得資金のほか、信託報
酬、信託管理人報酬等の必要費用の見込み額を合わせた金額となります。

　　　　　なお、当社の取締役会の決定により、対象期間を５年以内の期間を都度定めて延長すると
ともに、これに伴い本信託の信託期間を延長し（当社が設定する本信託と同一の目的の信託
に本信託の信託財産を移転することにより、実質的に信託期間を延長することを含む。以下
同様。）、本制度を継続することがあります。この場合、当社は、当該延長分の対象期間中
に、本制度により取締役に交付するために必要な当社株式の追加取得資金として、当該延長
分の対象期間の年数に金15百万円を乗じた金額を上限とする金銭を本信託に追加拠出し、下
記（３）のポイント付与および当社株式の交付を継続します。
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　　　　　また、上記のように対象期間を延長せず本制度を継続しない場合であっても、信託期間の
満了時において、既にポイントを付与されているものの未だ退任していない取締役がある場
合には、当該取締役が退任し当社株式の交付が完了するまで、本信託の信託期間を延長する
ことがあります。

　（３）取締役に交付される当社株式の算定方法および上限
　　　　①　取締役に対するポイントの付与方法等
　　　　　　当社は、当社取締役会で定める株式交付規程に基づき、各取締役に対し、信託期間中の

株式交付規程に定めるポイント付与日において、役位等に応じたポイントを付与します。
　　　　　　ただし、当社が取締役に対して付与するポイントの総数は、1事業年度あたり15,000ポ

イントを上限とします。

　　　　②　付与されたポイントの数に応じた当社株式の交付
　　　　　　取締役は、上記①で付与されたポイントの数に応じて、下記③の手続に従い、当社株式

の交付を受けます。
　　　　　　なお、１ポイントは当社株式１株とします。ただし、当社株式について、株式分割・株

式併合等、交付すべき当社株式数の調整を行うことが合理的であると認められる事象が生
じた場合には、かかる分割比率・併合比率等に応じて、合理的な調整を行います。

　　　　③　取締役に対する当社株式の交付
　　　　　　各取締役に対する上記②の当社株式の交付は、各取締役がその退任時において、所定の

受益者確定手続を行うことにより、本信託から行われます。
ただし、このうち一定の割合の当社株式については、源泉所得税等の納税資金を当社が

源泉徴収する目的で本信託において売却換金したうえで、当社株式に代わり金銭で交付す
ることがあります。また、本信託内の当社株式について公開買付けに応募して決済された
場合等、本信託内の当社株式が換金された場合には、当社株式に代わり金銭で交付するこ
とがあります。
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（４）議決権行使
　　　　　本信託内の当社株式に係る議決権は、当社および当社役員から独立した信託管理人の指図

に基づき、一律に行使しないことといたします。かかる方法によることで、本信託内の当社
株式に係る議決権の行使について、当社経営への中立性を確保することを企図しておりま
す。

　（５）配当の取扱い
本信託内の当社株式に係る配当は、本信託が受領し、当社株式の取得代金や本信託に係る

受託者の信託報酬等に充てられます。
以　上
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株主総会会場ご案内図
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会　　場 八芳園　３階「ＣＨＡＴ(チャット)」
東京都港区白金台一丁目１番１号
ＴＥＬ（03）3443－3111（代表）

交　　通 (鉄　　道) 東京メトロ南北線、都営三田線
　　「白金台駅」下車　２番出口より、徒歩１分

(タクシー) 目黒・五反田・品川駅より、５分
駐車場はございますが、混雑が予想されますので、なるべく
公共交通機関のご利用をお願いいたします。
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