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各 位 

 
会 社 名 東 亜 建 設 工 業 株 式 会 社 
代表者名 代 表 取 締 役 社 長  早川 毅 

                               （コード番号 1885 東証プライム・札証）

問合せ先 経営管理本部総務部長 中尾 昌義 
（TEL 03-6757-3821） 

 

代表取締役及び役員の異動並びに重要な組織変更に関するお知らせ 

 

当社は、本日開催されました取締役会において、下記のとおり代表取締役及び役員の異動並びに重要な組織

変更を決定しましたのでお知らせいたします。 

 

記 

 

１．異動の理由 

2026 年 4 月 1 日以降の役員新体制決定によるもの 

 

２．代表取締役の異動（４月１日付） 

氏名 ４月１日役職 現役職 

中尾 剛 代表取締役 兼 執行役員専務 

経営管理本部長、 

内部監査室・秘書室統括 

代表取締役 兼 執行役員専務 

経営管理本部長、 

DX 戦略部・内部監査室・秘書室統括 

 

３．執行役員の異動 

（１） 役位・役職の異動（４月１日付） 

氏名 ４月１日役職 現役職 

麥田 和義 執行役員専務 

建築部門（建築営業本部・建築本部）統括、 

建築本部長 

執行役員常務 

建築部門（建築営業本部・建築本部）統括、 

建築本部長 

金田 聡 執行役員常務 

横浜支店長 

執行役員常務 

土木営業本部副本部長 

兼 米軍工事支援室長 

北林 勇武 執行役員常務 

建築本部副本部長 

執行役員常務 

東日本建築支店長 

作井 孝光  執行役員常務 

大阪支店長 

執行役員 

大阪支店長 

福地 康幸  執行役員 

建築本部設計設備担当 

（働き方改革推進責任者） 

執行役員 

建築本部設計設備統括部長 

兼 第一設計部長（働き方改革推進責任者） 

 

 

 



氏名 ４月１日役職 現役職 

田中 ゆう子 執行役員 

経営管理本部副本部長 

（経営管理部サステナブル分野担当） 

兼 海の相談室長 

執行役員 

経営管理本部副本部長 

兼 ＥＳＧ経営企画部長 兼 海の相談室長 

安藤 宏一  執行役員 

土木本部技術統括、DX 戦略部統括、 

社長室技術戦略部長 

執行役員 

土木本部技術統括、技術戦略室長 

堀越 研司 執行役員 

社長室長 

兼 経営管理本部副本部長（IR 担当） 

執行役員 

横浜支店長 

木村 章 執行役員 

社長室経営戦略部長 

兼 経営管理本部副本部長（経営管理部担当）  

兼 経営管理本部再発防止室長 

執行役員 

経営管理本部副本部長 

兼 経営企画部長 兼 再発防止室長 

 

  （２） 新任執行役員（４月１日付） 

氏名 ４月１日役職 現役職 

町田 喜代寿 執行役員 

沖縄支店長 

兼 営業部長 

九州支店理事副支店長 

兼 沖縄営業所長 

兼 土木営業本部米軍工事支援室担当部長 

城村 真哉  執行役員 

中国支店長 

中国支店長 

山根 信幸  執行役員 

技術研究開発センター長 

兼 社長室技術戦略部副部長 

技術研究開発センター長 

兼 技術戦略室副室長 

平澤 勝宏  執行役員 

建築営業本部副本部長 

兼 社長室経営戦略部副部長 

建築営業本部副本部長 

齋藤 琢 執行役員 

土木本部機電部長 

土木本部機電部長 

園部 宏 執行役員 

名古屋支店長 

名古屋支店長 

 

  （３） 退任執行役員（３月３１日付） 

氏名 ４月１日役職 現役職 

廣瀬 善香 上席理事 

（大阪駐在） 

執行役員副社長  

建築部門（西日本地区）担当 

石山 明久 顧問 執行役員常務 

土木部門担当 

竹市 卓矢 信幸建設株式会社 

常務取締役西日本支社長（予定） 

執行役員 

東北支店長 

 

 

 

 



４．重要な組織変更（４月１日付） ※組織図は別紙 

 

（１）社長直轄組織の新設 

①内  容  ・本部格組織として「社長室」を新設する。 

           ・社長室に「経営戦略部」（新設）と「技術戦略部」（技術戦略室を移管）を設置する。 

②目  的  ・経営や技術等に関する重要情報を一元的に統括し、機動的に経営戦略を策定・実行する 

ことで、外部環境の変化に迅速に対応する。 

 

   （２）建築事業組織の再編 

①内  容  ・東日本建築支店を分割再編し、土木支店（北海道・東北・北陸・名古屋）との一体体制とし、

各支店に「建築部」を設置するとともに、東日本建築支店の管轄を関東地方に限定し、「関東

建築支店」に改称する。 

②目  的  ・地域に密着した安全管理・品質管理を推進すると共に、土建一体化により各地域での建築

営業戦略を明確化する。 

 

   （３）経営管理本部の組織変更 

① 内  容  ・「経営企画部」と「ESG 経営企画部」を統合し、「経営管理部」を新設する。 

           ・経理部から財務課を独立させ、「財務部」を新設する。 

② 目  的  ・プロジェクト単位で柔軟にメンバーを編成する体制とし、機動的な業務運営を行う。 

・資金管理や資金調達等、より高度な財務戦略を実行できる体制を構築する。 

 

以 上 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



【組織図】          別紙 

（１） 社長直轄組織の新設 

 

 

 

 

 

（２） 建築事業組織の再編 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（３）経営管理本部の組織変更 
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