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配当目標の設定（DOE 目標の新設）に関するお知らせ 

 

当社は、このたび、以下の通り配当目標を設定（DOE目標を新設）することとしましたので、

お知らせいたします。 

 

記 

 

1．配当目標を設定（DOE 目標を新設）した理由 

当社は、株主の皆様への利益還元を重要な経営目標と位置付けており、今後の事業展開に

備えるために必要な内部留保を確保しつつ、安定した配当の継続に努めることを基本方針と

しております。 

これまでは具体的な数値基準を定めておりませんでしたが、今後、株主の皆様への還元を

一層意識した経営を行い配当を拡充するため、以下の通り目標を定めることといたしました。 

 

２．配当目標の内容 

 配当目標の種類：連結株主資本を基礎とした DOE（株主資本配当率） 

 目標水準：3.5％ 

 上記を達成する目標年度：2029 年 3 月期 

 

上記の通り配当目標として DOE を定めることにより、単年度の業績変動に左右されない

安定的・持続的な配当の達成を目指します。また、内部留保につきましては、企業価値の持

続的な向上を図るべく、将来の成長に不可欠な戦略投資に優先的に投下してまいります。 

 

（ご参考） 

 1 株当たり配当金 
DOE 

中間配当金 期末配当金 合計 

2026 年３月期 10 円 45 円※ 55 円※ 3.1％ 

2027 年３月期（予想） 10 円 52 円 62 円 3.2％ 

※2026 年６月 26 日開催予定の第 63 回定時株主総会における決議を前提とします。 

以 上 
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