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「Ｒｅ就活」で視聴可能な特別チャンネル「Ｒｅ就活ＴＶ」を 

2024年 4月 12日・13日にオンエア！総視聴者数は 2,758人（前回比 151.8％） 

 

「Ｒｅ就活」は、東京商工リサーチの調査で「20代が選ぶ 20代向け転職サイト」5年連続第 1位を獲得しています。 

 

Webメディアを軸に 20代・新卒採用を支援する株式会社学情（本社：東京都中央区／代表取締役社長：中井大

志）は、[20代専門]転職サイト「Ｒｅ就活」で視聴可能な特別チャンネル「Ｒｅ就活ＴＶ」を 2024年 4月 12

日(金)・13日(土)にオンエアいたしました。視聴数は 2,758人（前回比 151.8％）となりました。1社あたりの

平均視聴者数は 91.9人。企業は 20分間のプレゼンテーションで約 100人の 20代ビジネスパーソンに求人を PR

できました。「Ｒｅ就活」と連携するサービスをさらに拡充し、基幹 Webメディアを軸としたサービス提供を

強化していきます。 

 

 

 

参画企業からは、「オンライン配信なので、地方在住の方にも自社の求人を知ってもらうことができた」「20 分間で

約 100 人の 20 代ビジネスパーソンに広報できる採用サービスは他にない。Ｒｅ就活の掲載と合わせて、今後も参画し

たい」「転職意欲の高い 20 代が視聴しており、早速面接の設定ができている」などの声が寄せられました。 

 

20 代は応募前に「希望と合致するか」や「社風との相性」を確かめたいと考える人が多い傾向です。採用におけるオ

ンライン活用が定着するなか、デジタルを通じて「企業の雰囲気を知りたい」「まずは話を聞いてみたい」というニー

ズが拡大しています。オンラインで企業のリアルを知りたいというニーズに応えるサービスと「Ｒｅ就活」の連携を

さらに強化し、「Ｒｅ就活」の利用者・導入企業をさらに増やしてまいります。 

https://teams.microsoft.com/l/message/19:2d8a7d6f892e4487aa51b58585405ab5@thread.tacv2/1687856814501?tenantId=32dfe1ee-02a8-4565-a50b-04507cbbd6b2&groupId=50807179-6898-4475-886d-68259dac13fc&parentMessageId=1687846311841&teamName=IR%E6%88%A6%E7%95%A5%E3%83%81%E3%83%BC%E3%83%A0&channelName=TDnet%E9%85%8D%E4%BF%A1%E4%BE%9D%E9%A0%BC&createdTime=1687856814501
https://teams.microsoft.com/l/message/19:2d8a7d6f892e4487aa51b58585405ab5@thread.tacv2/1687856814501?tenantId=32dfe1ee-02a8-4565-a50b-04507cbbd6b2&groupId=50807179-6898-4475-886d-68259dac13fc&parentMessageId=1687846311841&teamName=IR%E6%88%A6%E7%95%A5%E3%83%81%E3%83%BC%E3%83%A0&channelName=TDnet%E9%85%8D%E4%BF%A1%E4%BE%9D%E9%A0%BC&createdTime=1687856814501


■「Ｒｅ就活」とは 

会員数 230 万人、20 代向け転職サイト 5 年連続 No.1 の[20 代専門]転職サイト（2019 年～2023 年 東京商工リサーチ

調査 20 代向け転職サイト 第 1 位）。4～7 年の社会人経験を積んだヤングキャリア、第二新卒・既卒の転職・就職を

サポート。登録会員 230 万人のうち 92.5％が 20 代。「はじめての転職」にチャレンジする会員が 65.0％となっていま

す。20 代が求める One to One コミュニケーションを実現する「スカウトメール」機能や、リアル（企業の雰囲気や社

員の声）を知ることができる充実の「動画コンテンツ」で、活躍の場を求める若手社会人と、若手人材を求める企業の

マッチングをサポートします。 

https://service.gakujo.ne.jp/services/rekatsu/ 

 

■株式会社学情とは 

東証プライム上場・経団連加盟企業。法人株主として朝日新聞社・大手金融機関が資本出資。2004 年から、「20 代通

年採用」を提唱。会員数 230 万人の「20 代向け転職サイト 5 年連続 No.1・20 代専門転職サイト〈Ｒｅ就活〉」（2019

年～2023 年 東京商工リサーチ調査 20 代向け転職サイト 第 1 位）や、会員数 40 万人の「オリコン顧客満足度(R)調

査 学生満足度 2 年連続 No.1・スカウト型就職サイト〈あさがくナビ（朝日学情ナビ）〉」（※2022 年～2023 年 オリ

コン顧客満足度(R)調査 逆求人型就活サービス 就活支援コンテンツ 第 1 位）を軸に、業界で唯一 20 代の採用をトー

タルにサポートする大手就職・転職情報会社です。 

また日本で初めて「合同企業セミナー」を開催し（自社調べ）、合同企業セミナーのトップランナーとして、20 代来

場数 No.1 の「20 代・30 代対象の合同企業セミナー〈転職博〉」（2020 年 自社調べ 転職イベントにおける 20 代来場

数 第 1 位）や、「就職イベント来場数 2 年連続 No.1・合同企業セミナー〈就職博〉」（2023 年・2024 年 東京商工リ

サーチ調査 就職イベント 来場数 第 1 位）を運営。2019 年には外国人材の就職・採用支援サービス「Japan Jobs」を

立ち上げるなど、若手人材の採用に関する多様なサービスを展開しています。 

［創業／1976 年 資本金／15 億円 加盟団体／一般社団法人 日本経済団体連合会、公益社団法人 全国求人情報協会］ 

https://company.gakujo.ne.jp 
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